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O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribuices e tendo em vista a competéncia que lhe foi delegada pelos incisos |
e Il do Artigo 105 da Lei Orgéanica do Distrito Federal e pelo inciso Il do Artigo 16 do
Decreto n° 32.716, de 1° de janeiro de 2011, RESOLVE:

Art. 1° Divulgar, na forma do Anexo Unico a esta Portaria, a codificacio e
interpretacdo da despesa orcamentéaria do Distrito Federal.

Art. 2° Fica a Subsecretaria de Contabilidade da Secretaria de Estado de Fazenda
encarregada de promover quaisquer alteragcbes, em nivel de subelemento de
despesa, na codificacdo em anexo, a constar do Plano de Contas do Distrito
Federal, a fim de melhor ajusta-la as necessidades.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.



Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial a Portaria/SEF n° 70,
de 1° de abril de 2014.

JOAO ANTONIO FLEURY TEIXEIRA



ANEXO UNICO A PORTARIA N° 135, DE 26 DE JULHO DE 2016.
CLASSIFICACAO ECONOMICA DA DESPESA
TABELAS PARA CLASSIFICAGCAO DAS DESPESAS QUANTO A SUA
NATUREZA

| - DA ESTRUTURA

A - CATEGORIAS ECONOMICAS
3. Despesas Correntes
4. Despesas de Capital

B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA
1. Pessoal e Encargos Sociais

2. Juros e Encargos da Divida

3. Outras Despesas Correntes

4. Investimentos

5. Inversdes Financeiras

6. Amortizacao da Divida

C - MODALIDADES DE APLICACAO

20. Transferéncias a Unido

22. Execucao Orcamentéaria Delegada a Uniao

30. Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31. Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — Fundo a Fundo

32. Execucao Orcamentéria Delegada a Estados e ao Distrito Federal

35. Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de
recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n® 141/ 2012
36. Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de
recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/ 2012

40. Transferéncias a Municipios

41. Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo

42. Execucao Orgcamentaria Delegada a Municipios

45. Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam
0S 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141/2012

46. Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o
art. 25 da Lei Complementar n® 141/2012

50. Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

60. Transferéncias a Instituicbes Privadas com Fins Lucrativos

67. Execucao de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP

70. Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais

71. Transferéncias a consorcios publicos mediante contrato de rateio

72. Execucdo Orcamentéria Delegada a Consorcios Publicos

73. Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de
recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141/2012
74. Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de
recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141/ 2012

75. Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que
tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n® 141/2012

76. Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais a conta de recursos de que
trata o art. 25 da Lei Complementar n° 141/2012



80. Transferéncias ao Exterior

90. Aplicacdes Diretas

91. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

93. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Publico
do qual o Ente patrticipe

94. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consércio Puablico
do qual o Ente néo participe

95. Aplicacdo Direta a conta de recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da
Lei Complementar n® 141/2012

96. Aplicacéo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar
n° 141/2012

99. A Definir

D - ELEMENTOS DE DESPESA

01. APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
DOS MILITARES

01. Proventos — Pessoal Civil

02. Vantagens Incorporadas — Pessoal Civil

04. Soldo — Pessoal Militar

07. Gratificacdo Especial

08. Vencimento Complementar

11. Décimo Terceiro Salario — Inativo Civil

12. Décimo Terceiro Salario — Inativo Militar

17. Cargo em Comissao

18. Gratificagao por Habilitagéo

19. Gratificacdo de Desempenho de Atividade do Ciclo de Gestéo

20. Representacdo DFG/DFA

21. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI

22. Gratificacdo de Atividade — GAT

23. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranga Publica

24. Gratificacdo Atividade de Ensino Especial — GAEE

25. Adicional por Tempo de Servigo

26. Gratificacdo de Apoio as Atividades Juridicas — GAAJ

27. Gratificacdo de Solista

28. Gratificacdo de Cessao de Direito de Imagem e Som — GCDIS

30. Gratificacdo de Tempo Integral — GTI

32. Gratificacao por Titulacdo — GTIT

34. Gratificacdo de Atividade Pedagdgica — GAPED

35. Gratificacdo de Atividade em Zona Rural — GAZR

36. Gratificacdo de Desempenho e Produtividade — GDP

37. Gratificacdo de Raios-X e Substancias Radioativas

39. Gratificacéo de Servigos de Limpeza Publica — GSLU

40. Retribuicdo Adicional Variavel — RAV

41. Gratificacdo de Representacédo Mensal Procurador

42. Gratificacdo Rodoviaria — GR

44. Gratificacdo de Apoio Fazendario — GAF



46. Gratificagdo 40 Horas

48. Gratificacdo de Atividade Especial de Apoio — GAEA

49. Gratificacdo de Gestdo Fazendaria — GGF

50. Gratificacao de Atividades Culturais — GAC

52. Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS

53. Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnica — GDAT

54. Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizagcédo de Atividades Urbanas — GIURB
55. Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetaculos — GARE

56. Gratificacdo Militar de Seguranca Institucional — GMSI

59. Vantagem por Decisao Judicial

60. Adicional de Certificagao Profissional — Militar

61. Gratificacdo de Funcao de Natureza Especial — Militar — GFNE

62. Adicional de Operacodes Militares

63. Gratificacdo de Representacdo Militar

64. Complementacéo de Soldo

65. Adicional de Posto ou Graduacéao — Militar

67. Gratificagéo por Atividade com Adolescente em Restricdo de Liberdade —
GRL

68. Gratificagao de Atividade Ininterrupta— GAl

69. Gratificacdo de Movimento

70. Gratificacdo por Risco de Vida — GRV

71. Piso Remuneracéao

72. Gratificacdo de Atividade Médica Especial - GAME

76. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia Publica
a Saude)

77. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacao)

78. Gratificacdo pela Atividade de Atendimento na Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS

79. Gratificacdo de Atendimento Mével de Urgéncia — GAMU

80. Gratificacdo de Atividade Judiciaria — GAJ

81. Gratificagdo de Atividade de Alfabetizagcdo — GAA

82. Gratificacdo por Gestédo de Infraestrutura — GGl

83. Gratificacao de Incentivo a Carreira — GIC

84. Gratificacdo de Apoio as Atividades de Laboratorio — GAAL

85. Gratificacdo de Docéncia em Ensino Diferenciado — GADEED

86. Gratificacdo de Docéncia em Estabelecimento de Restricdo e Privacdo de
Liberdade — GADERL

87. Gratificacdo de Atividade de Suporte Educacional — GASE

88. Gratificacdo pela Execucdo de Atividades de Regulacdo de Servico
Publico - GARSP

89. Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV

93. Gratificacdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE

03. PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
01. Pensdes Militares
03. Pensodes Civis
04. Décimo Terceiro Salario — Pensionista Civil
05. Décimo Terceiro Salario — Pensionista Militar
06. Vantagens Incorporadas
07. Vencimento Complementar



11. Gratificacdo de Atividade — GAT

12. Representacdo DFG/DFA

14. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada

15. Gratificagéo de Atividade de Ensino Especial - GAEE

18. Gratificagao por Habilitagéo

20. Gratificacdo de Tempo Integral — GTI

21. Gratificacdo Rodoviaria — GR

22. Gratificacao por Titulacdo — GTIT

23. Pensao Temporaria

24. Pensao Vitalicia

25. Gratificacao de Atividade Pedagdgica — GAPED

26. Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetaculos — GARE

28. Gratificacao 40 Horas

29. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranca Publica
30. Gratificacdo de Cesséo de Direito de Imagem e Som — GCDIS

35. Gratificacdo de Raios-X e Substancias Radioativas

36. Gratificacao por Servigos de Limpeza Publica — GSLU

38. Gratificacdo de Apoio Fazendario — GAF

42. Adicional de Tempo de Servico

48. Gratificacdo de Atividade Especial de Apoio - GAEA - (Nomenclatura
alterada pela IN n°® 01/2017-SUCON)

50. Gratificacao de Atividades Culturais — GAC

52. Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS

54. Gratificagdo de Desempenho e Produtividade — GDP

55. Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizacao de Atividades Urbanas — GIURB

Saude)}
56. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia Publica
a Saude) (Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-SUCON)

57. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacéo)

60. Cargo em Comisséo

61. Gratificacdo por Atividade em Zona Rural — GAZR

63. Gratificacdo Militar de Seguranca Institucional — GMSI

65. Vantagem por Decisao Judicial

66. Adicional de Certificacédo Profissional Militar

67. Gratificacdo de Funcao de Natureza Especial Militar — GFNE

68. Adicional de Operacodes Militares

69. Gratificacdo de Representacdo Militar

70. Complementacgéo de Soldo

71. Adicional de Posto ou Graduacdo Militar - (Nomenclatura alterada pela IN
n° 01/2017-SUCON)

72. Pensao Indenizatéria — Decisdo Judicial

74. Gratificacdo por Risco de Vida — GRV

76. Gratificacdo de Atividade Médica Especial - GAME

81. Gratificacdo de Atividade de Alfabetizacdo — GAA

82. Gratificagao por Gestao de Infraestrutura — GGl

83. Gratificacdo de Incentivo a Carreira — GIC

84. Gratificacdo de Apoio as Atividades de Laboratorio — GAAL



87. Gratificagao de Atividade de Suporte Educacional — GASE

88. Gratificacdo pela Execucdo de Atividades de Regulacdo de Servico
Publico — GARSP

89. Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV

93. Gratificacdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE

04. CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO
01. Vantagens Fixas de Salario Contratacdo Temporaria
02. Vantagens Fixas de Professores Substitutos
03. Vantagens Fixas de Servidores Temporarios — Vigilantes e Inspetores
04. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Assistentes Sociais
05. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Enfermeiros, Fisioterapeutas
e Terapeutas Ocupacionais
06. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — SUS — Decreto n® 5392/05
07. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Agentes de Saude
08. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Médicos Residentes
09. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Dentistas e Psicologos
10. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Bombeiros
51. Vantagens Variaveis de Salario Contratagcdo Temporaria
52. Vantagens Variaveis de Professores Substitutos
53. Vantagens Variaveis de Servidores Temporarios — Vigilantes e Inspetores
54. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Assistentes Sociais
55. Vantagens Varidveis de Servidores Eventuais — Enfermeiros,
Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais
56. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — SUS — Decreto n® 5392/05
57. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Agentes de Saude
58. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Médicos Residentes
59. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Dentistas e Psicélogos
60. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Bombeiros

05. OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO MILITAR
05. Auxilio-Reclusao
09. Salario Familia

06. BENEFICIO MENSAL AO DEFICIENTE E AO IDOSO
01. Beneficio Mensal ao Deficiente e ao ldoso

07. CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
01. Complementagéo de Previdéncia
03. Contribuicdo Patronal Previdéncia Privada

08. OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR
01. Auxilio-Funeral — Pessoal Ativo
02. Auxilio-Funeral — Pessoal Inativo
03. Auxilio-Funeral — Pensionista
04. Auxilio-Acidente de Trabalho
05. Auxilio-Natalidade
10. Auxilio-Invalidez
11. Auxilio-Assisténcia Médica
50. Salario Educacéo



51. Auxilio-Doenca

55. Auxilio-Creche (Pré-Escolar)

64. Auxilio-Social — Suprimento de Fundos — Saude
99. Outros Beneficios Assistenciais

10. SEGURO DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
99. Outros Beneficios de Natureza Social

11. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
01. Vencimento Basico
02. Emprego em Comissao/Funcao Gratificada — Administracdo Indireta
(Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017-SUCON)
03. Emprego em Comissdo/Funcdo Gratificada — Requisitados para
Administracéo Indireta (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)
04. Adicional por Tempo de Servico (Anuénio)
05. Salérios
06. Adiantamento de Férias
07. Adicional de Insalubridade
08. Gratificacdo pela Execucdo de Atividades de Regulacdo de Servico
Publico — GARSP
09. Auxilio para Diferenca de Caixa (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)
10. Adicional de Periculosidade
12. Gratificacdo de Raios-X, Substancias Radioativas
14. Complementacéo de Vencimentos e Salérios
15. Gratificacdo de Atendimento Mével de Urgéncia — GAMU
16. Opcao 40 Horas Vencimento
18. Gratificacdo por Habilitacdo
19. Gratificagéo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV
20. Gratificacdo de Atividade de Suporte Educacional — GASE
21. Décimo Terceiro Salério — Pessoal Civil — Estatutario
22. Décimo Terceiro Salario — CLT
23. Gratificacao por Titulacdo — GTIT
24. Gratificacdo pela Atividade de Atendimento na Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS
25. Licenca Prémio Por Assiduidade (Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)
27. Gratificagcao de Atividade de Preceptoria
28. Gratificacdo de Atividade — GAT
30. Gratificacao de Apoio Fazendario — GAF
31. Férias - Abono Pecuniério
32. Férias 1/3 Constitucional
33. Gratificacdo de Atividade de Alfabetizacdo — GAA
34. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI
35. Gratificacdo de Apoio Administrativo
41. Incorporacao de Décimos
42. Gratificacdo de Incentivo as A¢bes Basicas de Saude — GIABS
43. Gratificacdo de Movimentacéo
44, Gratificacdo de Tempo Integral — GTI
46. Gratificacdo de Atividade de Ensino
48. Adicional de Radiagé&o lonizante



51. Gratificacdo por Atividade em Zona Rural — GAZR

52. Gratificacdo de Atividade Pedagogica — GAPED

53. Gratificacdo Rodoviaria — GR

55. Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetaculos - GARE

56. Gratificacdo de Representacdo DFG/DFA/CNE/CNP — Adm. Direta,
Autarquica e Fundacional com vinculo efetivo (Nomenclatura alterada pela IN
n°® 01/2017-SUCON)

57. Gratificacdo de Atividade de Controle Externo

58. Honorario de Diretor

59. Gratificacdo de Solista, Spalla e Concertino

60. Gratificacao por Atividade de Risco — GAR

61. Gratificacdo de Atividade de Ensino Especial — GAEE

62. Gratificacdo por Condi¢des Especiais de Trabalho — GCET

64. Gratificacdo de Apoio as Atividades de Laboratorio — GAAL (Nomenclatura
alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

66. Vantagem por Decisao Judicial

67. Representacdo e Vencimento DFG/DFA/CNE/CNP — Adm. Direta,
Autéarquica e Fundacional sem vinculo efetivo (Nomenclatura alterada pela IN
n°® 01/2017-SUCON)

68. Gratificacdo de Gestédo Fazendéaria — GGF

69. Gratificacdo por Produtividade

70. Gratificacdo de Docéncia em Ensino Diferenciado — GADEED

72. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia Publica
a Saude)

73. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacao)

74. Gratificagao de Atividade Legislativa

77. Gratificacdo de Atividade Especial de Apoio — GAEA

79. Gratificacao de Atividades Culturais — GAC

80. Gratificacdo de Atividade Judiciaria — GAJ

81. Gratificagdo por Atividades em Conselhos Tutelares — GACT

82. Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS (Nomenclatura alterada pela IN n°
01/2017-SUCON)

83. Gratificacdo de Atividade de Transportes Urbanos — GATU

84. Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizagcéo de Atividades Urbanas — GIURB
85. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranca Publica

86. Gratificacdo de Docéncia em Estabelecimento de Restricdo e Privacao de
Liberdade — GADERL

87. Gratificacdo por Servigos de Limpeza Urbana — GSLU

90. Gratificacdo de Condutor Autorizado

91. Gratificacdo por Atuacao no Meio Rural

92. Gratificacao por Atividade Especifica

93. Gratificacdo de Atendimento ao Publico — GAP

94. Gratificacdo de Cesséo de Direito de Imagem e Som - GCDIS

95. Abono de Permanéncia

96. Gratificacdo de Atividade Médica Especial - GAME

97. Gratificagdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE



12. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL MILITAR
01. Soldo
02. Adicional de Tempo de Servico Militar
03. Adicional de Certificacao Profissional
06. Gratificacdo Raios-X e Substancias Radioativas
08. Décimo Terceiro Salario — Pessoal Militar
09. Gratificagéo de Servigo Voluntéario - GSV
10. Gratificacéo por Risco de Vida - GRV
11. Gratificagdo de Funcéo de Natureza Especial - GFNE
12. Adicional de Operacdes Militares
13. Gratificagdo de Representacao Militar
14. Complemento de Soldo
15. Adicional de Posto ou Graduacao
16. Gratificacdo Militar de Seguranca Institucional - GMSI
17. Vantagem Por Decisao Judicial
18. Férias 1/3 Constitucional

13. OBRIGACOES PATRONAIS
01. Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
02. Instituto Nacional de Seguro Social — INSS
03. Seguro de Acidente de Trabalho
04. Contribuicdo de Salario-Educacéao
05. SENAI
06. SESI
07. SENAC
08. Contribuicdo Patronal
09. Multa, Juros e Encargos
10. SESC
11. SEBRAE
12. INCRA
13. FGTS - PDV
99. Outras Obrigacdes Resultantes da Folha de Pagamento

14. DIARIAS — PESSOAL CIVIL
14. Diérias no Pais
16. Diarias no Exterior

15. DIARIAS — PESSOAL MILITAR
14. Diérias no Pais
16. Diarias no Exterior

16. OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL
02. Substituicdes
04. Gratificacdo pela Representacao de Gabinete
05. Gratificacdo de Servico Voluntario — GSV (Criado pela IN n® 02/2019-
SUCON)
06. Gratificacdo por Servicos ou Estudos no Pais ou Exterior
07. Plantbes
08. Pro-Labore
13. Adicional Noturno
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14. Adicional por Servi¢o Extraordinério (Horas Extras)
15. Aviso Prévio

18.

Convocacéo Extraordinaria de Deputados Distritais

19. Trabalho em Periodo Definitivo DIURNO SEM ADICIONAL (Criado pela IN
n°® 02/2019-SUCON)
20. Trabalho em Periodo Definitvo NOTURNO COM ADICIONAL 25%
(Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)
21. Trabalho em Periodo Definitivo DIURNO COM ADICIONAL 25% (Criado
pela IN n° 02/2019-SUCON)
22. Trabalho em Periodo Definitvo NOTURNO COM ADICIONAL 50%
(Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)

17. OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL MILITAR

08.

Substituicdes

18. AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE

01.
02.
03.
04.

Bolsa de Estudos no Pais
Bolsa de Estudos no Exterior
Bolsa de Estudos Residentes
Auxilio-Moradia Residentes

05. Auxilio para o Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas

06.

Bolsas de Estudo — Beneficio

19. AUXILIO-FARDAMENTO
01. Auxilio-Fardamento Militar

20. AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

01.
02.
03.
04.

Apoio a Pesquisadores na Area da Agricultura

Apoio a Pesquisadores na Area da Educacéo

Apoio a Pesquisadores na Area de Seguranca Publica
Apoio a Pesquisadores na Area de Salde

05. Apoio a Pesquisadores na Area de Ciéncia e Tecnologia (Inserido pela IN
n° 01/2017-SUCON)

21. JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
99.

Juros da Divida Interna Contratual com Instituices Financeiras
Juros da Divida Externa Contratual com Instituic6es Financeiras
Juros da Divida Parcelada — INSS

Juros da Divida Parcelada — PASEP

Juros da Divida Parcelada — COFINS

Juros da Divida Parcelada — REFIS

Juros da Divida Parcelada — Parcelamento Especial

Juros da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional

Outros Juros da Divida Contratada

22. OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIiVIDA POR CONTRATO

01.
02.

Encargos da Divida Interna Contratual com InstituicGes Financeiras
Encargos da Divida Externa Contratual com Instituicdes Financeiras

23. JUROS, DESAGIOS E DESCONTOS DA DiVIDA MOBILIARIA
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01.
02.

Juros da Divida Mobiliaria Interna
Juros da Divida Mobiliaria Externa

24. OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA MOBILIARIA

25. ENCARGOS SOBRE OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DE

RECEITA

26. OBRIGACOES DECORRENTES DE POLITICA MONETARIA

27. ENCARGOS PELA HONRA DE AVAIS, GARANTIAS, SEGUROS E
SIMILARES

28. REMUNERACAO DE COTAS DE FUNDOS AUTARQUICOS

29. DISTRIBUICAO DE RESULTADO DE EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES

30. MATERIAL DE CONSUMO

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.

Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
Combustiveis e Lubrificantes de Aviacao
Combustiveis e Lubrificantes Para Outras Finalidades
Gas Engarrafado

Explosivos e Munigdes

Alimentos para Animais

Géneros de Alimentacéo

Animais para Pesquisa e Abate

Material Farmacoldgico

Material Odontolégico

Material Quimico

Material de Coudelaria ou de Uso Zootécnico

Material de Caca e Pesca

Material Educativo e Esportivo para Estoque no Orgéo

15. Material para Festividades e Homenagens

15.

Material para Eventos em Geral (Nomenclatura alterada pela IN n°

01/2017-SUCON)

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Material de Expediente

Material de Informatica

Materiais e Medicamentos para Uso Veterinario
Material de Acondicionamento e Embalagem
Material de Cama, Mesa e Banho

Material de Copa e Cozinha

Material de Limpeza e Producéo de Higienizacao
Vestuario, Tecidos e Aviamentos

Material para Manutencdo de Bens Imoveis/Instalagdes
Material para Manutencao de Bens Moveis
Material Elétrico e Eletrénico

Material de Manobra e Patrulhamento

Material de Protecdo e Seguranca

Material para Audio, Video e Foto

Material Para Comunicacoes
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31. Sementes, Mudas de Plantas e Insumos

32. Suprimento de Aviagao

33. Material Para Producéo Industrial

34. Sobressalentes, Maquinas e Motores de Navios e Embarcacdes
35. Material Laboratorial

36. Material Hospitalar

37. Sobressalentes de Armamento

38. Suprimento de Protecéo ao Voo

39. Material para Manutencédo de Veiculos

40. Material Bioldgico

41. Material para Utilizacdo Em Gréfica

42. Ferramentas

43. Material para Reabilitagdo Profissional

44. Material de Sinalizacao Visual e Afins

45. Material Técnico para Selecédo e Treinamento

46. Material Bibliografico Nao Imobilizavel

48 Cartbes—e BilhetesMagnéticos (Excluido pelo Art. 5° da IN n® 09/2017-
SUCON)

49. Pecas de Manutencdo para Equipamento Metroviario

50. Bandeiras, Flamulas e Insignias

51-ArtigesFunerarios (Excluido pelo Art. 5° da IN n® 09/2017-SUCON)
52. Material de Carater Secreto ou Reservado

53. Material Meteorolégico

54. Material para Manutencéo e Conservacao de Estradas e Vias

55. Selos para Controle Fiscal

64. Suprimento de Fundos

82. Programa de Descentralizacdo Progressiva de A¢des de Saude — PDPAS

31. PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
OUTRAS

01. Premiacgdes Culturais

02. Premiacdes Artisticas

03. Premiacdes Cientificas

04. Premiacdes Desportivas

05. Ordens Honorificas

06. Premiacdes em Pecunia

99. Outras Premiacdes

32. MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
03. Livros Didaticos
04. Géneros Alimenticios
06. Medicamentos e Material Farmacéutico
07. Material para Cerimonial
08. Material Destinado a Assisténcia Social
09. Produtos Agricolas
10. Material Educacional e Cultural
14. Material Esportivo
15. Material para Reabilitagdo Profissional
16. Material para Divulgacao
17. Material Destinado a Contribuinte
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18. Material para Identificacdo de Beneficiarios
19. Urna Mortuaria (Criado pela IN n°® 09/2017-SUCON)
99. Outros Materiais de Distribuicdo Gratuita

33. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
01. Passagens para o Pais
02. Passagens para o Exterior
03. Fretes e Locacao de Veiculos por Necessidade de Servigo
04. Mudancas em Objeto de Servico
05. Servico de Agenciamento de Viagens
06. Passagens e Locomogéao na Supervisdo de Vendas
07. Pedagios
08. Transporte de Servidores

34. OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO
01. Substituicdo de Mao de Obra (art. 18, 8 1° da LC n°® 101/00)

35. SERVICOS DE CONSULTORIA
01. Consultoria Juridica
02. Consultoria em Auditoria Externa
03. Consultoria em Administracdo Tributaria
04. Consultoria Contabil
05. Consultoria Esportiva
06. Consultoria em Tecnologia da Informacé&o
07. Consultoria em Gestédo de Pessoas
08. Consultoria em Gestéao Financeira
09. Consultoria em Transportes
99. Outros Servigos de Consultoria

36. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
01. Condominios
02. Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais
03. Diéarias a Colaboradores Eventuais no Exterior
04. ComissOes e Corretagens
05. Direitos Autorais
06. Servigcos Técnicos Profissionais
07. Estagiarios
08. Bolsa de Iniciacéo ao Trabalho
09.Salario de Internos em Penitenciarias (Inserido pela IN n® 01/2017-
SUCON)
10. Servicos de Selecéo e Aperfeicoamento
12. Capatazia, Estiva e Pesagem
13. Conferéncias, ExposicOes e Espetaculos (Nomenclatura alterada pela IN
n°® 01/2017-SUCON)
14. Armazenagem
15. Locacao de Imoveis
16. Locacao de Bens Moveis
18. Manutengéo e Conservacao de Equipamentos
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20. Manutencéo e Conservacao de Veiculos

21. Manutencao e Conservacao de Bens Mdéveis de Outras Naturezas
22. Manutencéo e Conservacgao de Bens Imoveis

23. Fornecimento de Alimentacao

24. Servigos de Carater Secreto ou Reservado

25. Servicos de Limpeza e Conservacgao

27. Servigos de Comunicagao em Geral

28. Servico de Selecao e Treinamento

30. Servigos Médicos e Odontoldgicos

31. Servicos de Reabilitacado Profissional

32. Servigos de Assisténcia Social

34. Servicos de Pericias Médicas por Beneficios

35. Servigco de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

36. Servico de Conservacao e Rebeneficiamento de Mercadorias
37. Confeccédo de Material de Acondicionamento e Embalagem
38. Confeccao de Uniformes, Bandeiras e Flamulas

39. Fretes e Transportes de Encomendas

40. Encargos Financeiros Dedutiveis

41. Multas Dedutiveis

42. Juros e multas

43. Encargos Financeiros Indedutiveis

44. Multas Indedutiveis

45. Jetons a Conselheiros

46. Diarias a Conselheiros

48. Concesséao de Crédito Nota Legal

55. Prestacao de Servicos Ambientais

59. Servigos de Audio, Video e Foto

60. Apuracéo dos Gastos com a Educacéo - LDB

64. Suprimento de Fundos

99. Outros Servicos

37. LOCACAO DE MAO DE OBRA
01. Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
02. Limpeza e Higienizagao
03. Vigilancia Ostensiva
04. Manutencao e Conservacédo de Bens Iméveis
05. Servigos de Copa e Cozinha
06. Manutencéo e Conservacao de Bens Moveis
07. Operadores de Maquinas e Motoristas
08. Servigos de Lavanderia
09. Manutencao de Equipamentos
10. Servicos de Jardinagem
11. Honorarios Advocaticios
12. Servigos de Socorro e Salvamento
13. Servico de Limpeza Urbana
14. Servico de Fiscal de Piso

15. Locacdo de Mé&o de obra de Manutencdo de Sustentacdo de Software
(Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017- SUCON)
16. Locacao de Mao de obra de Suporte de infraestrutura de TI
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17. Locacao de Mao de obra de Suporte a Usuarios de Tl
18. Locacédo de Mao de obra de Manutencao Evolutiva de Software (Inserido
pela IN n® 01/2017-SUCON)
19. Locagdo de Méao de obra de Desenvolvimento de Software sob
encomenda (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)
20. Locacdo de Mao de Obra para Manutencdo de Equipamento de TI
(Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)
99. Outras Locacdes de Mao de obra
38. ARRENDAMENTO MERCANTIL
01. Maquinas e Aparelhos
02. Veiculos Ferroviarios
03. Veiculos Rodoviarios
04. Outros Bens Mdveis
05. Bens Imoveis
99. Outros Arrendamentos

39. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
01. Assinaturas de Periddicos e Anuidades
02. Condominios
03. Comissoes e Corretagens
04. Direitos Autorais
05. Servicos Técnicos Profissionais
06. Servicos de Capatazia, Estiva e Pesagem
07. Descontos Financeiros Concedidos
08. Manutencéo de Sustentacdo de Software (Nomenclatura alterada pela IN
n°® 01/2017-SUCON)
09. Servicos de Armazenagem
10. Locacao de Imoveis

11 -Locacdo-de-Seftwares (Excluido pela Portaria n°164/2016-SEF)
11. Locagao de software (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

12 ocacdo-de-Maguinas-e-Equipamentos-e Bens-Méveis

12. Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Bens Moveis (Nomenclatura
alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

13. Servigo de Limpeza Urbana

14. Locacao de Bens Intangiveis

15. Reparo, Conservacao e Manutencao de Armamentos

16. Manutencéo e Conservacdo de Bens Imdveis

17. Manutencao, Conservacao e Instalacdo de Maquinas e Equipamentos
Elétricos e Eletrénicos

18. Higiene e Tratamento de Agua

19. Manutencédo e Conservacao de Veiculos

20. Manutencao e Conservacéao de Bens Méveis

21. Manutencao e Conservacéao de Estradas e Vias

22. Servigos para Eventos em Geral

23. Servigo de Locacao de Veiculos (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

24. Aquisicéo de software (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

25. Manutencao Evolutiva de software (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)
26. Locacao de Implementos Agricolas

27. Plantio e Reflorestamento
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28. Levantamento, Prospeccéo e Andlise de Dados Geograficos, Topograficos
e Aerofotogrameétricos

29. Levantamento, Prospeccdo e Andlise de Dados Estatisticos, Econémicos
e Sociolégicos

30. Apuracgao dos Gastos com a Educacéo - LDB

31. Anuidade e Taxas em Associacdes, Federactes e Conselhos

32. Servigos de Comunicacao Visual e Afins

33. Servicos Técnicos Profissionais de TI (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

34. Terceirizacdo de infraestrutura de Tl (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)
35. Multas Dedutiveis

36. Multas Indedutiveis

37. Juros

38. Encargos Financeiros Dedutiveis

39. Encargos Financeiros Indedutiveis

40. Programa de Alimentacdo do Trabalhador

41. Fornecimento de Alimentacao

42. Servicos de Carater Secreto ou Reservado

43. Servicos de Energia Elétrica

44. Servicos de Agua e Esgoto

45. Servicos de Gas

46. Servicos Domeésticos

47. Servigos de Comunicagéo em Geral

48. Servicos de Selecao e Treinamento

49. Producgdes Jornalisticas

50. Servico Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial

51. Servicos de Analises e Pesquisas Cientificas

52. Servicos de Reabilitacao Profissional

53. Servigos de Assisténcia Social

54. Servicos de Creches e Assisténcia Pré- Escolar

55. Prestacao de Servigos Ambientais

56. Servigos de Pericias Médicas por Beneficios

57. Servicos de Manutencdo em Hardware

57. Servigos de suporte, manutencdo e garantia estendida de equipamentos
de Tl (Nomenclatura alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

58. Servicos de Telecomunicacdes

59. Servigos de Audio, Video e Foto

60. Manutencdo e conservacao de subsistemas de Tl (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

61. Servigos de Socorro e Salvamento

62. Desenvolvimento de Software por Encomenda (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

63. Servicos Graficos

64. Suprimento de Fundos

65. Servicos de Apoio ao Ensino

66. Servigos Judiciarios

67. Servicos Funerarios

68. Servigo de Conservagéo e Rebeneficiamento de Mercadorias

69. Seguros em Geral

70. Confecgao de Uniformes, Bandeiras e Flamulas
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71. Servigos de Confeccdo de Material de Acondicionamento e Embalagem
72. Vale-Transporte

74. Fretes e Transportes de Encomendas

75. Taxa de Administragdo — Fundos de Investimentos (Criado pela IN n°
02/2019-SUCON)

76. Classificacdo de Produtos

77. Vigilancia Ostensiva

78. Servicos de Limpeza e Conservacgao

79. Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

80. Hospedagens

81. Servicos Bancérios

82. Programa de Descentralizacdo Progressiva de Acfes de Saude — PDPAS
83. Servicos de impressdo, reproducdo e digitalizacdo de documentos
(Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017-SUCON)

84. Taxa de Administracdo — Selecdo e Recrutamento de Estudantes

85. Servigos em Itens Reparaveis de Aviacdo

86. Patrocinio e/ou Apoio a Eventos

87. Contratacdo de Estagiérios

88. Servicos de Publicidade e Propaganda Institucional

89. Servicos de Publicidade e Propaganda de Utilidade Publica

90. Servicos de Publicidade e Propaganda Legal

91. Servigcos de Abastecimento de Frota de Veiculos

92. Servicos de Abastecimento de Aeronaves

93. Servigos de Gerenciamento de Sistemas

94 Aguisicao-de-Seftware-de-Aplicacde (Excluido pela Portaria n°® 164/2016-
SEF)

94. Complemento tarifario Sistema de Transporte Publico Coletivo (Criado
pela IN n® 07/2018-SUCON)

96. Servicos de suporte, manutencao e garantia estendida de equipamentos e
infraestrutura de rede e internet (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)

97 -Despesas-com-Redes-de-Dades

97. Servicos de Rede de Dados (Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

99. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

41. CONTRIBUICOES
01. Instituicdes de Carater Cultural
02. Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolbgico
03. Instituicdes de Carater Ambiental
04. Instituicdes de Carater Agropecuario
05. Instituicoes de Desenvolvimento Rural
06. Instituicdes de Carater Desportivo

42. AUXILIOS
01. Instituicdes de Carater Cultural
02. Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
03. Instituicdes de Carater Ambiental
04. Instituicdes de Carater Agropecuario
05. Instituicdes de Desenvolvimento Rural
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06.
07.
08.
09.

Instituicbes de Carater Desportivo
Instituicbes de Carater Assistencial
Instituicbes de Carater Educacional
Instituicbes de Saude

43. SUBVENCOES SOCIAIS

01.
02.
03.

Instituicbes de Carater Educacional
Instituicbes de Carater Assistencial
Instituicdes de Saude

45. SUBVENCOES ECONOMICAS

01.
02.

Aquisicao e Producéo de Bens de Capital
Desenvolvimento de Inovacdo em Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte do Distrito Federal

46. AUXILIO-ALIMENTACAO

01.
02.

Auxilio-Alimentacéo — Militar
Auxilio-Alimentagéo — Civil

47. OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

01.

Encargos Tributarios

Oz—eeﬁussee&aaespesa&Bane&Has (Excluido pela IN N° 02/2019-SUCON)

04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
99.

3. Contribuicdes para o PIS/IPASEP

Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido

COFINS

Taxas (Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)

Obrigacdes Patronais — Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
INSS — Diérias

Obrigacdes Patronais sobre Servicos de Pessoa Juridica
Imposto de Renda — Pessoa Juridica

Tributos & Conta do Locatario

Multas, Juros e Encargos de Mora

Contribuicdes de interesse das categorias profissionais
Outras Obrigac6es Tributarias e Contributivas

48. OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Auxilio-Moradia

Bolsa Atleta

Passagens Interestaduais para migrantes

Passes Urbanos

Bolsas de Estudo a Servidores

Bolsas dos Programas Sociais

Auxilio-Saude

Programa de Inclusao Digital para professores
Cheque Moradia

Auxilio a Participantes de Curso de Formacéao
Auxilio Financeiro a Projetos Artisticos e Culturais
Bolsa Atleta Paraolimpica

Beneficio Fabrica Social — Aproveitamento Individual
Beneficio Fabrica Social — Incentivo de Assiduidade
Beneficio Fabrica Social — Auxilio-Alimentagéo
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16. Beneficio Fabrica Social — Auxilio-Transporte

17. Participacdo em Eventos

18. Auxilio-Natalidade — Politica de Assisténcia Social

19. Auxilio por Morte — Politica de Assisténcia Social

20. Auxilio em Situacdes de Vulnerabilidade Temporaria — Politica de
Assisténcia Social

21. Auxilio em Situacbes de Desastre e Calamidade Publica — Politica de
Assisténcia Social

22. Programa Brasilia Sem Fronteiras

23. Bolsas para Educacéao pelo Trabalho

24. Programa Ensino Médio em Tempo Integral — EMTI (Criado pela IN n°
02/2019-SUCON)

64. Suprimento de Fundos

65. Auxilio Alimentacdo a pessoas que prestam Servicos Habitacionais
Voluntérios (Criado pela IN n°® 07/2018-SUCON)

66. Auxilio Transporte a pessoas que prestam Servicos Habitacionais
Voluntérios (Criado pela IN n® 07/2018-SUCON)

49. AUXILIO-TRANSPORTE
01. Auxilio-Transporte
02. Vale-Combustivel

51. OBRAS E INSTALA(;()ES
01. Estudos e Projetos
02. Edificacéo
03. Obras e Urbanizacao
04. Obras Rodoviarias
05. Instalacdes
06. Gerenciamento de Obras
07. Obras com o Metr6
08. Benfeitorias em Imoveis de Terceiros
10. Mobiliario Urbano
11. Edificagcdes em Imoveis de Terceiros

52. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
02. Aeronaves
04. Aparelhos de Medicéo e Orientacao
06. Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao
08. Aparelhos, Equipamentos, Utensilios Médicos-Odontoldgicos, Laboratorial
e Hospitalar
10. Aparelhos e Equipamentos para Esportes e Diversdes
12. Aparelhos e Utensilios Domésticos
14. Armamentos
18. Cole¢Oes e Materiais Bibliograficos
19. Discotecas e Filmotecas
20. Embarcacoes
22. Equipamentos de Manobra e Patrulhamento
24. Equipamento de Protecdo, Seguranca e Socorro
26. Instrumentos Musicais e Artisticos
28. Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial
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30. Maquinas e Equipamentos Energéticos

32. Maquinas e Equipamentos Graficos

33. Equipamentos para Audio, Video e Foto

34. Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos

35. Equipamentos de Microinformatica (Nomenclatura alterada pela IN n°
01/2017-SUCON)

36. Maquinas, Instalacdes e Utensilios de Escritorio
3+—Equipamentos—de—tnformatica—de—Use—Cerporative (Excluido pela IN n°
01/2017-SUCON)

38. Maquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina

39. Equipamentos e Utensilios Hidraulicos e Elétricos

40. Maquinas e Equipamentos Agricolas e Rodoviarios

42. Mobiliario em Geral

44. Obras de Arte e Pecas para Museu

46. Semoventes

47. Equipamentos de Montaria

48. Veiculos Diversos

50. Veiculos Ferroviarios

51. Pecas ndo Incorporaveis a Imoveis

52. Veiculos de Tracdo Mecanica

53. Carros de Combate

54. Equipamentos, Pecas e Acessorios Aeronauticos

55. Equipamentos, Pecas e Acessorios Metroviarios (Criado pela IN n°
09/2017-SUCON)

56. Equipamentos, Pecas e Acessorios de Protecdo ao Voo

57. Acessorios para Automéveis

58. Equipamentos de Mergulho e Salvamento

60. Equipamentos, Pecas e Acessorios Maritimos

61. Equipamentos de Armazenamento de Dados (Inserido pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

62. Equipamentos de Processamento de Dados (Inserido pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

63. Equipamentos de Seguranca da Informagéao e Backup de Dados (Inserido
pela IN n® 01/2017-SUCON)

64. Equipamentos Ativos de Rede para a Rede Corporativa (Inserido pela IN
n° 01/2017-SUCON)

65. Equipamentos Ativos de Rede para Rede Local (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

66. Equipamentos de Subsistemas de Datacenter (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

83. Equipamentos e Sistema de Protecdo e Vigilancia Ambiental

89. Equipamentos, Sobressalentes de Maquinas, Motor de Navios de
Esquadra

97. Bens de Convénio néo Incorporado

99. Outros Materiais Permanentes

53. APOSENTADORIAS DO RGPS — AREA RURAL

54. APOSENTADORIAS DO RGPS — AREA URBANA
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55. PENSOES DO RGPS — AREA RURAL

56. PENSOES DO RGPS — AREA URBANA

57. OUTROS BENEFICIOS DO RGPS — AREA RURAL
58. OUTROS BENEFICIOS DO RGPS — AREA URBANA

59. PENSOES ESPECIAIS
01. Pensao Indenizatéria
04. Pensao Especial - Erros médicos

61. AQUISICAO DE IMOVEIS
08. Terrenos
09. Prédios

62. AQUISICAO DE PRODUTOS PARA REVENDA
97. Mercadorias para Revenda

63. AQUISICAO DE TiTULOS DE CREDITO
01. Aquisicao de titulos de Crédito

64. AQUISICAO DE TITULOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL
INTEGRALIZADO
01. Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital j& Integralizado

65. CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS
01. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Industriais
02. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Agricolas
03. Participagdo em Aumento de Capital de Empresas Industriais
04. Participacdo em Aumento de Capital de Empresas Agricolas
05. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Comerciais
06. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Financeiras

6+ Participacdo-em-Constituicdo-de-Capital- de-Empresas-Comereiais

JA

07. Participagdo em Aumento de Capital de Empresas Comerciais

(Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017-SUCON)
. NS iticAo.d ital o . .

08. Participagcdo em Aumento de Capital de Empresas Financeiras

(Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017 - SUCON)
99. Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas

66. CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
01. Financiamentos Concedidos
02. Empreéstimos Concedidos
99. Outros Empréstimos e Financiamentos

67. DEPOSITOS COMPULSORIOS
02. Depaositos Judiciais
03. Depositos para Recursos
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70. RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
01. Rateio pela Participacdo em Consoércio Publico

71. PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO
01. Amortizacéo da Divida Interna Contratual com Instituicdes Financeiras
02. Amortizacdo da Divida Externa Contratual com Instituicées Financeiras
03. Amortizacéo da Divida Parcelada — INSS
04. Amortizacdo da Divida Parcelada — PASEP
05. Amortizacéo da Divida Parcelada — COFINS
06. Amortizacdo da Divida Parcelada — REFIS
07. Amortizacéo da Divida Parcelada — Parcelamento Especial
08. Amortizacdo da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional

72. PRINCIPAL DA DiVIDA MOBILIARIA RESGATADO
01. Principal da Divida Mobiliaria Interna
02. Principal da Divida Mobiliaria Externa

73. CORRECAO MONETARIA OU CAMBIAL DA DIiVIDA CONTRATUAL
RESGATADA

01. Correcao da Divida Interna Contratual com InstituicBes Financeiras

02. Correcéo da Divida Externa Contratual com Instituicbes Financeiras

03. Correcao da Divida Parcelada — INSS

04. Correcao da Divida Parcelada — PASEP

05. Correcao da Divida Parcelada — COFINS

06. Correcéo da Divida Parcelada — REFIS

07. Correcao da Divida Parcelada — Parcelamento Especial

08. Correc¢éo da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional

74. CORRECAO MONETARIA OU CAMBIAL DA DIVIDA MOBILIARIA
RESGATADA

01. Correcao da Divida Mobiliaria Interna

02. Correcao da Divida Mobiliaria Externa

75. CORRECAO MONETARIA DA DIiVIDA DE OPERACOES DE CREDITO POR
ANTECIPACAO DE RECEITA

01. Correcdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por Antecipacdo
de Receita

76. PRINCIPAL CORRIGIDO DA DIiVIDA MOBILIARIA REFINANCIADO
01. Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado Interna
02. Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado Externa

77. PRINCIPAL CORRIGIDO DA DIVIDA CONTRATUAL REFINANCIADO
01. Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

81. DISTRIBUICAO CONSTITUCIONAL OU LEGAL DE RECEITAS
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82. APORTE DE RECURSOS PELO PARCEIRO PUBLICO EM FAVOR DO
PARCEIRO PRIVADO DECORRENTE DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
PRIVADA - PPP
01. Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro Privado
Decorrente de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP

83. DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
PRIVADA — PPP, EXCETO SUBVENCOES ECONOMICAS, APORTE E FUNDO
GARANTIDOR
01. Despesas Decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP,
exceto Subvencdes Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor

84. DESPESAS DECORRENTES DE PARTICIPAQAO EM FUNDOS,
ORGANISMOS,  OU ENTIDADES ASSEMELHADAS, NACIONAIS E
INTERNACIONAIS
01. Despesas Decorrentes de Participacdo em Fundos, Organismos, ou
Entidades Assemelhadas, Nacionais e Internacionais

91. SENTENCAS JUDICIAIS
01. Acordo Trabalhista/Judicial
02. Precatdérios Alimentares
03. Precatérios ndo Alimentares
04. Requisi¢des Judiciais de Pequeno Valor
05. Sentencas Judiciais a Ex-empregados
06. FGTS
07. INSS Empregador
08. Honorario
09. Custas
10. Mandados de Seguranca e Medidas Cautelares
41. Multas Dedutiveis
42. Juros e Encargos
44. Multas Indedutiveis
99. Outras Sentencas Judiciais

92. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
01. Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares
03. Pensdes do RPPS e do Militar
04. Contratac&o por Tempo Determinado
05. Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
06. Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso
07. Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia
08. Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar
10. Seguro Desemprego e Abono Salarial
11. Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
12. Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Militar
13. Obrigagdes Patronais
14. Diarias — Pessoal Civil
15. Diarias — Pessoal Militar
16. Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
17. Outras Despesas Variaveis — Pessoal Militar
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
46.
47.
48.
49.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
71.
72.
73.
74.
75.

Auxilio Financeiro a Estudante

Auxilio-Fardamento

Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Juros sobre a Divida por Contrato

Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria

Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria

Encargos sobre Operacfes de Crédito por Antecipacdo da Receita
Obrigacfes decorrentes de Politica Monetéaria

Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares
Remuneracao de Cotas de Fundos Autarquicos

Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes
Material de Consumo

Premiacfes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

Passagens e Despesas com Locomocao

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao
Servicos de Consultoria

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Locacéo de Mao de obra

Arrendamento Mercantil

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Auxilio-Alimentacao

Obrigacdes Tributarias e Contributivas

Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Auxilio-Transporte

Obras e Instalacoes

Equipamentos e Material Permanente

Aposentadorias do RGPS — Area Rural

Aposentadorias do RGPS — Area Urbana

Pensdes do RGPS — Area Rural

Pensdes do RGPS — Area Urbana

Outros Beneficios do RGPS — Area Rural

Outros Beneficios do RGPS — Area Urbana

Pensbes Especiais

Aquisicao de Imoveis

Aquisicao de Produtos para Revenda

Aquisicao de Titulos de Crédito

Aquisicao de Titulos representativos de Capital ja Integralizado
Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas

Concessao de Empréstimos e Financiamentos

Depésitos Compulsorios

Principal da Divida Contratual Resgatado

Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

Correcédo Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Registrada
Correcdo Monetéria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada
Correcdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por Antecipacao

de Receita

76.
77.

Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado
Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado
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81. Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas

82. Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro Privado
Decorrente de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP

83. Despesas Decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP,
exceto Subvengdes Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor

84. Despesas Decorrentes de Participacdo em Fundos, Organismos, ou
Entidades Assemelhadas, Nacionais e Internacionais

91. Sentencas Judiciais

93. Indenizagbes e Restituicdes

94. IndenizacOes e Restituicdes Trabalhistas

95. Indenizagao pela Execucéo de Trabalhos de Campo

96. Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado (Acrescentado pela
Portaria n® 164/2016-SEF)

97. Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial do RPPS

98. Compensacodes ao RGPS

93. INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS
03. Restituicdo de Convénios
04. Indenizagéo de Transporte
05. Ressarcimentos de Despesas Meédicas, Odontolégicas e com
Medicamentos
06. Restituicdes de Tributos
07. Indenizagao por Desapropriagéo - Bens de Uso Comum
08. Restituicdo de Contribuicdo Indevida
09. Verba Indenizatéria aos Deputados
10. Prejuizos, Perdas ou Danos Causados a Terceiros
11. Ajuda de Custo — Pessoal Civil
12. Ajuda de Custo — Pessoal Militar
13. Restituicbes de Multas
15. Restituicbes de Cursos
16. Restituicbes de Aluguéis
17. Restituicbes de Servigos Diversos
18. Restituicdes de Juros e Encargos da Divida

01201 7-SUCON) (Excluido pela IN n° 02/2019-SUCON)

19. Restituicbes de Valores Depositados/Recebidos Indevidamente
(nomenclatura alterada pela IN n® 09/2017-SUCON)

20. Etapas para Alimentagéo

SUCON)

21. Indenizacdo sem Contrato - Servico de Limpeza (nomenclatura alterada
pela IN n° 09/2017-SUCON)

SUCON)

22. Indenizagdo sem Contrato - Servigo de Vigilancia (nomenclatura alterada
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23. Indenizacdo sem Contrato - fornecimento de alimentacdo hospitalar
(nomenclatura alterada pela IN n® 09/2017-SUCON)

Indenizacs lefonia Fixa{ " I 0 N1 ;
24. Indenizacdo sem Contrato - Telefonia Fixa (nomenclatura alterada pela IN
n° 09/2017 SUCON)

25. Indenizacdo sem Contrato - Locacao de Imovel Pessoa Fisica e Juridica
(nomenclatura alterada pela IN n° 09/2017- SUCON)

26. Indenizacao sem Contrato - Servico de Lavanderia (nomenclatura alterada
pela IN n° 09/2017 SUCON)

27. Indenizacdo sem Contrato - Fornecimento de Oleo Combustivel
(nomenclatura alterada pela IN n° 09/2017 SUCON)

28. Indenizacdo sem Contrato - Internacdo em Leitos de UTI Privados
(nomenclatura alterada pela IN n° 09/2017 SUCON)

29. Indenizacdo sem Contrato - Servico de Terapia Renal Substitutiva
(nomenclatura alterada pela IN n® 09/2017-SUCON)

00 (OME) (inserido-polaIN-AS
SUCON)

30. Indenizacdo sem Contrato - Servico de Esterilizacdo (CME) (nomenclatura
alterada pela IN n° 09/2017 SUCON)

31. Indenizacdo sem Contrato - Manutengdo Equipamentos Médicos e de
Suporte (nomenclatura alterada pela IN n° 09/2017 SUCON)

32. Indenizacdo sem Contrato - Fornecimento de Material Hospitalar
(nomenclatura alterada pela IN n® 09/2017-SUCON)

33. Ressarcimentos sem Contrato - Passagens, Servi¢cos Funerarios e TFD
(nomenclatura alterada pela IN n°® 09/2017- SUCON)

261212017 pag—11) (Exclwdo pela IN n° 01/2019 SUCON)

34. Indenizacédo sem Contrato - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
Contratos de Terceirizagao (Criado pela IN n° 01/2019-SUCON)

35. Indenizacdo por Benfeitoria de Terceiros (Criado pela IN n® 09/2017-
SUCON)
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36. Indenizacéo de Abate/Sacrificio de Animais Infectados (Criado pela IN n°
01/2017- SUCON)

37. Indenizacdo sem Contrato — Servico de Preparo/Cocc¢édo de Alimentacao
(Criado pela IN n° 01/2017-SUCON)

38. Indenizagdo sem Contrato — Servigos de Sele¢ao e Treinamento (Criado

pela IN n° 01/2019-SUCON)

39. Indenizacdo sem Contrato - Servico Mao de obra - FUNAP (Criado pela IN
n°® 01/2019-SUCON)

40. Indenizacdo sem Contrato — Manutencéo e Conservacao de Bens Iméveis
(Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)

41. Restituicbes de Valores Depositados/Recebidos Indevidamente (Criado
pela IN n° 02/2019-SUCON)

94. INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

01. Indenizacbes e Restituicdes de Pessoal

02. Indenizagédo por Programa de Desligamento Voluntario

03. Indenizacgéo por Exoneracao e Demisséo

04. Licenga Prémio por Assiduidade

05. Indenizacgéao por Servi¢o Voluntario (Criado pela IN n°® 02/2019-SUCON)
07. Atualizacdo Monetéria e Juros de Mora de Pessoal

95. INDENIZACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO DE CAMPO

96. RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO

01. Pessoal Civil
02. Pessoal Militar (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

97. APORTE PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

01. Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial do RPPS

98. COMPENSACOES AO RGPS

01. Compensacdes ao RGPS

99. A CLASSIFICAR

Il — DOS CONCETOS E ESPECIFICACOES

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

A despesa or¢camentaria € classificada em duas categorias econémicas:

3. Despesas Correntes

Classificam-se nesta categoria todas as despesas que ndo contribuem, diretamente,
para a formacao ou aquisicdo de um bem de capital.

4. Despesas de Capital

Classificam-se nesta categoria aquelas despesas que contribuem, diretamente, para
a formacé&o ou aquisigdo de um bem de capital.
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B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

E um agregador de elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto
ao objeto de gasto.

1. Pessoal e Encargos Sociais

Despesas orgcamentarias de natureza remuneratoria decorrentes do efetivo exercicio
de cargo, emprego ou funcdo de confianca no setor publico, do pagamento dos
proventos de aposentadorias, reformas e pensodes, das obrigaces trabalhistas de
responsabilidade do empregador, incidentes sobre a folha de salarios, contribuicédo a
entidades fechadas de previdéncia, outros beneficios assistenciais classificaveis
neste grupo de despesa, bem como soldo, gratificagbes, adicionais e outros direitos
remuneratorios, pertinentes a este grupo de despesa, previstos na estrutura
remuneratéria dos militares, e ainda, despesas com o0 ressarcimento de pessoal
requisitado, despesas com a contratacdo temporaria para atender a necessidade de
excepcional interesse publico e despesas com contratos de terceirizacdo de mao de
obra que se refiram a substituicdo de servidores e empregados publicos, em
atendimento ao disposto no Artigo 18, § 1°, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

2. Juros e Encargos da Divida

Despesas or¢camentarias com o pagamento de juros, comissdes e outros encargos
de operacbes de crédito internas e externas contratadas, bem como da divida
publica mobiliéria.

3. Outras Despesas Correntes

Despesas orcamentarias com aquisicdo de material de consumo, pagamento de
diarias, contribuicGes, subvencdes, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte, além de
outras despesas da categoria econdémica “Despesas Correntes” ndo classificaveis
nos demais grupos de natureza de despesa.

4. Investimentos

Despesas or¢camentarias com software e o planejamento e a execucdo de obras,
inclusive com a aquisicdo de imoveis considerados necessérios a realizacdo destas
ultimas, e com a aquisi¢ao de instalacfes, equipamentos e material permanente.

5. Inversdes Financeiras

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de imoveis ou bens de capital ja& em
utilizacdo; aquisicdo de titulos representativos do capital de empresas ou entidades
de qualquer espécie, ja constituidas, quando a operagdo ndo importe aumento do
capital; e com a constituicdo ou aumento do capital de empresas, além de outras
despesas classificaveis neste grupo.

6. Amortizacdo da Divida

Despesas orcamentarias com o0 pagamento e/ou refinanciamento do principal e da
atualizacdo monetaria ou cambial da divida publica interna e externa, contratual ou
mobiliaria.

C - MODALIDADES DE APLICACAO

A modalidade de aplicacdo tem por finalidade indicar se os recursos sao aplicados
diretamente por 6rgdo ou entidade no ambito da mesma esfera de Governo ou por
outro ente da Federagao e suas respectivas entidades, e objetiva, precipuamente,
possibilitar a eliminagdo da dupla contagem dos recursos transferidos ou
descentralizados.
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20. Transferéncias a Uniéo

Despesas orcamentarias realizadas pelos Estados, Municipios ou pelo Distrito
Federal, mediante transferéncia de recursos financeiros a Unido, inclusive para suas
entidades da administracao indireta.

22. Execucgao Orcamentaria Delegada a Unido

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegacdo ou descentralizacdo a Unido para execucdo de acbes de
responsabilidade exclusiva do delegante.

30. Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal, inclusive para suas
entidades da administracdo indireta.

31. Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da
modalidade fundo a fundo.

32. Execucédo Orcamentaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegacédo ou descentralizacdo a Estados e ao Distrito Federal para
execucao de acdes de responsabilidade exclusiva do delegante.

35. Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de
recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°
141/2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da
modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes aos restos a pagar
considerados para fins da aplicacdo minima em ac¢des e servi¢os publicos de saude
e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da
Lei Complementar n® 141/2012.

36. Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de
recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/2012

Despesas orgcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da
modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes a diferenca da aplicagédo
minima em acfes e servicos publicos de salde que deixou de ser aplicada em
exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei Complementar n° 141/2012.

40. Transferéncias a Municipios

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Estados aos Municipios, inclusive para suas entidades da
administracao indireta.

41. Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da
modalidade fundo a fundo.

42. Execucao Orcamentaria Delegada a Municipios

Despesas or¢camentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegacdo ou descentralizacdo a Municipios para execucdo de
acOes de responsabilidade exclusiva do delegante.

45. Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que
tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141/2012
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Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da
modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes aos restos a pagar
considerados para fins da aplicacdo minima em acdes e servigcos publicos de saude
e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da
Lei Complementar n® 141/2012.

46. Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que
trata o art. 25 da Lei Complementar n° 141/2012

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da
modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes a diferenca da aplicacédo
minima em acdes e servicos publicos de saude que deixou de ser aplicada em
exercicios anteriores de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/2012.

50. Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades sem fins lucrativos que néo tenham vinculo com a administracao publica.
60. Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades com fins lucrativos que ndo tenham vinculo com a administragéo publica.
67. Execucdo de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP

Despesas orcamentérias do Parceiro Publico decorrentes de Contrato de Parceria
Puablico-Privada - PPP, nos termos da Lei n° 11.079, de 30/12/2004 e da Lei n°
12.766, de 27/12/2012.

70. Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federacdo ou por dois ou
mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a modalidade de
aplicacao 71 (Transferéncias a Consércios Publicos mediante contrato de rateio).

71. Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio
Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncias de recursos financeiros
a entidades criadas sob a forma de consércios publicos nos termos da Lei n® 11.107,
de 6 de abril de 2005, mediante contrato de rateio, objetivando a execucdo dos
programas e acdes dos respectivos entes consorciados, observado o disposto no §
1°do art. 11 da Portaria STN n° 72/2012.

72. Execucdo Orcamentéaria Delegada a Consaorcios Publicos

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegacdo ou descentralizacdo a consorcios publicos para execucao
de ac¢des de responsabilidade exclusiva do delegante.

73. Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta
de recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°
141/2012

Despesas orcamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei n°® 11.107,
de 6 de abril de 2005, por meio de contrato de rateio, a conta de recursos referentes
aos restos a pagar considerados para fins da aplicacdo minima em agdes e servigos
publicos de saude e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam 88 1° e
2° do art. 24 da Lei Complementar n® 141, de 13/01/2012, observado o disposto no §
1°do art. 11 da Portaria STN n° 72, de 1°/02/2012.
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74. Transferéncias a Consércios Publicos mediante contrato de rateio a conta
de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/2012

Despesas orcamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei n°® 11.107,
de 6/04/2005, por meio de contrato de rateio, & conta de recursos referentes a
diferenca da aplicacdo minima em ac¢des e servigos publicos de saude que deixou
de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei Complementar
n° 141/2012, observado o disposto no § 1° do art. 11 da Portaria STN n° 72/2012.

75. Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de
gue tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141/2012

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federacdo ou por dois ou
mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a modalidade de
aplicacado 73 (Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a
conta de recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°
141/2012), a conta de recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins
da aplicacdo minima em acles e servicos publicos de saldde e posteriormente
cancelados ou prescritos, de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei
Complementar n°® 141/2012.

76. Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
entidades criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federacdo ou por dois ou
mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a modalidade de
aplicacdo 74 (Transferéncias a Consércios Publicos mediante contrato de rateio a
conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141/2012), a conta
de recursos referentes a diferenca da aplicacdo minima em acdes e servigos
publicos de saude que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°® 141/2012.

80. Transferéncias ao Exterior

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a
orgdos e entidades governamentais pertencentes a outros paises, a organismos
internacionais e a fundos instituidos por diversos paises, inclusive aqueles que
tenham sede ou recebam os recursos no Brasil.

90. Aplicacdes Diretas

Aplicacédo direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos
de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos Orcamentos Fiscal
ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de governo.

91. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Despesas orcamentarias de orgaos, fundos, autarquias, fundacbes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servicos,
pagamentos de impostos, taxas e contribui¢cdes, além de outras operagdes, quando
0 recebedor dos recursos também for 6rgao, fundo, autarquia, fundacdo, empresa
estatal dependente ou outra entidade constante desses orgamentos, no ambito da
mesma esfera de Governo.
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93. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacéo de Orgéos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consércio
Pablico do qual o Ente participe

Despesas orcamentarias de orgaos, fundos, autarquias, fundacdes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servicos, além de
outras operacdes, exceto no caso de transferéncias, delegacbes ou
descentraliza¢gdes, quando o recebedor dos recursos for consorcio publico do qual o
ente da Federacéo participe, nos termos da Lei n® 11.107, de 6/04/2005.

94. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consércio
Puablico do qual o Ente ndo participe

Despesas orcamentérias de oOrgdos, fundos, autarquias, fundacgbes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servicos, além de
outras operacbes, exceto no caso de transferéncias, delegacdes ou
descentralizagdes, quando o recebedor dos recursos for consorcio publico do qual o
ente da Federacdo nao participe, nos termos da Lei n°® 11.107, de 6/04/2005.

95. Aplicacdo Direta a conta de recursos de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24
da Lei Complementar n° 141/2012

Aplicacao direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos
de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos Or¢camentos Fiscal
ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de Governo, a conta de
recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins da aplicagdo minima
em acdes e servicos publicos de salude e posteriormente cancelados ou prescritos,
de que tratam os 88 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141/2012.

96. Aplicacdo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°® 141/2012

Aplicacao direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos
de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos Orcamentos Fiscal
ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de Governo, a conta de
recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima em acdes e servigos publicos
de saude que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata o art. 25
da Lei Complementar n°® 141/2012.

99. A Definir

Modalidade de utilizacdo exclusiva do Poder Legislativo ou para classificacédo
orcamentéria da Reserva de Contingéncia e da Reserva do RPPS, vedada a
execucao orcamentaria enquanto nao houver sua definigéo.
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D - ELEMENTOS DE DESPESA
Tem por finalidade identificar os objetos de gasto que a administracdo publica utiliza
para a consecucao de seus fins.

01. APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
DOS MILITARES

Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos servidores inativos
do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS, e de reserva remunerada e
reformas dos militares.
01. Proventos — Pessoal Civil
O RPPS/DF, gerido pelo IPREV/DF, assegura aos beneficiarios que
preencham o0s requisitos legais 0s seguintes beneficios: aposentadoria
compulsoria por invalidez permanente; aposentadoria compulséria por idade;
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo; aposentadoria
voluntaria por idade; aposentadoria especial do professor; aposentadoria
especial nos casos previstos em lei complementar federal, nos termos do art.
40, § 4°, da Constituicdo Federal (LC n°® 869/08 e LC n°® 840/11).
02. Vantagens Incorporadas - Pessoal Civil
O servidor que conta com tempo de servigo para aposentadoria com tempo
provento integral serd aposentado com a remuneracao do padrdo da classe
imediatamente superior aquela em que se encontra posicionado (art. 192,
inciso | da Lei n° 8.112, de 11/12/90). O servidor que contar com tempo de
servico para aposentadoria com tempo provento integral serd aposentado
guando ocupante da ultima classe da carreira, com a remunera¢ao do padrao
correspondente, acrescida da diferenca entre esse padrédo e o padrdo da
classe imediatamente anterior (art. 192, inciso Il da Lei n°® 8.112, de 11/12/90).
Vantagens constantes do art. 191 e do art. 184 da Lei n® 1.711/52.
04. Soldo- Pessoal Militar
Parcela basica mensal da remuneracao e dos proventos, inerentes ao posto
ou a graduacgdo do militar, é irredutivel, conforme constante da Tabela | do
Anexo | da Lei n°® 10.486/02.
07. Gratificacéo Especial
Pelo Decreto-lei n° 1.991/82 foi instituido que a gratificacdo especial de que
trata a Lei n° 4.341/64, ou seja, “os servigos prestados ao SNI pelo pessoal
civil ou militar constituem servicos relevantes e titulo de merecimento a ser
considerado em todos os atos da vida funcional. Enquanto exercerem funcoes
no SNI, os civis sdo considerados, para todos os efeitos legais, em efetivo
exercicio nos respectivos cargos. Os militares em servico no SNI séo
considerados em comissao militar. Os civis e os militares em servico no SNI
fardo jus a uma gratificacdo especial fixada, anualmente, pelo Presidente da
Republica”, sobre a qual incidira desconto previdenciario sera incorporada aos
proventos dos funcionarios que a estejam percebendo na data da
aposentadoria. Nas aposentadorias com proventos proporcionais ao tempo de
servico, a gratificacdo a incorporar-se reduzira na mesma propor¢do do
vencimento (art. 1° do Decreto-lei n° 1.991/1982, art. 7°, § 3° da Lei n°
4.341/1964).
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08. Vencimento Complementar

- Lei n°® 335/92
Instituida, a partir de 1° de agosto de 1992, a equivaléncia de remuneragao
entre o cargo de Subprocurador Geral e o Procurador em Exercicio no
Tribunal de Contas do Distrito Federal (art. 3° da Lei n° 335, de 15/10/92).

- Gratificagdo de Atividade Agropecuaria - GAAGRO
Gratificacdo de Atividade Agropecuaria, devida aos integrantes da carreira de
Desenvolvimento Agropecuario (Lei n° 2.894/02; Lei n°® 3.351/04; Lei n°
4.426/09 e Lei n® 4.470/10).

- Complemento Salarial - Lei n® 804/94 — IDHAB
Complemento salarial fundamentado no disposto do art. 11, § 2° da Lei n°
804, de 08/12/1994. Conforme a citada lei, o IDHAB-DF ter4 administracdo
financeira propria, obedecidas as disposi¢des legais aplicaveis as autarquias,
com padrao de vencimentos da administracdo direta do Governo do Distrito
Federal. Os valores que excederem aos vencimentos das Carreiras de
Administracdo Publica e Procurador Autarquico do Distrito Federal serdo
pagos, a titulo de vantagem pessoal, nominal e intransferivel.

- PCAUPORT
11. Décimo Terceiro Salario — Inativo Civil
Corresponde a retribuicdo pecuniaria do més em que é devido a razdo de a
1/12 (um doze avos) por més de exercicio nos doze meses anteriores (art. 92
da Lei Complementar n° 840/11).
12. Décimo Terceiro Salario — Inativo Militar
Parcela remuneratdria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servico.
Os proventos na inatividade remunerada sédo constituidos das seguintes
parcelas: soldo ou quotas de soldo; adicional de posto ou graduacéo;
adicional de certificacdo profissional; adicional de operacbes militares;
adicional de tempo de servico. Base de célculo: 1° por ano sobre o valor do
soldo, ou quotas do soldo.
17. Cargo em Comisséo
Destinado exclusivamente as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento, sado de livre nomeacdo e exoneracdo pela autoridade
competente (art. 5° da LC n° 840/2001)
18. Gratificacdo por Habilitacéao
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes de determinada carreira quando
portadores de titulos, diplomas ou certificados de concluséo de ensino obtidos
conforme prescrito em lei especifica.
- Gratificacdo por Habilitacdo em Gestdo Fazendaria — GHGF
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Gestdo Fazendaria
guando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida
pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduacdo, especializacdo com
carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo ministério da Educacao, calculada sobre o vencimento
basico correspondente ao padrdao em que o servidor esta posicionado (art. 9°
da Lei n®5.212/2013).
- Gratificac@o por Habilitacdo em Atividades Agropecuéarias — GHAA
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Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias, devida aos
integrantes da carreira de Desenvolvimento e Fiscalizacdo Agropecuaria,
conforme art. 5° da Lei n° 5.128/2013.

- Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades do Hemocentro — GHAH
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do
Hemocentro, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino médio expedidos por instituicao
educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, de
graduacdo, de especializacdo com carga horaria minima de trezentos e
sessenta horas, de mestrado e de doutorado reconhecidos pelo Ministério da
Educacao, calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrao
em que o servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n® 5.187/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Fiscalizac&o e Inspecao — GHFI

Gratificacdo exclusiva aos integrantes da carreira Fiscalizacdo e Inspecao de
Atividades Urbanas, quando portadores de diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de graduacdo, especializacdo com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e mestrado, reconhecidos
pelo Ministério da Educacdo, calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrao em que o servidor esteja posicionado (art. 4° da
Lei n®5.194/2013).

- Gratificac@o por Habilitacdo em Politicas Publicas — GHPP

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Politicas Publicas e
Gestdo Governamental do Distrito Federal, quando portadores de titulos,
diplomas ou certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
medio, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgao proprio
do sistema de ensino, graduacéo, especializacdo com carga horaria minima
de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacéo, calculada sobre o vencimento basico correspondente
ao padrdo em que o servidor esteja posicionado (art. 22 da Lei n°
5.190/2013).

- Gratificacd@o por Habilitacdo em Apoio as Atividades Juridicas — GHAAJ
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Apoio as Atividades
Juridicas, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino médio, expedidos por instituicdo
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacéo,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, a qual é
calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o
servidor esteja posicionado (art. 15 da Lei n® 5.192/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Planejamento Urbano — GHPU

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Planejamento e
Gestdo Urbana e Regional, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino médio,
expedidos por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do
sistema de ensino, graduacéo, especializacdo com carga horaria minima de
trezentas e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacédo, a qual é calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado art. 17 da
Lei n®5.195/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Atividades do Meio Ambiente — GHMA

36



Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do Meio
Ambiente, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino médio, expedidos por instituicdo
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacgao,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, a qual é
calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o
servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n® 5.195/2013).

- Gratificac@o por Habilitacdo em Atividades Penitenciarias — GHAP

Instituida pela Lei n°® 5.182/2013.

19. Gratificagéo de Desempenho de Atividade do Ciclo de Gestéo
Despesas realizadas com gratificacdes devidas ao servidor integrante das
carreiras de orcamento e de financas e controle do quadro de pessoal do
Distrito Federal, de acordo com a legislacado em vigor.

20. Representacédo DFG/DFA

E facultado ao servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente,
nomeado para 0 exercicio de cargos em comissdo ou de natureza especial,
optar pela percepcdo da remuneracdo do cargo efetivo, acrescida
exclusivamente, do valor correspondente a representacdo mensal do cargo
comissionado, nao fazendo jus ao respectivo vencimento (Lei n°® 4.584/2011)
O servidor pode optar pelo valor integral do cargo em comisséo, hipétese em
gue nédo pode perceber o subsidio ou a remuneracao do cargo efetivo (art. 77,
§2° da Lei n° 840/11).

21. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI

- Lei n®10.486/02.

Constatada a reducdo de remuneracao, de proventos ou pensdes, decorrente
da aplicacdo desta Lei, o valor da diferenca sera pago a titulo de vantagem
pessoal nominalmente identificada. A Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI constitui parcela de proventos na inatividade.

- Lein®5.105/13

Fazem jus ao recebimento da GAA os professores de educacédo basica que,
no efetivo exercicio de regéncia de classe, alfabetizem criancas, jovens ou
adultos nas unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal,
nas instituicdes conveniadas ou parceiras formalmente constituidas. E
calculada no percentual de quinze por cento do vencimento basico do padrao
| da etapa em que o servidor esteja posicionado.

- Lei n° 2.056/98

Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente ldentificada — VPNI, a
parcela correspondente a 4% decorrente da decisdo judicial ou administrativa,
a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da Fundacéo do
Servico Social do Distrito Federal (art. 1° da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n° 2.056/98 e Resolugéo n° 69/78.

Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a
parcela correspondente a horas extras incorporadas, originarias da Resolucao
Administrativa n° 69, de 19/09/78, da Sumula 76 do TST e de decisdes
judiciais a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da
Fundacédo do Servigco Social do Distrito Federal e Fundacéao Cultural (art. 2°
da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n® 2.932/02
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A parcela atualmente percebida pela carreira de Magistério Publico do Distrito
Federal, por forca da aplicacdo da Lei n° 1.030/96, fica reajustada em 10%
(dez por cento) e transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI, sofrendo, apenas, alteracdes por forca de reajuste geral
concedido aos servidores do Distrito Federal. Aplica-se aos proventos de
aposentadoria e beneficios de pensao de que trata a Lei n° 2.932/02 (art. 5°,
paragrafo Unico da Lei n° 940, de 17/10/95; art. 3°, paragrafo Unico da Lei n°
1.030, de 06/03/96; art. 2°, 3° e 5° da Lei n® 2.932, de 21/03/02).

- Lein® 2.775/01

No que se refere aos vencimentos fixados para a carreira de Administracao
Publica do Distrito Federal, nenhuma reducdo da remuneragdo podera
resultar da aplicacdo do disposto na Lei n° 2.775/01 (art. 9° da Lei n° 2.775,
de 27/09/01).

- Assisténcia Médica Incorporada — IDHAB

- Lein® 1.867/98

Transforma em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI que
sera paga aos servidores da Secretaria de Saude, Fundagdo Hospitalar do
Distrito Federal - FHDF - e Instituto de Saude do Distrito Federal - ISDF — que
na data da publicacéo desta Lei venham percebendo as parcelas.

- Lei n® 3.779/06 estabelece que as parcelas denominadas Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada de que trata o art. 1° da Lei n° 1.867, de
19/01/1998, serdo majoradas nos mesmos percentuais aplicados aos
vencimentos do cargo do servidor em decorréncia de reestruturagdo de
carreira ou realinhamento de tabelas, sem prejuizo dos reajustes gerais
concedidos aos servidores do Governo do Distrito Federal.

22. Gratificacéo de Atividade - GAT

Gratificagdo de Atividade atribuida aos servidores integrantes das carreiras de
Administracdo Publica, Magistério Publico do Distrito Federal, Assisténcia a
Educacgdo, Assisténcia Publica & Saude, Apoio as Atividades Juridicas,
Administracdo Publica da Fundacdo Zoobotanica, Assisténcia Publica em
Servigo Social, Administracdo Publica do Distrito Federal, Atividades Culturais
e Atividades Rodoviéarias (Lei n°® 329/92; Lei n°® 355/92; Lei n°® 524/93; Lei n°
681/94; Lein® 783/94; Lei n® 1.354/96 e Lei n° 4.476/12).

23. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranca Publica
A remuneracdo da Carreira Atividades Complementares de Seguranca
Publica, de que trata a Lei n° 2.758, de 3/07/2001, fica transformada em
subsidio, na forma do art. 39, §88° da Constituicdo Federal (art. 1° da Lei n°
4.268/2008).

24. Gratificacdo Atividade de Ensino Especial - GAEE

Criada pela Lei n° 4.075/2007, alterada pela Lei n® 5.105/2013 passa a ser
calculada no percentual de 15% do vencimento basico do padrdo | da etapa
em que o servidor esteja posicionado. A Lei n° 5.106/2013 estende aos
integrantes da Carreira Assisténcia a Educacédo. O art. 16 determina que o
servidor que deixar de desempenhar as atividades que justifiqguem a
concessao da GAEE tera direito a incorpora-la a remuneracdo do cargo
efetivo na razdo de 1/30 (um trinta avos), na proporcionalidade do seu valor
por ano de efetivo exercicio, até o limite de sua totalidade.

25. Adicional por Tempo de Servico

- Proporcionalidade por Tempo de Servi¢o
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Quando proporcional ao tempo de servi¢o, 0 provento ndo sera inferior a 1/3
(um terco) da remuneracdo da atividade (art. 191 da Lei n° 8.112/90).

- Inatividade Remunerada

Parcela remuneratéria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servigo.
Os proventos na inatividade remunerada sdo constituidos das seguintes
parcelas: soldo ou quotas de soldo; adicional de posto ou graduacéo;
adicional de certificagcdo profissional; adicional de operagbes militares;
adicional de tempo de servico e gratificacdo de representacdo (Lei n°
10.486/02)

- Adicional de Tempo de Servico (1%)

O adicional por tempo de servigo é devido a razdo de um por cento sobre o
vencimento basico do cargo de provimento efetivo por ano de efetivo servico,
€ devido a partir do més em que o servidor completar o anuénio (art. 88 da LC
n°® 840/11).

26. Gratificagdo de Apoio as Atividades Juridicas - GAAJ

Gratificacdo de Apoio as Atividades Juridicas, devida aos servidores
integrantes da carreira de Apoio as Atividades Juridicas, lotados e em
exercicio na Procuradoria-Geral do Distrito Federal (arts. 6° e 7° da Lei n°
2.715, de 01/06/01; Lei n°® 3.131, de 16/01/2003; Lei n° 3.351, de 9/06/2004;
Lei n® 4.426, de 18/11/2009, altera o percentual da GAAJ; art. 7° da Lei n.°
4.470, de 31/03/2010).

27. Gratificacao de Solista

Gratificacdo devida ao servidor integrante da carreira de Musico da Orquestra
Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro, designado para exercer as
atribuicbes de solista, € devida uma gratificacdo no percentual de 40% sobre
o maior padrdo de vencimento basico do cargo efetivo (art. 8° da Lei n°
4.286/08).

28. Gratificacédo de Cessao de Direito de Imagem e Som — GCDIS
Gratificacdo devida aos servidores ocupante do cargo de Musico em exercicio
na Orguestra Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro — OSTNCS.

30. Gratificacdo de Tempo Integral — GTI

A Lei n° 5.105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificagdo em Atividade de
Dedicacdo Exclusiva em Tempo Integral ao Magistério criada pela Lei n°
4.075/2007, passa a ser denominada Gratificacdo de Tempo Integral — GTI.
Devida aos servidores da carreira Magistério Publico submetidos a carga
horaria minima de quarenta horas semanais, em um ou dois cargos dessa
carreira, desde que estejam em efetivo exercicio na Secretaria de Estado de
Educacdo, nas instituicoes conveniadas ou parceiras formalmente
constituidas. E calculada no percentual de 30% do vencimento basico do
padréo | da etapa em que o servidor esteja posicionado e tem seu percentual
alterado na forma que segue: a) trinta por cento a partir de 1° de marco de
2013; b) quinze por cento a partir de 1° de setembro de 2013; c) fica extinta a
partir de 1° de marco de 2014.

32. Gratificacéo por Titulagdo - GTIT

Devida aos servidores estatutarios da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Distrito Federal, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados adicionais obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
médio, graduacao, pés-graduacao lato sensu, mestrado e doutorado (Lei n°
4.426/09).
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34. Gratificacao de Atividade Pedagodgica - GAPED
A Lei n°® 5.105/13 altera a denominacéao original da Gratificacdo de Atividade
de Regéncia de Classe — GARC, passando esta a se chamar Gratificagdo de
Atividade Pedagogica — GAPED, devida ao professor de Educacao Bésica,
calculada no percentual de 30% do vencimento basico do padrdo e da etapa
em que o servidor esteja posicionado, observadas as condi¢des dispostas no
art. 18.
35. Gratificacdo de Atividade em Zona Rural - GAZR
A Lei n° 5.105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificacdo de Atividade em
Zona Rural — GAZR criada pela Lei n° 4.075/2007, passa a ser calculada no
percentual de 15% do vencimento basico do padrédo | da etapa em que o
servidor esteja posicionado. Fazem jus ao recebimento da GAZR os
servidores da carreira Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio em
unidades escolares situadas na zona rural do Distrito Federal. A Lei n°
5.106/2013 estende aos integrantes da Carreira Assisténcia a Educacgédo a
Gratificacao de Atividade em Zona Rural — GAZR.
36. Gratificacdo de Desempenho e Produtividade — GDP
Concedida aos integrantes da Carreira Administracdo Publica do Distrito
Federal do Quadro de Pessoal do Servigo de Ajardinamento (Lei n° 2.756/01,
Lei n® 4.470/10 que excluiu os integrantes da carreira Fiscalizacdo de
Atividades de Limpeza Urbana).
37. Gratificacdo de Raios-X e Substancias Radioativas
A gratificagdo por trabalhos com raios X ou substancias radioativas é
concedida no percentual de dez por cento (LC n°® 840/11).
39. Gratificacéo por Servicos de Limpeza Publica - GSLU
Gratificacdo por Servicos de Limpeza Urbana atribuida aos servidores
ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Servico Autbnomo de
Limpeza Urbana. A Lei n° 4.470/10 estabelece que, a contar de 1° de maio de
2010, os integrantes da carreira Fiscalizacdo de Atividades de Limpeza
Urbana deixam de fazer jus a Gratificacdo por Servicos de Limpeza Urbana —
GSLU, Passando a ser paga somente aos servidores da carreira Gestao
Sustentavel de Residuos Solidos.
40. Retribuicdo Adicional Variavel — RAV
Despesas realizadas com retribuicdo adicional variavel.
41. Gratificacdo de Representacdo Mensal Procurador
Despesas realizadas com gratificacdo de representacdo mensal de
procurador.
42. Gratificagdo Rodoviaria - GR
Gratificacdo Rodoviaria — GR, criada pela Lei n® 5.125/2013 (art. 10), devida
exclusivamente aos servidores da carreira de Atividades Rodoviarias,
calculada sobre o vencimento basico do padrdo em que o servidor estiver
posicionado, nos percentuais seguintes:

a) cem por cento a partir de 1° de julho de 2013;

b) setenta e cinco por cento a partir de 1° de setembro de 2014;

C) cinquenta por cento a partir de 1° de setembro de 2015.
Ficam extintas, a contar de 1° de julho de 2013, as seguintes gratificacoes:

a) Gratificacdo de Produtividade Rodoviaria — GPR;

b) Gratificacdo de Apoio a Atividade Rodoviéria — GAAR,;

c) Gratificacdo de Gestdo Rodoviaria — GGR.
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44. Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF

Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF, devida aos servidores da Carreira de
Administracdo Publica do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, lotados e
em efetivo exercicio na Secretaria de Fazenda - SEF (Lei n° 1.994/98;
Decreto n° 19.578/98; Lei n® 2.058/98; Lei n°® 2.774/01; Lei n® 2.775/01; Lei n°
2.862/01; Lei n° 3.718/05; Lei n° 4.355/09 e Lei n° 4.958/12).

46. Gratificacédo 40 Horas

Observados os requisitos e comprovados o interesse da Administracdo, a
necessidade dos servicos e a existéncia de recursos orgcamentarios, 0s
orgaos da administracdo direta, autarquica e fundacional do Governo do
Distrito Federal poderao oferecer a opcéo pelo regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho aos servidores integrantes das carreiras do servico
publico do Distrito Federal, observados os critérios estabelecidos (art. 1° do
Decreto n°® 24.357/04).

48. Gratificacédo de Atividade Especial de Apoio — GAEA

A Lei n°® 3.824/2006 estabelece que a Gratificacdo de Apoio a Atividade
Prisional — GAAPri, instituida pelo art. 4° da Lei n° 2.887/02, passa a
denominar-se Gratificacdo de Atividade Especial de Apoio — GAEA, devida
aos integrantes da Carreira Administracdo Publica do Distrito Federal em
exercicio nas unidades do Sistema Penitenciario do Distrito Federal.

49. Gratificacdo de Gestao Fazendaria — GGF

Instituida pela Lei n°® 4.958/2012.

50. Gratificacéo de Atividades Culturais - GAC

Gratificacao de Atividades Culturais, devida a todos os integrantes da carreira
de Atividades Culturais do Distrito Federal, e tem seu percentual alterado, a
contar de 1° de junho de 2011, para 50% (Lei n° 2.837/01; Lei n° 3.881/06; Lei
n°® 4.413/09; Lei n° 4.470/10).

52. Gratificagdo em Politicas Sociais — GPS

A Gratificagdo por Atividade em Servigo Social - GASS, criada pela Lei n°
2.743, de 05/07/2001, com alteracdes posteriores, exclusiva dos servidores
da Carreira Publica de Assisténcia Social, tem sua denominacao alterada
para Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS, conforme Lei n°® 5.184/2013.

53. Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnica - GDAT
Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnica, devida aos servidores da
carreira Administracdo Publica do Distrito Federal. Aplica-se, também, aos
proventos de aposentadoria e beneficios de pensdo desta carreira (Lei n°
2.775/01; Lei n® 3.351/04 e Lei n° 4.426/10)

54. Gratificagcdo de Incentivo a Fiscalizagcdo de Atividades Urbanas -
GIURB

Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizacdo de Atividades Urbanas, devida aos
integrantes dos cargos da carreira Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do
Distrito Federal. Assegurada aos proventos de aposentadoria e pensodes (Lei
n° 2.706/01 e Lei n® 4.479/10)

55. Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetaculos - GARE
Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetaculos, exclusiva para o0s
servidores da Carreira de Atividades Culturais, que exercam atividades de
apoio a realizacdo de espetaculos e que trabalhem em horarios diferenciados,
finais de semana e dias feriados (art. 2° da Lei n° 334, de 15/10/92; art. 3° do
Decreto n° 14.273, de 21/10/92; art. 1° da Lei n° 1.778, de 17/11/97; art. 1° da
Lei n°® 2.478, de 18/11/99; art. 6°, I, da Lei n°® 2.837, de 13/12/01; art. 4°, Ill,
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da Lei n° 2.839, de 13/12/01; Lei n°® 3.824, de 21/02/2006; Lei n° 3.881, de
30/06/2006; Lei n.° 4.413/2009; Lei n.° 4.470/2010; Lei n° 5.200/2013).

56. Gratificac&o Militar de Seguranca Institucional — GMSI

Criada pela Lei n.° 5.007/2012, devida ao Policial Militar e ao Bombeiro Militar
do DF em exercicio na Casa Militar da Governadoria ou na Assessoria Militar
da Vice-Governadoria do DF.

59. Vantagem por Decisao Judicial

60. Adicional de Certificacado Profissional — Militar

Parcela devida ao militar, inerente aos cursos realizados com aproveitamento
conforme Tabela Il do Anexo Il (Lei n° 10.486/02)

61. Gratificacdo de Funcao de Natureza Especial - Militar - GFNE

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF tera percentuais variados, incidente sobre o soldo do Coronel, sendo
39,67% para os ocupantes do Grupo I, 30,85% para os ocupantes do Grupo
II, 22,04% para os ocupantes do Grupo lll, 17,74% para os ocupantes do
grupo IV e 8,81% para os ocupantes do Grupo V (Lei Federal n°
10.486/2002).

62. Adicional de Operacfes Militares

Parcela remuneratéria mensal devida ao militar pelo desempenho de
operacdes militares e para compensacao dos desgastes organicos e danos
psicossomaticos decorrentes do desempenho das atividades técnico-
profissionais nos respectivos quadros, conforme constante da Tabela Il do
Anexo Il da Lei n° 10.486/02.

63. Gratificagcdo de Representacdo Militar

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF e equivale a 1% do soldo (Lei Federal n°® 10.486/02).

64. Complementacéo de Soldo

Despesas com complementacdo de soldo conforme art. 31 da MP n°
2.218/01, diferenca entre salario minimo e o soldo.

65. Adicional de Posto ou Graduacao - Militar

Parcela remuneratoria mensal devida ao militar inerente a cada circulo
hierarquico da carreira militar, conforme constante da Tabela | do Anexo Il da
Lei n° 10.486/02.

67. Gratificacdo por Atividade com Adolescente em Restricdo de
Liberdade — GRL

Devida exclusivamente aos servidores da Carreira Publica de Assisténcia
Social do Distrito Federal, designados para executar ou supervisionar as
medidas socioeducativas de internacéo, semiliberdade ou liberdade assistida
(Lei n® 2.743/01 e Lei n°® 4.450/09).

68. Gratificagdo de Atividade Ininterrupta - GAl

Despesas realizadas com gratificacbes de atividade ininterrupta — GAI,
conforme Lei n° 2.838/01.

69. Gratificacdo de Movimento

Despesas realizadas com gratificacdbes de movimento, conforme Lei n°
318/92.

70. Gratificacéo por Risco de Vida - GRV

Parcela remuneratoria devida mensal e regularmente aos militares do Distrito
Federal, instituida pelo art. 117 da Lei n° 12.086/2009.

71. Piso Remuneracao
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72. Gratificacdo de Atividade Médica Especial - GAME

Gratificacdo criada pela Lei n® 3.323/04, alterada pela Lei n°® 3.881/06, que
sera calculada na ordem de 50% sobre a remuneracéo inicial do cargo de
Médico, observada a jornada de trabalho, sendo 15% para jornada de 40
horas semanais de trabalho.

76. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia
Pablica a Saude)

Instituida pela Lei n® 3.320/04, alterada pela Lei n°® 5.008/12.

77. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacdao)
Instituida pela Lei n® 3.319/04, alterada pela Lei n°® 5.106/13.

78. Gratificacdo pela Atividade de Atendimento na Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS

Instituida pelo Decreto n° 24.136/03.

79. Gratificacdo de Atendimento Moével de Urgéncia — GAMU

Instituida pelo art. 37 da Lei n® 4.470/10.

80. Gratificacdo de Atividade Judiciaria - GAJ

Gratificagdo devida, exclusivamente, aos servidores da carreira de Apoio a
Assisténcia Judiciaria no Quadro de Pessoal do Distrito Federal com lotacao
exclusiva na Defensoria Publica do Distrito Federal que, a data da publicacdo
da Lei n°® 4.516/10, lhe faziam jus, enquanto perdurar a condicdo de trabalho
especifica que, originalmente, deu ensejo a sua concessdo. Cessada a
condicdo que deu causa a percepcao da GAJ, esta sera excluida em carater
definitivo do pagamento dos servidores ou empregados que lhe fizerem jus.
81. Gratificacdo de Atividade de Alfabetizagcdo — GAA

Instituida pela Lei n® 4.075/2007, alterada pela Lei n°® 5.105/2013.

82. Gratificacéo por Gestao de Infraestrutura — GGl

Instituida pelo art. 39 da Lei n°® 4.470/2010, alterada pela Lei n°® 5.106/2013.
83. Gratificagdo de Incentivo a Carreira— GIC

Instituida pela Lei n® 3.319/2004, alterada pela Lei n°® 5.106/2013.

84. Gratificagdo de Apoio as Atividades de Laboratorio — GAAL

Instituida pela Lei n® 4.278/2008.

85. Gratificacédo de Docéncia em Ensino Diferenciado - GADEED

Fazem jus ao recebimento da GADEED os integrantes da carreira de
Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio nos Estabelecimentos de
Ensino Diferenciado, a Escola do Parque da Cidade — PROEM e a Escola dos
meninos e meninas do Parque. Lei n°® 5.105/13, estabelece que a GADEED
passa a ser calculada no percentual de 15% do vencimento basico do padrao
| da etapa em que o servidor esteja posicionado.

86. Gratificacdo de Docéncia em Estabelecimento de Restricdo e
Privagcéo de Liberdade — GADERL

Fazem jus ao recebimento da GADERL os integrantes da carreira de
Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio nos Estabelecimentos de
Restricdo e Privacdo de Liberdade, os nucleos de ensino das unidades de
internagao do Sistema Socioeducativo e de internagdo estrita das unidades
prisionais do Sistema Penitenciario do Distrito Federal. Lei n° 5.105/13,
estabelece que a GADEED passa a ser calculada no percentual de 15% do
vencimento basico do padrdo | da etapa em que o servidor esteja
posicionado.

87. Gratificacdo de Atividade de Suporte Educacional — GASE

Instituida pela Lei n® 4.075/07, alterada pela Lei n® 5.105/13.
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88. Gratificacdo pela Execucao de Atividades de Regulacdo de Servigco
Publico - GARSP

Seré atribuida em funcéo do efetivo desempenho do servidor, bem como do
alcance de metas de desempenho institucional (Lei n° 4.280/08).

89. Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV

Instituida pela Lei n® 3.351/04.

93. Gratificagcdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE

Instituida pela Lei n°® 3.354/04, alterada pelas Leis n° 4.450/09 e n°® 5.351/14.

03. PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

Despesas orcamentérias com pagamento de pensdes civis do RPPS e dos militares.
01. Pensdes Militares
Parcela basica mensal da remuneracdo e dos proventos, inerentes ao posto
ou a graduacao do militar e € irredutivel, conforme constante da Tabela | do
Anexo | da Lei n°® 10.486/02.
03. Pensdes Civis
A pensao por morte, conferida ao conjunto dos dependentes do segurado
falecido a partir de 20 de fevereiro de 2004, data de publicacdo da Medida
Provisoria n® 167, que originou a Lei federal n° 10.887, de 18/06/2004,
correspondera: | — a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na
data anterior & do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite;
Il — a totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterior
a do obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade (art. 29 da
LC n° 769/08).
04. Décimo Terceiro Salario — Pensionista Civil
Corresponde a retribuicdo pecuniaria do més em que é devido, a razdo de a
1/12 (um doze avos) por més de exercicio nos doze meses anteriores (art. 92
da Lei Complementar n° 840/11).
05. Décimo Terceiro Salério — Pensionista Militar
Parcela remuneratdria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servigo.
Os proventos na inatividade remunerada séo constituidos das seguintes
parcelas: soldo ou quotas de soldo; adicional de posto ou graduacéo;
adicional de certificagdo profissional, adicional de operacdes militares;
adicional de tempo de servigo.
06. Vantagens Incorporadas
O servidor que contar com tempo de servigo para aposentadoria com tempo
provento integral serd aposentado quando ocupante da Ultima classe da
carreira, com a remuneracdo do padrdo correspondente, acrescida da
diferenca entre esse padréo e o padréo da classe imediatamente anterior (art.
192, inciso Il da Lei n° 8.112, de 11/12/90).
07. Vencimento Complementar

- Lei n° 335/92

Equivaléncia de remuneracdo entre o cargo de Subprocurador Geral do
Distrito Federal e do Procurador em Exercicio no Tribunal de Contas do
Distrito Federal. A remuneracao correspondente ao cargo de Subprocurador
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Geral do Distrito Federal serve de base para a fixagdo da remuneragao dos
demais cargos integrantes das carreiras: Procurador do Distrito Federal,
Procurador Autarquico, Procurador Fundacional e da categoria Fundacional
de Assistente Juridico (art. 3° da Lei n° 335, de 15/10/1992).

- PCAUPORT
11. Gratificacdo de Atividade - GAT
Gratificacdo de Atividade a ser atribuida aos servidores integrantes das
carreiras de Administracdo Publica, Magistério Publico do Distrito Federal,
Assisténcia a Educacdo, Assisténcia Publica a Saude, Apoio as Atividades
Juridicas, Administracdo Publica da Fundacdo Zoobotanica, Assisténcia
Publica em Servigo Sociais, Administracdo Publica do Distrito Federal,
Atividades Culturais e Atividades Rodoviarias (Lei n°® 329/92; Lei n°® 355/92;
Lei n® 524/93; Lei n°® 681/94; Lei n°® 783/94; Lei n°® 1.354/96 e Lei n® 4.476/12).
12. Representacdo DFG/DFA
Sem prejuizo da remuneracgdo ou subsidio do cargo efetivo, o servidor faz jus:
ao valor integral da funcédo de confianca para a qual foi designado; a oitenta
por cento dos vencimentos ou subsidio do cargo em comissdo por ele
exercido, salvo disposicéo legal em contrario. As férias, o adicional de férias e
o décimo terceiro salario sdo pagos proporcionalmente aos meses de efetivo
exercicio do servidor efetivo no cargo em comissao ou funcdo de confianca. O
servidor efetivo pode optar pelo valor integral do cargo em comisséo, hipotese
em que nao pode perceber o subsidio ou a remuneracao do cargo efetivo (art.
77, 82° da Lei n° 840/11).
14. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada

- Lei n° 2.056/98
Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente ldentificada — VPNI, a
parcela correspondente a 4% decorrente da decisao judicial ou administrativa,
a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da Fundacéo do
Servico Social do Distrito Federal (art. 1°, 3° da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n° 2.056/98 e Resolucédo n° 69/78
Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a
parcela correspondente a horas extras incorporadas, originarias da Resolucao
Administrativa n° 69, de 19/09/78, da Sumula 76 do TST e de decisdes
judiciais a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da
Fundacdo do Servigo Social do Distrito Federal e Fundag&o Cultural (art. 2°
da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n® 2.932/02
A parcela atualmente percebida pela carreira de Magistério Publico do Distrito
Federal, por forca da aplicacdo da Lei n° 1.030/96, fica reajustada em 10%
(dez por cento) e transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI, sofrendo, apenas, alteracdes por forca de reajuste geral
concedido aos servidores do Distrito Federal. Aplica-se aos proventos de
aposentadoria e beneficios de pensédo de que trata a Lei n° 2.932/02 (art. 5°,
paragrafo unico da Lei n° 940, de 17/10/95; art. 3°, paragrafo Unico da Lei n°
1.030, de 06/03/96; arts 2°, 3° e 5° da Lei n° 2.932, de 21/03/02).

- Lei n°® 2.775/01
No que se refere aos vencimentos fixados para a carreira de Administracao
Publica do Distrito Federal, nenhuma reducdo da remuneracdo podera
resultar da aplicacdo do disposto na Lei n° 2.775/01 (art. 9° da Lei n° 2.775,
de 27/09/01).
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- Insalubridade e Periculosidade
O servidor que trabalha com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias toéxicas, radioativas ou com risco de vida faz jus
a um adicional de insalubridade ou de periculosidade. O servidor que fizer jus
aos adicionais de insalubridade e de periculosidade tem de optar por um
deles. O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a
eliminacdo das condi¢cdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao
(art. 79 da LC n° 840/11).
15. Gratificag&o de Atividade de Ensino Especial - GAEE
Criada pela Lei n° 4.075/2007, alterada pela Lei n® 5.105/2013 passa a ser
calculada no percentual de 15% do vencimento basico do padrao | da etapa
em que o servidor esteja posicionado. A Lei n°® 5.106/2013 estende aos
integrantes da Carreira Assisténcia a Educacdo. O art. 16 determina que o
servidor que deixar de desempenhar as atividades que justifiguem a
concessdo da GAEE tera direito a incorpora-la a remuneragdo do cargo
efetivo na razdo de 1/30 (um trinta avos), na proporcionalidade do seu valor
por ano de efetivo exercicio, até o limite de sua totalidade.
18. Gratificacdo por Habilitacéo
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes de determinada carreira quando
portadores de titulos, diplomas ou certificados de conclusédo de ensino obtidos
conforme prescrito em lei especifica.
- Gratificacédo por Habilitacdo em Gestdo Fazendaria — GHGF
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Gestdo Fazendaria
guando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida
pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduacdo, especializagdo com
carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo ministério da Educacao, calculada sobre o vencimento
basico correspondente ao padrao em que o servidor esta posicionado (art. 9°
da Lei n° 5.212/2013).
- Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias — GHAA
Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias, devida aos
integrantes da carreira de Desenvolvimento e Fiscalizagcdo Agropecuaria,
conforme art. 5° da Lei n° 5.128/2013.
- Gratificacdo por Habilitacdo em Gestdo Fazendaria — GHGF
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Gestdo Fazendaria
guando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida
pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduacdo, especializacdo com
carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo ministério da Educacao, calculada sobre o vencimento
basico correspondente ao padrdo em que o servidor esta posicionado (art. 9°
da Lei n®5.212/2013).
- Gratificag@o por Habilitacdo em Atividades Agropecuéarias — GHAA
Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias, devida aos
integrantes da carreira de Desenvolvimento e Fiscalizagdo Agropecuaria,
conforme art. 5° da Lei n® 5.128/2013.
- Gratificagao por Habilitacdo em Atividades do Hemocentro — GHAH
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do
Hemocentro, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos

46



mediante conclusdo de cursos de ensino médio expedidos por instituicao
educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, de
graduacgdo, de especializacdo com carga horaria minima de trezentos e
sessenta horas, de mestrado e de doutorado reconhecidos pelo Ministério da
Educacao, calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo
em que o servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n® 5.187/2013).

- Gratificagao por Habilitagdo em Fiscalizac&o e Inspecao — GHFI

Gratificacdo exclusiva aos integrantes da carreira Fiscalizacdo e Inspecao de
Atividades Urbanas, quando portadores de diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de graduacdo, especializacdo com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e mestrado, reconhecidos
pelo Ministério da Educacdo, calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado (art. 4° da
Lei n®5.194/2013).

- Gratificac@o por Habilitacdo em Politicas Publicas — GHPP

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Politicas Publicas e
Gestdo Governamental do Distrito Federal, quando portadores de titulos,
diplomas ou certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
medio, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio
do sistema de ensino, graduacéo, especializacdo com carga horaria minima
de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacéo, calculada sobre o vencimento basico correspondente
ao padrdo em que o servidor esteja posicionado (art. 22 da Lei n°
5.190/2013).

- Gratificacdo por Habilitacdo em Apoio as Atividades Juridicas — GHAAJ
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Apoio as Atividades
Juridicas, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino médio, expedidos por instituicdo
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacéo,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, a qual é
calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o
servidor esteja posicionado (art. 15 da Lei n® 5.192/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Planejamento Urbano — GHPU

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Planejamento e
Gestdo Urbana e Regional, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino médio,
expedidos por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do
sistema de ensino, graduacao, especializacdo com carga horaria minima de
trezentas e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacédo, a qual é calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrdao em que o servidor esteja posicionado (art. 17 da
Lei n®5.195/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Atividades do Meio Ambiente — GHMA
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do Meio
Ambiente, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino meédio, expedidos por instituicao
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacéo,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, a qual é
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calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o
servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n° 5.195/2013).

- Gratificac@o por Habilitacdo em Atividades Penitenciarias — GHAP

Instituida pela Lei n°® 5.182/2013.

20. Gratificacédo de Tempo Integral — GTI

A Lei n° 5.105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificagcdo em Atividade de
Dedicacdo Exclusiva em Tempo Integral ao Magistério criada pela Lei n°
4.075/2007, passa a ser denominada Gratificacdo de Tempo Integral — GTI.
Devida aos servidores da carreira de Magistério Publico submetidos a carga
horaria minima de quarenta horas semanais, em um ou dois cargos dessa
carreira, desde que estejam em efetivo exercicio na Secretaria de Estado de
Educacdo, nas instituicbes conveniadas ou parceiras formalmente
constituidas. E calculada no percentual de 30% do vencimento basico do
padréo | da etapa em que o servidor esteja posicionado e tem seu percentual
alterado na forma que segue: a) trinta por cento a partir de 1° de marcgo de
2013; b) quinze por cento a partir de 1° de setembro de 2013; c) fica extinta a
partir de 1° de margo de 2014.

21. Gratificacdo Rodoviaria — GR

Devida exclusividade aos servidores da Carreira Atividades Rodoviérias,
calculada sobre o vencimento basico do padrdo em que o servidor estiver
posicionado, nos percentuais seguintes: a) cem por cento a partir de 1° de
julho de 2013; b) setenta e cinco por cento a partir de 1° de setembro de
2014; c) cinquenta por cento a partir de 1° de setembro de 2015. Art. 10 da
Lei n®5.125/2013.

22. Gratificacéo por Titulagdo - GTIT

Devida aos servidores estatutarios da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Distrito Federal, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados adicionais obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
médio, graduacao, pés-graduacao lato sensu, mestrado e doutorado (Lei n°®
4.426/09 e Decreto n° 31.452/10).

23. Pensédo Temporaria

Séo beneficiarios da pensao temporaria os filhos ou enteados até 21 anos ou
se invalidos, enquanto durar a invalidez; o menor sob tutela; o irmdo nao
emancipado até completar vinte e um anos de idade, ou, se invalido,
enquanto durar a invalidez, que perceba pensédo alimenticia (art. 30-A da LC
n° 769/08).

24. Penséo Vitalicia

Sao beneficiarios da pensédo o cdnjuge; a pessoa separada judicialmente
divorciada ou cuja unido estavel foi legalmente dissolvida, com percepcéo de
pensdo alimenticia; o companheiro ou companheira que comprove uniao
estavel; a mée ou o pai com percepcado de pensao alimenticia (art. 30-A da
LC n° 769/08).

25. Gratificacdo de Atividade Pedagdgica — GAPED

A Lei n® 5.105/13 altera a denominagéo original da Gratificacdo de Atividade
de Regéncia de Classe — GARC, passando esta a se chamar Gratificacdo de
Atividade Pedagogica — GAPED, devida ao professor de Educacdo Bésica,
calculada no percentual de 30% do vencimento basico do padréo e da etapa
em que o servidor esteja posicionado, observadas as condi¢des dispostas no
art. 18.
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26. Gratificacdo de Apoio a Realizacdo de Espetéculos - GARE
Gratificacdo de Apoio a Realizagcdo de Espetaculos, exclusiva para o0s
servidores da Carreira de Atividades Culturais, que exercam atividades de
apoio a realizacao de espetaculos e que trabalhem em horarios diferenciados,
finais de semana e dias feriados (art. 2° da Lei n° 334, de 15/10/92; art. 3° do
Decreto n° 14.273, de 21/10/92; art. 1° da Lei n° 1.778, de 17/11/97; art. 1° da
Lei n° 2.478, de 18/11/99; art. 6°, Il, da Lei n° 2.837, de 13/12/01; art. 4°, I,
da Lei n° 2.839, de 13/12/01; Lei n°® 3.824, de 21/02/2006; Lei n° 3.881, de
30/06/2006; Lei n° 4.413/2009; Lei n® 4.470/2010).

28. Gratificacdo 40 Horas

Observados os requisitos e comprovados o interesse da Administragdo, a
necessidade dos servicos e a existéncia de recursos orcamentarios, 0s
orgdos da administracdo direta, autérquica e fundacional do Governo do
Distrito Federal poderao oferecer a opcao pelo regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho aos servidores integrantes das carreiras do servico
publico do Distrito Federal, observados os critérios estabelecidos (art. 1° do
Decreto n°® 25.324/04 e Decreto n° 27.658/07).

29. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranca Publica
A remuneracdo da Carreira Atividades Complementares de Seguranca
Plblica, de que trata a Lei n° 2.758, de 31/07/2001, fica transformada em
subsidio, na forma do art. 39, 8§8°, da Constituicdo Federal (art. 1° da Lei n°
4.268/2008).

30. Gratificacdo de Cesséao de Direito de Imagem e Som — GCDIS
Gratificacao devida aos servidores ocupante do cargo de Musico em exercicio
na Orquestra Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro - OSTNCS

35. Gratificagdo de Raios-X e Substancias Radioativas

A gratificagdo por trabalhos com raios X ou substancias radioativas é
concedida no percentual de dez por cento (LC n°® 840/11).

36. Gratificacdo por Servi¢os de Limpeza Publica - GSLU

Gratificacdo por Servicos de Limpeza Urbana atribuida aos servidores
ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Servico Autbnomo de
Limpeza Urbana. A Lei n° 4.470/10 estabelece que, a contar de 1° de maio de
2010, os integrantes da carreira Fiscalizacdo de Atividades de Limpeza
Urbana deixam de fazer jus a Gratificacdo por Servigcos de Limpeza Urbana —
GSLU, passando a ser paga somente aos servidores da Carreira Gestao
Sustentavel de Residuos Solidos.

38. Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF

Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF, devida aos servidores da Carreira de
Administracdo Publica do Quadro de Pessoal di Distrito Federal, lotados e em
efetivo exercicio na Secretaria de Fazenda - SEF (Lei n° 1.994/98; Decreto n°
19.578/98; Lei n° 2.058/98; Lei n® 2.774/01; Lei n° 2.775/01; Lei n° 2.862/01;
Lei n® 3.718/05; Lei n°® 4.355/09 e Lei n° 4.958/12).

42. Adicional de Tempo de Servigo

Adicional devido a razédo de 1% (um por cento) por ano de servigo publico
efetivo, a partir do més em que o servidor completar o anuénio. Parcela
remuneratéria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servi¢o (LC n°
840/11 e Lei n°® 10.486/02).
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48. Gratificacédo de Atividade Especial de Apoio — GAEA

Devida aos integrantes da Carreira Administracao Publica do Distrito Federal
em exercicio nas unidades do Sistema Penitenciario do Distrito Federal (Lei n®
3.824/2006).

50. Gratificacéo de Atividades Culturais - GAC

Gratificacao de Atividades Culturais, devida a todos os integrantes da carreira
de Atividades Culturais do Distrito Federal, e tem seu percentual alterado, a
contar de 1° de junho de 2011, para 50% (Lei n° 2.837/01; Lei n° 3.881/06; Lei
n°® 4.413/09; Lei n° 4.470/10).

52. Gratificacdo em Politicas Sociais - GPS

A Gratificacdo por Atividade em Servico Social - GASS, criada pela Lei n°
2.743, de 05/07/2001, com alteracdes posteriores, exclusiva dos servidores
da Carreira Publica de Assisténcia Social, tem sua denominacdo alterada
para Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS.

54. Gratificacdo de Desempenho e Produtividade — GDP

Concedida aos integrantes da Carreira Administracdo Publica do Distrito
Federal do Quadro de Pessoal do Servigo de Ajardinamento (Lei n° 2.756/01,
Lei n° 4.470/10 que excluiu os integrantes da Carreira Fiscalizacdo de
Atividades de Limpeza Urbana).

55. Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizacdo de Atividades Urbanas -
GIURB

Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizacdo de Atividades Urbanas, devida aos
integrantes dos cargos da carreira Fiscalizagdo de Atividades Urbanas do
Distrito Federal. Assegurada aos proventos de aposentadorias e pensdes (Lei
n° 2.706/01 e Lei n° 4.479/10).

56. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia
Publica a Saude)

Instituida pela Lei n® 3.320/04, alterada pela Lei n°® 5.008/12.

57. Gratificagcdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacdao)
Instituida pela Lei n® 3.319/04, alterada pela Lei n°® 5.106/13.

60. Cargo em Comisséao

Destinado exclusivamente as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento, sado de livre nomeacdo e exoneracdo pela autoridade
competente (art. 5° da LC n° 840/2001).

61. Gratificacdo por Atividade em Zona Rural - GAZR

A Lei n® 5,105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificacdo de Atividade em
Zona Rural — GAZR criada pela Lei n° 4.075/2007, alterada pela Lei n°
5.105/2013 passa a ser calculada no percentual de 15% do vencimento
basico do padréo | da etapa em que o servidor esteja posicionado. Fazem jus
ao recebimento da GAZR os servidores da Carreira de Magistério Publico que
estejam em efetivo exercicio em unidades escolares situadas na zona rural do
Distrito Federal. A Lei n°® 5.106/2013 estende aos integrantes da Carreira
Assisténcia a Educacao a Gratificacdo de Atividade em Zona Rural — GAZR.
63. Gratificacdo Militar de Seguranca Institucional — GMSI

Criada pela Lei n.° 5.007/2012, devida ao Policial Militar e ao Bombeiro Militar
do DF em exercicio na Casa Militar da Governadoria ou na Assessoria Militar
da Vice-Governadoria do DF.

65. Vantagem por Decisao Judicial
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66. Gratificacdo de Certificacdo Profissional Militar

Parcela devida ao militar, inerente aos cursos realizados com aproveitamento
conforme Tabela Il do Anexo Il da Lei n°® 10.486/02.

67. Gratificacdo de Funcao de Natureza Especial Militar - GFNE

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF terd percentuais variados, incidente sobre o soldo do Coronel, sendo
39,67% para os ocupantes do Grupo |, 30,85% para os ocupantes do Grupo
Il, 22,04% para os ocupantes do Grupo Ill, 17,74% para os ocupantes do
Grupo IV e 8,81% para os ocupantes do Grupo V (Lei Federal n°
10.486/2002).

68. Adicional de Operacdes Militares

Parcela remuneratoria mensal devida ao militar pelo desempenho de
operacOes militares e para compensacao dos desgastes organicos e danos
psicossomaticos decorrentes do desempenho das atividades técnico-
profissionais nos respectivos quadros, conforme constante da Tabela Il do
Anexo Il da Lei n® 10.486/02.

69. Gratificacdo de Representacdo Militar

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF e equivale a 1% do soldo (Lei Federal n° 10.486/02).

70. Complementacéo de Soldo

Despesas com complementacdo de soldo conforme art. 31 da MP n°
2.218/01, diferenca entre o salario minimo e o soldo.

71. Adicional de Posto ou Graduacéao Militar

Parcela remuneratéria mensal devida ao militar inerente a cada circulo
hierarquico da carreira militar, conforme constante da Tabela | do Anexo Il da
Lei n® 10.486/02.

72. Penséo Indenizatoria - Decisdo Judicial

Mandato judicial. A base de célculo varia em % (percentual) sobre o Salario
Minimo ou valor determinado por deciséo judicial.

74. Gratificagéo por Risco de Vida - GRV

Parcela remuneratéria devida mensal e regularmente aos militares do Distrito
Federal, instituida pelo art. 117 da Lei n® 12.086/2009.

76. Gratificacdo de Atividade Médica Especial - GAME

Gratificacdo criada pela Lei n°® 3.323/04, alterada pela Lei n® 3.881/06, que
sera calculada na ordem de 50% sobre a remuneracdo inicial do cargo de
Médico, observada a jornada de trabalho, sendo 15% para jornada de 40
horas semanais de trabalho.

81. Gratificagao de Atividade de Alfabetizagcdo — GAA

Instituida pela Lei n® 4.075/2007, alterada pela Lei n°® 5.105/2013.

82. Gratificagdo por Gestéo de Infraestrutura — GGI

Instituida pelo art. 39 da Lei n°® 4.470/2010, alterada pela Lei n® 5.106/2013.
83. Gratificacdo de Incentivo a Carreira — GIC

Instituida pela Lei n® 3.319/2004, alterada pela Lei n°® 5.106/2013.

84. Gratificacdo de Apoio as Atividades de Laboratério — GAAL

Instituida pela Lei n°® 4.278/2008.

87. Gratificacéo de Atividade de Suporte Educacional — GASE

Instituida pela Lei n°® 4.075/07, alterada pela Lei n°® 5.105/13.
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88. Gratificacdo pela Execucao de Atividades de Regulacdo de Servigco
Pablico - GARSP

Seré atribuida em funcéo do efetivo desempenho do servidor, bem como do
alcance de metas de desempenho institucional (Lei n° 4.280/08).

89. Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV

Instituida pela Lei n°® 3.351/04.

93. Gratificagcdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE

Instituida pela Lei n® 3.354/04, alterada pelas Leis n° 4.450/09 e n°® 5.351/14

04. CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Despesas orgamentarias com a contratacao de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com
legislacdo especifica de cada ente da Federagdo, inclusive obrigagBes patronais e
outras despesas variaveis, quando for o caso.
01. Vantagens Fixas de Salario Contratacdo Temporaria
Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgdos da Administracdo Direta, as autarquias e as fundacfes publicas do
Distrito Federal poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos na Lei, vantagens fixas (Lei n°
4.266/08).
02. Vantagens Fixas de Professores Substitutos
Despesas com pagamento de professores substitutos contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
03. Vantagens Fixas de Servidores Temporarios — Vigilantes e Inspetores
Despesas com pagamento de vigilantes e inspetores contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
04. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Assistentes Sociais
Despesas com pagamento de assistentes sociais contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
05. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais - Enfermeiros,
Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais
Despesas com pagamento de enfermeiros, fisioterapeutas e terapeutas
ocupacionais contratados por tempo determinado, vantagens fixas.
06. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — SUS — Decreto n° 5392/05
Despesas com pagamento de servidores eventuais — SUS, conforme Decreto
n° 5.392/05, contratados por tempo determinado, vantagens fixas.
07. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Agentes de Saude
Despesas com pagamento de agentes de saude contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
08. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Médicos Residentes
Despesas com pagamento de médicos residentes contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
09. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Dentistas e Psicologos
Despesas com pagamento de dentistas e psicologos contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.
10. Vantagens Fixas de Servidores Eventuais — Bombeiros
Despesas com pagamento de bombeiros contratados por tempo determinado,
vantagens fixas.
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51. Vantagens Variaveis de Saléario Contratagdo Temporéria

Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgdos da Administragdo Direta, as autarquias e as fundagfes publicas do
Distrito Federal poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nas condi¢cbes e prazos previstos na Lei, vantagens variaveis
(Lei n® 4.266/08).

52. Vantagens Variaveis de Professores Substitutos

Despesas com pagamento de professores substitutos contratados por tempo
determinado, vantagens variaveis.

53. Vantagens Variaveis de Servidores Temporarios - Vigilantes e
Inspetores

Despesas com pagamento de vigilantes e inspetores contratados por tempo
determinado, vantagens variaveis.

54. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Assistentes Sociais
Despesas com pagamento de assistentes sociais contratados por tempo
determinado, vantagens fixas.

55. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais - Enfermeiros,
Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais

Despesas com pagamento de enfermeiros, fisioterapeutas e terapeutas
ocupacionais contratados por tempo determinado, vantagens variaveis.

56. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — SUS — Decreto n°
5392/05

Despesas com pagamento de servidores eventuais — SUS, conforme Decreto
n°® 5.392/05, contratados por tempo determinado, vantagens variaveis.

57. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Agentes de Saude
Despesas com pagamento de agentes de saude contratados por tempo
determinado, vantagens variaveis.

58. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Médicos Residentes
Despesas com pagamento de médicos residentes contratados por tempo
determinado, vantagens variaveis.

59. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais - Dentistas e
Psicologos

Despesas com pagamento de dentistas e psicologos contratados por tempo
determinado, vantagens variaveis.

60. Vantagens Variaveis de Servidores Eventuais — Bombeiros

Despesas com pagamento de bombeiros contratados por tempo determinado,
vantagens variaveis.

05. OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO MILITAR

Despesas orcamentarias com beneficios previdenciarios do servidor ou militar, tais
como auxilio-recluséo devido a familia do servidor ou do militar afastado por motivo
de priséo, e salario-familia, exclusive aposentadoria, reformas e pensdes.

05. Auxilio-Recluséo
Despesas orcamentarias com auxilio-reclusdo pagas com recursos do
Tesouro ou com recursos do RPPS, aos servidores ativos, conforme
legislacao especifica.
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09. Salario-Familia

Despesas orcamentarias com beneficio pecuniario devido aos dependentes
econdmicos do militar ou do servidor, exclusive os regidos pela Consolidacéo
das Leis do Trabalho - CLT, os quais sdo pagos a conta do plano de
beneficios da previdéncia social.

06. BENEFICIO MENSAL AO DEFICIENTE E AO IDOSO

Despesas orcamentarias decorrentes do cumprimento do artigo 203, V, da
Constituicdo Federal, que garante beneficio mensal de um salario minimo a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a
propria manutencéo ou de té-la provida por sua familia.

01. Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

Despesas or¢gamentarias com beneficio mensal concedido ao deficiente e ao

idoso por determinacao constitucional (art. 203, inciso V, da CF/88).

07. CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA

Despesas orcamentérias com os encargos da entidade patrocinadora no regime de
previdéncia fechada, para complementacao de aposentadoria.
01. Complementagé&o de Previdéncia
Despesas orcamentarias destinadas a contribuicdes de responsabilidade das
entidades patrocinadoras para atender plano de previdéncia complementar
administrado por suas instituices de seguridade social.
03. Contribui¢cédo Patronal Previdéncia Privada
Despesas orcamentarias destinadas a contribuicdo patronal, devida a
entidades de previdéncia privada.

08. OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR

Despesas orcamentarias com beneficios assistenciais, inclusive auxilio-funeral
devido a familia do servidor ou do militar falecido na atividade, ou do aposentado, ou
a terceiro que custear, comprovadamente, as despesas com o funeral do ex-servidor
ou do ex-militar; auxilio-natalidade devido a servidora ou militar, por motivo de
nascimento de filho, ou a cénjuge ou companheiro servidor publico ou militar,
guando a parturiente ndo for servidora; auxilio-creche ou assisténcia pré-escolar
devido a dependente do servidor ou militar, conforme regulamento; e auxilio-doenca.

01. Auxilio-Funeral — Pessoal Ativo

Despesas com Auxilio-Funeral devido a familia do servidor ativo falecido ou a

terceiro que custear, comprovadamente, as despesas com funeral de ex-

servidor ativo.

02. Auxilio-Funeral — Pessoal Inativo

Despesas com Auxilio-Funeral devido a familia do servidor falecido

aposentado ou a terceiro que custear, comprovadamente, as despesas com

funeral de ex-servidor inativo.
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03. Auxilio-Funeral — Pensionista

Despesas com Auxilio-Funeral devido a familia do pensionista ou a terceiro
gue custear, comprovadamente, as despesas com funeral de pensionista.

04. Auxilio-Acidente de Trabalho

Despesas com seguro de acidente de trabalho, na forma da legislagcao
previdenciaria, Leis n® 8.212/91 e n° 8.036/91.

05. Auxilio-Natalidade

O auxilio-natalidade é devido a servidora efetiva por motivo de nascimento de
filho, em quantia equivalente ao menor vencimento basico do servigo publico
distrital, inclusive no caso de natimorto.

Na hipétese de parto multiplo, o valor deve ser acrescido de cinquenta por
cento por nascituro. O auxilio-natalidade deve ser pago ao cOnjuge ou
companheiro servidor publico, quando a parturiente ndo for servidora publica
distrital (art. 96 da LC n° 840/11).

10. Auxilio-Invalidez

Direito pecuniario devido ao militar na inatividade, reformado como invalido,
por incapacidade para o servico ativo (Lei n® 10.486/02).

11. Auxilio-Assisténcia Médica

Trata-se de beneficio pecuniario recebido em folha de pagamento para ajudar
a custear as despesas com assisténcia médica dos funcionarios, empregados
e seus dependentes.

50. Salério Educacéo

E uma contribuicdo social prevista no art. 212, § 5°, da Constituicio Federal,
regulamentada pelas Leis n° 9.424/96 e n° 9.766/98, Decreto n° 6.003/2006 e
Lei n° 11.457/2007 e destinada ao financiamento de programas, projetos e
acOes voltados para o financiamento da educacéo basica publica. Também
pode ser aplicada na educacdo especial, desde que vinculada a educacédo
béasica.

51. Auxilio-Doenca

Beneficio concedido ao segurado impedido de trabalhar por doenca ou
acidente por mais de 15 dias consecutivos.

55. Auxilio-Creche (Pré-Escolar)

O beneficio Auxilio-Creche e Pré-Escola é destinado aos dependentes dos
servidores publicos civis da administracdo direta, autarquica e fundacional do
Distrito Federal que se encontram na faixa etéria de 0 (zero) a 6 (seis) anos.
Sdo custeados pelo 6rgdao e pelo servidor publico, mediante cota de
participacéo (art. 1° da Lei n° 792, de 10/11/94; arts. 1°, 5°e 6° do Decreto n°
16.409, de 05/04/95 e Portaria/SEA n° 180, de 30/12/94).

64. Auxilio-Social — Suprimento de Fundos — Saude

Despesa de pronto pagamento, nos termos do Decreto n° 23.151, de
8/10/2002.

99. Outros Beneficios Assistenciais

10. SEGURO DESEMPREGO E ABONO SALARIAL

Despesas orcamentarias com pagamento do seguro-desemprego e do abono de que
tratam o inciso Il do art. 7° e o 8 3° do art. 239 da Constituicdo Federal,
respectivamente.
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99 Outros Beneficios de Natureza Social
Despesas com abono PIS/PASEP e Seguro-Desemprego, em cumprimento
aos 88 3° e 4° do art. 239 da Constituicao Federal.

11. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Despesas orcamentarias com: Vencimento; Salario Pessoal Permanente;
Vencimento ou Salario de Cargos de Confianga; Subsidios; Vencimento do Pessoal
em Disponibilidade Remunerada; Gratificacdes, tais como: Gratificacdo Adicional
Pessoal Disponivel; Gratificacdo de Interiorizacdo; Gratificacdo de Dedicacdo
Exclusiva; Gratificacdo de Atividade Pedagodgica; Gratificacdo pela Chefia ou
Coordenacdo de Curso de Area ou Equivalente; Gratificagdo por Producéo
Suplementar; Gratificacdo por Trabalho de Raios X ou Substancias Radioativas;
Gratificacdo pela Chefia de Departamento, Divisdo ou Equivalente; Gratificacdo de
Direcado Geral ou Direcdo (Magistério de 1° e 2° Graus); Gratificacdo de Funcao-
Magistério Superior; Gratificagdo de Atendimento e Habilitacdo Previdenciarios;
Gratificacdo Especial de Localidade; Gratificacdo de Desempenho das Atividades
Rodoviérias; Gratificacdo da Atividade de Fiscalizacdo do Trabalho; Gratificacdo de
Engenheiro Agronomo; Gratificacdo de Natal; Gratificacdo de Estimulo a
Fiscalizagcdo e Arrecadacdo de Contribuicbes e de Tributos; Gratificacdo de
Produtividade do Ensino; Gratificacdo de Habilitacdo Profissional; Gratificacdo de
Atividade; Gratificacdo de Representacédo de Gabinete; Adicional de Insalubridade e
Periculosidade; Adicional Noturno; Adicional de Férias 1/3 (Artigo 7°, item XVII, da
Constituicao); Representacdo Mensal; Licenga-Prémio por assiduidade; Retribuigao
Basica (Vencimentos ou Salario no Exterior); Diferencas Individuais Permanentes;
Vantagens Pecunidrias de Secretario de Estado; Aviso Prévio (cumprido); Férias
Vencidas e Proporcionais; Parcela Incorporada (ex-quintos e ex-décimos);
Indenizagcdo de Habilitacdo Policial; 13° Salario Proporcional; Incentivo Funcional -
Sanitarista; Abono Provisério; “Pré-labore” de Procuradores; e outras despesas
correlatas de carater permanente.

01. Vencimento Bésico

Vencimento basico é a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio do cargo publico

com valor fixado por padrdo na tabela de remuneracéo da carreira (art. 71 da

Lei Complementar n® 840/2011).

02. Representacdo DFG/DFA - Servidor TCB Com Vinculo Efetivo

Valor devido ao servidor ocupante de cargo efetivo em decorréncia do

exercicio de cargo de natureza especial, cargo em comissdo ou funcdo

gratificada. O servidor faz jus: ao valor integral da funcdo de confianca para a

gual foi designado; a oitenta por cento dos vencimentos ou subsidio do cargo

em comissao por ele exercido, salvo disposicdo legal em contrario. O servidor

efetivo pode optar pelo valor integral do cargo em comissao, hiptese em que

nao pode perceber o subsidio ou a remuneracdo do cargo efetivo (art. 77, 82°

da Lei Complementar n° 840/11).

03. Emprego em Comissdo/Funcdo Gratificada — Requisitados para

Administracédo Indireta

Registra as despesas com emprego em comissdao e funcdo gratificada —

Requisitados para Administracdo Indireta. (Inserido pela IN n° 01/2017-

SUCON)
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04. Adicional por Tempo de Servigo (Anuénio)

Adicional devido a razdo de 1% (um por cento) por ano de servico publico
efetivo, a partir do més em que o servidor completar o anuénio. Parcela
remuneratoria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servi¢o (LC n°
840/11 e Lei n°® 10.486/02).

05. Salérios

Remuneracdo paga pelo empregador, de forma regular, em retribuicdo a
trabalho prestado por servidor regido pela CLT. O subsidio ou o vencimento
basico inicial da carreira ndo pode ser inferior ao salario-minimo (art. 7°, inciso
VIl da Constituicdo Federal e art. 40°, paragrafo Unico da Lei n° 8.112/90).

06. Adiantamento de Férias

A cada periodo de doze meses de exercicio, o0 servidor faz jus a trinta dias de
férias. Em caso de demissao, destituicdo de cargo em comisséo, exoneracao
ou aposentadoria, as férias ndo gozadas sao indenizadas pelo valor da
remuneracdo ou subsidio devido no més da ocorréncia do evento, acrescido
do adicional de férias. O periodo de férias incompleto € indenizado na
proporgcdo de um doze avos por més de efetivo exercicio. A fragdo superior a
guatorze dias € considerada como més integral (art. 125 da LC n°® 840/11).

07. Adicional de Insalubridade

O servidor que trabalha com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, faz jus
a um adicional de insalubridade ou de periculosidade. O servidor que fizer jus
aos adicionais de insalubridade e de periculosidade tem de optar por um
deles. O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a
eliminacdo das condi¢cdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao
(art. 79 da LC n° 840/11).

08. Gratificacdo pela Execucao de Atividades de Regulacdo de Servico
Publico - GARSP

Seré atribuida em funcéo do efetivo desempenho do servidor, bem como do
alcance de metas de desempenho institucional (Lei n°® 4.280/08).

09. Auxilio para Diferenca de Caixa

Auxilio para diferenca de caixa a todo servidor que pagar ou receber em
moeda corrente. (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

10. Adicional de Periculosidade

O servidor que trabalha com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias téxicas, radioativas ou com risco de vida, faz jus
a um adicional de insalubridade ou de periculosidade. O servidor que fizer jus
aos adicionais de insalubridade e de periculosidade tem de optar por um
deles. O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a
eliminacdo das condi¢cdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao
(art. 79 da LC n° 840/11).

12. Gratificag&do de Raios-X e Substancias Radioativas

Gratificacdo concedida aos servidores que operam com raios X ou
substancias radioativas (art. 82 da LC n°® 840/2011).

14. Complementacao de Vencimentos e Saléarios

- Lei n® 335/92

Equivaléncia de remuneracdo entre o cargo de Subprocurador Geral e o
Procurador em Exercicio no Tribunal de Contas do Distrito Federal.

- Complemento Salarial - Lei n° 804/94 - IDHAB
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O complemento salarial se fundamenta no disposto do art. 11, § 2° da Lei n°
804, de 08/12/1994. Conforme a citada lei, o IDHAB-DF tera administracao
financeira prépria, obedecidas as disposi¢des legais aplicdveis as autarquias,
com padrdo de vencimentos da administracdo direta do Governo do Distrito
Federal.

Os valores que excederem aos vencimentos das Carreiras de Administracao
Publica e Procurador Autarquico do Distrito Federal serdo pagos, a titulo de
vantagem pessoal, nominal e intransferivel.

- Complemento Salarial — Ativos

- Complemento salarial concedido ao pessoal da Fundacédo Zoobotanica do
Distrito lotados na Secretaria de Estado da Agricultura e Producao do Distrito
Federal mediante Deciséo do Tribunal de Contas do Distrito Federal n° 980/99
oriunda do Processo n° 073.001.240/95 devida a necessidade da
complementacao salarial.

- Complementacao Salarial TCB

Trata-se de complementacao salarial destinada aos servidores da TCB, objeto
de deciséo judicial individual.

- Complemento de Remuneracao Nominal

Acordo Coletivo de Trabalho dos servidores da EMATER-DF.

- Complementacao Salarial acordo coletivo NOVACAP

- PCAUPORT

15. Gratificacdo de Atendimento Mével de Urgéncia — GAMU

A Gratificacdo de Atendimento Mével de Urgéncia — GAMU é devida aos
servidores das carreiras Assisténcia a Saude, Meédica, Enfermeiro, e
Cirurgido-Dentista, que desempenham suas atribuicbes exclusivamente no
SAMU (art.37 da Lei n® 4.470/10).

16. Opc¢éo 40 Horas Vencimento

No interesse da administracdo publica e mediante anuéncia do servidor, 0
regime de trabalho pode ser ampliado para quarenta horas semanais,
observada a proporcionalidade salarial (art. 57 da LC n°® 840/11).

18. Gratificacdo por Habilitagcéao

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes de determinada carreira quando
portadores de titulos, diplomas ou certificados de concluséo de ensino obtidos
conforme prescrito em lei especifica.

- Gratificacdo por Habilitacdo em Gestédo Fazendaria - GHGF

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Gestdo Fazendaria
quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida
pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduacdo, especializacdo com
carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo ministério da Educacao, calculada sobre o vencimento
basico correspondente ao padrdo em que o servidor esta posicionado (art. 9°
da Lei n® 5.212/2013).

- Gratificag@o por Habilitacdo em Atividades Agropecuéarias — GHAA
Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuérias, devida aos
integrantes da carreira de Desenvolvimento e Fiscalizagdo Agropecuaria,
conforme art. 5° da Lei n® 5.128/2013.

- Gratificac@o por Habilitagdo em Gestao Fazendaria — GHGF

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Gestdo Fazendaria
quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
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conclusdo de ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida
pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduacdo, especializacdo com
carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo ministério da Educacao, calculada sobre o vencimento
basico correspondente ao padrdo em que o servidor esta posicionado (art. 9°
da Lei n®5.212/2013).

- Gratificag@o por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias — GHAA
Gratificacdo por Habilitacdo em Atividades Agropecuarias, devida aos
integrantes da carreira de Desenvolvimento e Fiscalizagdo Agropecuéaria,
conforme art. 5° da Lei n® 5.128/2013.

- Gratificagao por Habilitacdo em Atividades do Hemocentro — GHAH
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do
Hemocentro, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino meédio expedidos por instituicao
educacional reconhecida pelo 6rgao préprio do sistema de ensino, de
graduacdo, de especializacdo com carga horaria minima de trezentos e
sessenta horas, de mestrado e de doutorado reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo, calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrao
em que o servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n® 5.187/2013).

- Gratificagcéo por Habilitacdo em Fiscalizacéo e Inspecao — GHFI

Gratificacdo exclusiva aos integrantes da carreira Fiscalizacdo e Inspecao de
Atividades Urbanas, quando portadores de diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusédo de cursos de graduacdo, especializagdo com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e mestrado, reconhecidos
pelo Ministério da Educacdo, calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrao em que o servidor esteja posicionado (art. 4° da
Lei n° 5.194/2013).

- Gratificacdo por Habilitacdo em Politicas Publicas — GHPP

Gratificagdo a ser concedida aos integrantes da carreira Politicas Publicas e
Gestdo Governamental do Distrito Federal, quando portadores de titulos,
diplomas ou certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio
do sistema de ensino, graduacao, especializacdo com carga horaria minima
de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacéo, calculada sobre o vencimento basico correspondente
ao padrdo em que o servidor esteja posicionado (art. 22 da Lei n°
5.190/2013).

- Gratificag@o por Habilitacdo em Apoio as Atividades Juridicas — GHAAJ
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Apoio as Atividades
Juridicas, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino meédio, expedidos por instituicao
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacéo,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo, a qual é
calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdao em que o
servidor esteja posicionado (art. 15 da Lei n°® 5.192/2013).

- Gratificagdo por Habilitacdo em Planejamento Urbano — GHPU

Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Planejamento e
Gestdo Urbana e Regional, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino médio,
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expedidos por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do
sistema de ensino, graduacédo, especializacdo com carga horaria minima de
trezentas e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacédo, a qual é calculada sobre o vencimento basico
correspondente ao padrdao em que o servidor esteja posicionado (art. 17 da
Lei n®5.195/2013).

- Gratificagao por Habilitagcdo em Atividades do Meio Ambiente — GHMA
Gratificacdo a ser concedida aos integrantes da carreira Atividades do Meio
Ambiente, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos
mediante conclusdo de cursos de ensino médio, expedidos por instituicdo
educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino, graduacéo,
especializacdo com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas,
mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, a qual é
calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o
servidor esteja posicionado (art. 3° da Lei n°® 5.195/2013).

- Gratificacédo por Habilitacdo em Atividades Penitenciarias — GHAP

Instituida pela Lei n® 5.182/2013.

19. Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV

A CGratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria — GAV é devida aos
integrantes da carreira Administracdo Publica do Distrito Federal que se
encontram lotados e em exercicio ha Subsecretaria de Vigilancia a Saude da
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (Lei n°® 3.351/04).

20. Gratificacéo de Atividade de Suporte Educacional - GASE

Instituida pela Lei n°® 4.075/07, alterada pela Lei n°® 5.105/13.

21. Décimo Terceiro Salario — Pessoal Civil — Estatutario

Corresponde a retribuicdo pecuniaria do més em que é devido, a razdo de a
1/12 (um doze avos) por més de exercicio nos doze meses anteriores (art. 92
da LC n° 840/11).

22. Décimo Terceiro Salario — CLT

Corresponde a (1/12) um doze avos da remuneracdo a que o servidor fizer jus
no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano. A fragéo igual
ou superior a 15 dias sera considerada como més integral (art. 7°, inciso VIII
da Constituicdo Federal/88, combinado com as Leis n° 4.090/62 e n°
4.749/65).

23. Gratificacéo por Titulagdo - GTIT

Devida aos servidores estatutarios da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Distrito Federal, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados adicionais obtidos mediante conclusdo de cursos de ensino
médio, graduacao, pés-graduacao lato sensu, mestrado e doutorado (Lei n°
4.426/09 e Decreto n° 31.452/10).

24. Gratificacdo pela Atividade de Atendimento na Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS

Instituida pelo Decreto n°® 24.136/03.

25. Licenca Prémio Por Assiduidade

Valor correspondente a conversdao de 1(um) més de licenca-prémio em
pecunia por ano, a ser paga aos servidores juntamente com as férias ou no
més de aniversario ou no més de dezembro, nos termos do art. 6° da Lei
Complementar n® 952/2019. (Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)
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27. Gratificagao de Atividade de Preceptoria

Os Preceptores de Ensino, Coordenadores de Programa e Presidente de
COREME faréo jus a remuneracdo de fungdes correspondentes ao valor de
20% (vinte por cento), 40% (quarenta por cento) e 60% (sessenta por cento),
respectivamente, da ultima referéncia de Assistente Superior de Saude —
Médico (AS-05/24) (art. 28 da Resolucédo n° 02-FHDF, de 18/08/1999).

28. Gratificacéo de Atividade - GAT

Gratificacao de Atividade atribuida aos servidores integrantes das carreiras de
Administracdo Publica, Magistério Publico do Distrito Federal, Assisténcia a
Educacdo, Assisténcia Publica a Saude, Apoio as Atividades Juridicas,
Administracdo Publica da Fundacdo Zoobotanica, Assisténcia Publica em
Servico Social, Administracdo Publica do Distrito Federal, Atividades Culturais
e Atividades Rodoviarias (Lei n°® 329/92; Lei n°® 355/92; Lei n°® 524/93; Lei n°
681/94; Lei n° 783/94; Lei n® 1.354/96 e Lei n° 4.476/12).

30. Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF

Gratificacdo de Apoio Fazendario - GAF, devida aos servidores da Carreira de
Administracdo Publica do Quadro de Pessoal di Distrito Federal, lotados e em
efetivo exercicio na Secretaria de Fazenda - SEF (Lei n°® 1.994/98; Decreto n°
19.578/98; Lei n® 2.058/98; Lei n° 2.774/01; Lei n® 2.775/01; Lei n° 2.862/01;
Lei n® 3.718/05; Lei n°® 4.355/09 e Lei n° 4.958/12).

31. Férias - Abono Pecuniério

Conversao de 1/3 (um terco) do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniario no valor da remuneracdo que |he seria devida nos dias
correspondentes. No caso dos empregados vinculados ao regime celetista a
conversdo € facultada ao empregado (Art.143 da CLT). No caso dos
servidores vinculados ao regime estatutario a conversdo de depende de
autorizacdo do Governador, do Presidente da Camara Legislativa ou do
Presidente do Tribunal de Contas (art. 113 da LC n° 840/11).

32. Férias 1/3 Constitucional

Adicional de férias garantido aos trabalhadores urbanos e rurais no percentual
minimo de 1/3 da remuneracao do periodo de férias (Art. 7°, inciso XVII da
Constituicdo Federal. O referido adicional € estendido aos servidores publicos
de acordo com o 83° do art. 39 da CF e art. 91 da LC n° 840/11).

33. Gratificagao de Atividade de Alfabetizagdo - GAA

Fazem jus ao recebimento da GAA os professores de educacdo que, no
efetivo exercicio de regéncia de classe, alfabetizem criancas, jovens ou
adultos nas unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal,
nas instituicbes conveniadas ou parceiras formalmente constituidas. A Lei n°
5.105, de 03/05/2013, estabelece que a GAA - Gratificacdo de Atividade de
Alfabetizacdo passa a ser calculada no percentual de 15% do vencimento
basico do padrédo | da etapa em que o servidor esteja posicionado, e as
seguintes condi¢des para recebimento.

34. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada - VPNI

- Lein® 2.816/01

A carreira Assisténcia Publica do Distrito Federal, reestruturada pela Lei n°
740/94, composta dos cargos de Assistente Superior de Saude, Assistente
Intermediario de Saude Il, Assistente de Saude | e Assistente Basico de
Saude, tem seus quantitativos e especialidades estabelecidos na forma do
Anexo da Lei n° 2.816/01. Fica assegurada, na forma de Vantagem Pessoal
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Nominalmente Identificada — VPNI a parcela correspondente a variacao
salarial decorrente da aplicacdo da lei (art. 2° Lei n° 2.816, de 13/11/01).

- Lein® 1.867/98

Fica transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI a
parcela correspondente a 18,98% do vencimento basico do servidor e
acreéscimos originarios, respectivamente, da Decisdo Judicial do TST-241/87 e
do Acordo Amigavel celebrado em 18/01/90. Sobre essas vantagens incidirdo
0s reajustes gerais dos servidores publicos do Distrito Federal (art. 1°, Ill, da
Lei n° 1.867/98). Lei n° 3.779/06 estabelece que as parcelas denominadas
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada de que trata o art. 1° da Lei n°
1.867, de 19/01/1998, serdo majoradas nos mesmos percentuais aplicados
aos vencimentos do cargo do servidor em decorréncia de reestruturacédo de
carreira ou realinhamento de tabelas, sem prejuizo dos reajustes gerais
concedidos aos servidores do Governo do Distrito Federal.

- Lein® 1.867/98

Fica transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI a
integragdo de plantbes, oriunda de decisdes individuais da Justica do
Trabalho. Sobre essas vantagens incidirdo os reajustes gerais dos servidores
publicos do Distrito Federal (art. 1°, I, da Lei n° 1.867, de 19/01/98).

- Lei n® 2.056/98

Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a
parcela correspondente a 4% decorrente da decisdo judicial ou administrativa,
a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da Fundacéo do
Servico Social do Distrito Federal (art. 1° da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n° 2.056/98 e Resolugéo 69/78

Transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a
parcela correspondente a horas extras incorporadas, originarias da Resolucao
Administrativa n° 69, de 19/09/78, da Sumula 76 do TST e de decisdes
judiciais a que tem direito os servidores ativos, inativos e pensionistas da
Fundacdo do Servico Social do Distrito Federal e Fundacédo Cultural (art. 2°
da Lei n° 2.056, de 26/08/98).

- Lei n® 2.932/02

A parcela atualmente percebida pela carreira de Magistério Publico do Distrito
Federal, por forca da aplicagdo da Lei n° 1.030/96, fica reajustada em 10%
(dez por cento) e transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI, sofrendo, apenas, alteracdes por forca de reajuste geral
concedido aos servidores do Distrito Federal (art. 5°, paragrafo Unico, da Lei
n° 940, de 17/10/95; art. 3°, paragrafo Unico, da Lei n° 1.030, de 06/03/96;
arts. 2° e 5° da Lei n° 2.932, de 21/03/02).

- Lein® 2.775/01

No que se refere aos vencimentos fixados para a carreira de Administracao
Plblica do Distrito Federal, nenhuma reducdo da remuneragdo podera
resultar da aplicacdo do disposto na Lei n° 2.775/01 (art. 9° da Lei n° 2.775,
de 27/09/01).

- Insalubridade e Periculosidade

O servidor que trabalha com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, faz jus
a um adicional de insalubridade ou de periculosidade. O servidor que fizer jus
aos adicionais de insalubridade e de periculosidade tem de optar por um
deles. O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a
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eliminacdo das condi¢cdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao
(art. 79 da LC n° 840/11).

- Lein® 1.867/98

Fica transformada em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI a
parcela referente a Decisdo Judicial sobre o Plano de Cargos e Salarios —
PCCS e de adiantamento do PCCS correspondente a 67,98% do vencimento
bésico do servidor de Autarquia Federal originaria de decisdo da Justica do
Trabalho e dos Decretos n° 13.404, de 28/08/1991 e n° 13.426, de 6/09/1991,
e, da Lei n° 379, de 10/12/1992. Sobre essas vantagens incidirdo os reajustes
gerais dos servidores publicos do Distrito Federal (art.1°, Il da Lei n° 1.867, de
19/01/98 e art. 2° da Lei n° 379, de 10/12/92).

- Gratificacdo Raios X e Substancias Radioativas

A gratificacdo por trabalhos com raios X ou substancias radioativas é
concedida no percentual de dez por cento (art. 83 da LC n°® 840/11).

- Vantagem Reabilitacdo Carga Horaria

Decisédo Judicial CODEPLAN/SGA.

- Abono Incorporado Estatutario

Trata-se de Acordo Coletivo de Trabalho de 2002, dos servidores da
NOVACAP.

- Abono Incorporado CLT

Trata-se de Acordo Coletivo de Trabalho de 2002, dos servidores da
NOVACAP.

- Funcao Incorporada NOVACAP

Trata-se de Acordo Coletivo de Trabalho dos servidores da NOVACAP.

- Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada SAB

Acordo coletivo de Trabalho dos servidores da SAB.

- Vantagem Pessoal Decreto n° 3.259/76 - NOVACAP

Trata-se de Acordo Coletivo de Trabalho dos servidores da NOVACAP.

- Hora Extra Incorporada CLT

Decisédo Judicial e ato administrativo da NOVACAP.

- Abono Lei n® 8178/91 Incorporada

Trata-se de complemento do EC dos servidores da NOVACAP.

- Gratificagéao Incorporada TCB

Trata-se de gratificacdo objeto de acordo coletivo e decisfes judiciais
individuais.

- Incorporacédo ISN 01/94

Trata-se de ganhos adquiridos. Ex.: Gratificacdo que apds 05 anos de
exercicio ininterrupto incorpora ao salario.

35. Gratificacdo de Apoio Administrativo

A Gratificacdo de Apoio Administrativo substituiu a Gratificacdo por Encargo
em Gabinete, devida, exclusivamente, a servidores efetivos pelos exercicios
nos: Gabinete do Governador ou Vice-Governador ou em 6rgaos
hierarquicamente subordinados a ele; nos gabinetes dos secretarios de
estado, do Procurador Geral, ou de dirigentes de autarquias ou de fundacdes
ou em 6rgéos hierarquicamente subordinados a eles (art. 10 da Lei n° 35, de
13/10/73, art. 1° do Decreto n° 2.461, de 11/12/73, arts. 1°, 2° e 5° da Lei n°
2.911/02).

41. Incorporacgao de Décimos

- Incorporacao Gratificacdo Empregados — IDHAB

- Decisao Judicial — Resolugao n° 58/90 — SHIS e Resolugéo n° 049/90 - SHIS
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- Décimos Incorporados — EMATER

- Acordo Coletivo de Trabalho dos servidores da EMATER

42. Gratificagdo de Incentivo as A¢Oes Basicas de Saude - GIABS
Gratificacao de Incentivo as AcOes Basicas de Saude, devida aos integrantes
da carreira de Assisténcia Publica a Saude do Distrito Federal (arts. 1°, 2° e
4° da Lei n° 318/92).

43. Gratificagdo de Movimentagéo

Ficam instituidas, para os servidores integrantes da Carreira de Assisténcia
Publica a Saude do Distrito Federal, as seguintes gratificacdes: Gratificacao
de Movimentacao, a qual correspondera aos seguintes percentuais: 10% para
servidores em exercicio em unidades de salde situadas em Regido
Administrativa diversa daquela em que residem, 15% para servidores em
exercicio em postos de saude rurais e unidades de saude situadas nas
Administracfes Regionais de Brazlandia e Planaltina, desde que nao residam
nessas localidades (Lei n° 318/92).

44. Gratificacdo de Tempo Integral — GTI

A Lei n° 5.105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificagdo em Atividade de
Dedicacdo Exclusiva em Tempo Integral ao Magistério criada pela Lei n°
4.075/2007, passa a ser denominada Gratificagdao de Tempo Integral — GTI.
Devida aos servidores da carreira de Magistério Publico submetidos a carga
horaria minima de quarenta horas semanais, em um ou dois cargos dessa
carreira, desde que estejam em efetivo exercicio na Secretaria de Estado de
Educacdo, nas instituicbes conveniadas ou parceiras formalmente
constituidas. E calculada no percentual de 30% do vencimento basico do
padréo | da etapa em que o servidor esteja posicionado e tem seu percentual
alterado na forma que segue: a) trinta por cento a partir de 1° de marco de
2013; b) quinze por cento a partir de 1° de setembro de 2013; c) fica extinta a
partir de 1° de marco de 2014.

46. Gratificacédo de Atividade de Ensino

Gratificacdo de Atividade de Ensino, devida aos servidores em atividade
académica na Escola Superior em Ciéncias da Saude, até a efetivacdo do
Quadro Permanente de Pessoal (arts. 1° a 4° da Lei n°® 2.771, de 19/09/01).
48. Adicional de Radiacao lonizante

Adicional concedido nos percentuais de cinco, dez e vinte por cento, nos
termos das normas legais e regulamentares pertinentes aos trabalhadores em
geral (art. 12, § 5°, da Lei n° 8.270, de 17/12/1991,; art. 4° do Decreto n°
22.362, de 31/08/01).

51. Gratificacéo Atividade em Zona Rural - GAZR

A Lei n° 5.105, de 03/05/2013, estabelece que a Gratificacdo de Atividade em
Zona Rural — GAZR criada pela Lei n° 4.075/2007, passa a ser calculada no
percentual de 15% do vencimento basico do padréo | da etapa em que o
servidor esteja posicionado. Fazem jus ao recebimento da GAZR os
servidores da carreira de Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio
em unidades escolares situadas na zona rural do Distrito Federal. A Lei n°
5.106/2013 estende aos integrantes da Carreira Assisténcia a Educacéo a
Gratificacdo de Atividade em Zona Rural — GAZR.

52. Gratificacdo de Atividade Pedagdgica — GAPED

A Lei n® 5.105/13, altera a denominacao original da Gratificagdo de Atividade
de Regéncia de Classe — GARC, passando esta a se chamar Gratificacdo de
Atividade Pedagdgica — GAPED, devida ao professor de Educacdo Bésica,
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calculada no percentual de 30% do vencimento basico do padrédo e da etapa
em que o servidor esteja posicionado, observadas as condi¢des dispostas no
art. 18.

53. Gratificagcdo Rodoviaria — GR

Devida exclusividade aos servidores da carreira Atividades Rodoviarias,
calculada sobre o vencimento basico do padrdo em que o servidor estiver
posicionado, nos percentuais seguintes:

a) cem por cento a partir de 1° de julho de 2013;

b) setenta e cinco por cento a partir de 1° de setembro de 2014,

) cinquenta por cento a partir de 1° de setembro de 2015.

Art. 10 da Lei n°® 5.125/2013.

55. Gratificacdo de Apoio a Realizacéo de Espetaculos - GARE
Gratificacdo de Apoio a Realizagdo de Espetdculos, exclusiva para os
servidores da Carreira de Atividades Culturais, que exercam atividades de
apoio a realizacdo de espetaculos e que trabalhem em horérios diferenciados,
finais de semana e dias feriados (art. 2° da Lei n° 334, de 15/10/92; art. 3° do
Decreto n° 14.273, de 21/10/92; art. 1° da Lei n° 1.778, de 17/11/97; art. 1° da
Lei n°® 2.478, de 18/11/99; art. 6° da Lei n° 2.837, de 13/12/01; art. 4° da Lei
n° 2.839, de 13/12/01; Lei n° 3.824, de 21/02/2006; Lei n° 3.881, de
30/06/2006; Lei n® 4.413/2009 e Lei n° 4.470/2010).

56. Gratificac8o de Representacdo Mensal com Vinculo Efetivo

publicadane-DODF-de-mesma-data-

56. Gratificacdo de Representacdo DFG/DFA/CNE/CNP — Adm. Direta,
Autarquica e Fundacional com vinculo efetivo

Despesas orcamentarias representacdo DFG/DFA/CNE/CNP — Administracao
Direta, Autéarquica e Fundacional com vinculo efetivo. (Nomenclatura alterada
pela IN n® 01/2017-SUCON)

57. Gratificacéo de Atividade de Controle Externo

Gratificacdo devida aos servidores do Tribunal de Contas do Distrito Federal,
uma vez que a Gratificacdo de Desempenho das Atividades de Controle
Externo - GDACE foi criada pela Lei Distrital n® 02, de 30/11/1988, (publicada
no DODF de mesma data) alterada pelas Leis Distritais n° 48/89, publicada no
DODF de 20/10/1989; n°® 175/91, publicada no DODF de 01/11/1991; n°
362/92, publicada no DODF de 27/11/1992; e n°® 750/94, publicada no DODF
de 24/08/1994.

58. Honorarios de Diretor

59. Gratificacbes de Solista, Spalla e Concertino

Gratificacao devida ao servidor integrante da carreira de Musico da Orquestra
Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro, do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, vinculada a Secretaria de Estado de Cultura do Distrito
Federal (Lei n° 664/94; Lei n° 2.839/01; Lei n® 4.286/08 e Lei n° 4.413/09).

60. Gratificacdo por Atividade de Risco - GAR

Gratificacdo por Atividade de Risco, devida exclusivamente aos servidores
designados para executar as medidas socioeducativas de internacdo, e
semiliberdades (Lei n° 2.743/01 e Lei n°® 4.450/09).

65



61. Gratificagdo de Atividade de Ensino Especial - GAEE

Criada pela Lei n° 4.075/2007, alterada pela Lei n® 5.105/2013 passa a ser
calculada no percentual de 15% do vencimento basico do padrdo | da etapa
em que o servidor esteja posicionado. A Lei n° 5.106/2013 estende aos
integrantes da Carreira Assisténcia a Educacdo. O art. 16 determina que o
servidor que deixar de desempenhar as atividades que justifiguem a
concessdo da GAEE terd direito a incorpora-la a remuneracdo do cargo
efetivo na razdo de 1/30 (um trinta avos), na proporcionalidade do seu valor
por ano de efetivo exercicio, até o limite de sua totalidade.

62.Gratificagcdo por Condicdes Especiais de Trabalho — GCET

Criada pela Lei n° 2.339/1999, equivale a 20% da remuneracgdo inicial da
carreira, aplicada aos servidores com jornada de trabalho de 40 horas
semanais, prestadas exclusivamente nos Centros e Postos de Saude nas
Regionais onde exista o Programa Saude da Familia.

64. Gratificacdo de Apoio as Atividades de Laboratério — GAAL

Instituida pela Lei n°® 4.278/08.

66. Vantagem por Decisao Judicial

~
Ci

67. Representacdo e Vencimento DFG/DFA/CNE/CNP - Adm. Direta,
Autérquica e Fundacional sem vinculo efetivo

Despesas orcamentarias com representacao e Vencimento
DFG/DFA/CNE/CNP — Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional sem
vinculo efetivo. (Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-SUCON)
Autorizacdo do DMTU, quanto a motoristas a disposi¢édo da Diretoria.

68. Gratificacdo de Gestdo Fazendaria — GGF

Instituida pela Lei n° 4.958/12.

69. Gratificacéo por Produtividade

70. Gratificacédo de Docéncia em Ensino Diferenciado - GADEED

Fazem jus ao recebimento da GADEED os integrantes da carreira de
Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio nos Estabelecimentos de
Ensino Diferenciado, a Escola do Parque da Cidade — PROEM e a Escola dos
meninos e meninas do Parque. Lei n° 5.105/13, estabelece que a GADEED
passa a ser calculada no percentual de 15% do vencimento basico do padrao
| da etapa em que o servidor esteja posicionado.

72. Gratificagcdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Assisténcia
Pablica a Saude)

Instituida pela Lei n° 3.320/04, alterada pela Lei n°® 5.008/12.

73. Gratificacdo de Apoio Técnico Administrativo — GATA (Educacéao)
Instituida pela Lei n° 3.319/04, alterada pela Lei n°® 5.106/13.

74. Gratificacdo de Atividade Legislativa

Gratificacdo concedida aos servidores do Poder Legislativo.

77. Gratificacdo de Atividade Especial de Apoio — GAEA

A Lei n® 3.824/2006 estabelece que a Gratificacdo de Apoio a Atividade
Prisional — GAAPri, instituida pelo art. 4° da Lei n°® 2.887/02, passa a
denominar-se Gratificagdo de Atividade Especial de Apoio — GAEA, devida
aos integrantes da Carreira Administracdo Publica do Distrito Federal em
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exercicio nas unidades do Sistema Penitenciario do Distrito Federal (art. 6° da
Lei n® 4.426/2009).

79. Gratificagdo de Atividades Culturais - GAC

Gratificagcdo de Atividades Culturais, devida a todos os integrantes da carreira
de Atividades Culturais do Distrito Federal, e tem seu percentual alterado, a
contar de 1° de junho de 2011, para 50% (Lei n° 2.837/01; Lei n° 3.881/06; Lei
n° 4.413/09 e Lei n° 4.470/10).

80. Gratificacdo de Atividade Judiciaria - GAJ

Gratificagdo devida, exclusivamente, aos servidores da carreira de Apoio a
Assisténcia Judiciaria no Quadro de Pessoal do Distrito Federal com lotacéo
exclusiva na Defensoria Publica do Distrito Federal que, a data da publicacdo
da Lei n°® 4.516/10, lhe faziam jus, enquanto perdurar a condicdo de trabalho
especifica que, originalmente, deu ensejo a sua concessao (art. 22. da Lei n°®
4.426/2009).

81. Gratificagdo por Atividades em Conselhos Tutelares — GACT

A Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS, percebida pelos servidores
alcangados pelo disposto no art. 19 da Lei n° 5.351/2014, lotados nos
Conselhos Tutelares, passa a denominar-se Gratificacdo por Atividades em
Conselhos Tutelares — GACT, mantendo-se 0S mesmos percentuais e as
vigéncias estabelecidas pela Lei n°® 5.184/2013.

82. Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS

A Gratificacdo por Atividade em Servico Social - GASS, criada pela Lei n°
2.743, de 05/07/2001, com alteracdes posteriores, exclusiva dos servidores
da Carreira Publica de Assisténcia Social, tem sua denominacdo alterada
para Gratificacdo em Politicas Sociais — GPS.

83. Gratificacéo de Atividade de Transportes Urbanos - GATU

Gratificacdo de Atividade de Transportes Urbanos, destinada aos integrantes
da carreira de Atividades em Transportes Urbanos, no percentual de 40%
sobre o vencimento basico em que se encontrar o servidor (Lei n°® 2.886/02;
Lei n® 3.351/04; Lei n°® 4.426/09 e Lei n° 4.470/10).

84. Gratificagdo de Incentivo a Fiscalizagdo de Atividades Urbanas -
GIURB

Gratificacdo de Incentivo a Fiscalizagdo de Atividades Urbanas, devida aos
integrantes dos cargos da carreira Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do
Distrito Federal (Lei n°® 2.706/01 e Lei n°® 4.479/10).

85. Subsidio Carreira Atividades Complementares de Seguranca Publica
A remuneracdo da Carreira Atividades Complementares de Seguranca
Publica, de que trata a Lei n° 2.758 de 31/07/2001, fica transformada em
subsidio, na forma do art. 39, §88° da Constituicdo Federal (art. 1° da Lei n°
4.268/2008).

86. Gratificacdo de Docéncia em Estabelecimento de Restricdo e
Privagcéo de Liberdade — GADERL

Fazem jus ao recebimento da GADERL os integrantes da carreira de
Magistério Publico que estejam em efetivo exercicio nos Estabelecimentos de
Restricdo e Privacdo de Liberdade, os nucleos de ensino das unidades de
internagao do Sistema Socioeducativo e de internacdo estrita das unidades
prisionais do Sistema Penitenciario do Distrito Federal. Lei n° 5.105/13,
estabelece que a GADEED passa a ser calculada no percentual de 15% do
vencimento basico do padrdo | da etapa em que o servidor esteja
posicionado.

67



87. Gratificagdo por Servigos de Limpeza Urbana - GSLU

Gratificacdo por Servicos de Limpeza Urbana atribuida aos servidores
ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Servico Autdnomo de
Limpeza Urbana. A Lei n° 4.470/10 estabelece que, a contar de 1° de maio de
2010, os integrantes da carreira Fiscalizacdo de Atividades de Limpeza
Urbana deixam de fazer jus a Gratificagdo por Servicos de Limpeza Urbana —
GSLU.

90. Gratificacdo de Condutor Autorizado

91. Gratificagéo por Atuacao no Meio Rural

92. Gratificacdo por Atividade Especifica

93. Gratificacdo de Atendimento ao Publico - GAP

Gratificacdo de Atendimento ao Publico — GAP, a ser concedida a servidores
da Administracdo Direta, Autérquica e Fundacional, que venham a ser
requisitados para desempenho de suas atividades, exclusivamente no
atendimento direto ao publico (Lei n° 2.983/02; Portaria n°® 210/03; Lei n°
3750/06; Lei n°® 4.426/09).

94. Gratificacdo de Cesséao de Direito de Imagem e Som — GCDIS
Gratificacdo devida aos servidores ocupante do cargo de Musico em exercicio
na Orquestra Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro — OSTNCS.

95. Abono de Permanéncia

O servidor que permanecer em atividade apds ter completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria faz jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, na forma e nas condi¢bes
previstas na Constituicdo Federal (art. 114 da LC n° 840/11).

96. Gratificagdo de Atividade Médica Especial - GAME

Gratificacao criada pela Lei 3.323/04, alterada pela Lei n°® 3.881/06, que sera
calculada na ordem de 50% sobre a remuneracao inicial do cargo de Médico,
observada a jornada de trabalho, sendo 15% para jornada de 40 horas
semanais de trabalho.

97. Gratificagcdo de Desempenho Socioeducativo — GDSE

Instituida pela Lei n° 3.354/04, alterada pelas Leis n°® 4.450/09 e n°® 5.351/14.

12. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR

Despesas orcamentarias com: Soldo; Gratificacdo de Localidade Especial;
Gratificacdo de Representacdo; Adicional de Tempo de Servico; Adicional de
Habilitag&do; Adicional Militar; Adicional de Permanéncia; Adicional de Férias; Décimo
Terceiro Salério; e outras despesas correlatas, de carater permanente, previstas na
estrutura remuneratoria dos militares.

01. Soldo

Parcela basica mensal da remuneracdo e dos proventos, inerentes ao posto

ou a graduacao do militar e € irredutivel, conforme constante da Tabela | do

Anexo | da Lei n°® 10.486/02.

02. Adicional de Tempo de Servi¢co Militar

Parcela remuneratoria mensal devida ao militar, inerente ao tempo de servico

(Lei n°®10.486/02).

03. Adicional de Certificacéo Profissional

Parcela devida ao militar, inerente aos cursos realizados com aproveitamento

conforme Tabela Il do Anexo Il da Lei n® 10.486/02.
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06. Gratificagdo Raios-X e Substancias Radioativas

Os militares que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias téxicas, radioativas ou com risco de
vida, fazem jus a um adicional sobre o soldo do cargo efetivo.

08. Décimo Terceiro Saléario — Pessoal Militar

Corresponde a retribuicdo pecuniaria do més em que é devido, a razdo de a
1/12 (um doze avos) por més de exercicio nos doze meses anteriores (art. 92
da LC n° 840/11)

09. Gratificacdo de Servi¢co Voluntario — GSV

Parcela remuneratoria devida ao militar, instituida pela Lei Federal n°
10.486/2002.

10. Gratificacdo por Risco de Vida — GRV

Parcela remuneratodria devida mensal e regularmente aos militares do Distrito
Federal, instituida pelo art. 117 da Lei n® 12.086/20009.

11. Gratificacdo de Funcéo de Natureza Especial - GFNE

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF terd percentuais variados, incidente sobre o soldo do Coronel, sendo
39,67% para os ocupantes do Grupo |, 30,85% para os ocupantes do Grupo
II, 22,04% para os ocupantes do Grupo lll, 17,74% para os ocupantes do
grupo IV e 8,81% para os ocupantes do Grupo V (Lei Federal n°
10.486/2002).

12. Adicional de Operacdes Militares

Parcela remuneratéria mensal devida ao militar pelo desempenho de
operacdes militares e para compensacao dos desgastes organicos e danos
psicossomaticos decorrentes do desempenho das atividades técnico-
profissionais nos respectivos quadros, conforme constante da Tabela Il da
Lei n° 10.486/02.

13. Gratificagdo de Representacao Militar

Devida aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Militar do
DF e equivale a 1% do soldo (Lei Federal n°® 10.486/02).

14. Complementacgéo de Soldo

15. Adicional de Posto ou Graduacgéo

Parcela remuneratéria mensal devida ao militar inerente a cada circulo
hierarquico da carreira militar, conforme constante da Tabela | do Anexo Il da
Lei n° 10.486/02.

16. Gratificacao Militar de Seguranca Institucional — GMSI

Criada pela Lei n.° 5.007/2012, devida ao Policial Militar e ao Bombeiro Militar
do DF em exercicio na Casa Militar da Governadoria ou na Assessoria Militar
da Vice-Governadoria do DF.

17. Vantagem por Deciséo Judicial

18. Férias 1/3 Constitucional

Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicdo social, gozo de férias anuais remuneradas com,
pelo menos, um terco a mais do que o salario normal. art.7°, inciso XVII da
Constituicao Federal.
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13. OBRIGACOES PATRONAIS

Despesas or¢camentarias com encargos que a administragéo tem pela sua condicédo
de empregadora, e resultantes de pagamento de pessoal, tais como Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e contribui¢cdes para Institutos de Previdéncia.

01. Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co - FGTS

Despesas destinadas a formagdo do Fundo de Garantia por Tempo de

Servico do servidor regido pela CLT.

02. Instituto Nacional de Seguro Social - INSS

Contribuicdo devida ao INSS pelo Distrito Federal, atendendo sua condi¢céo

de empregador e resultante de pagamento de pessoal.

03. Seguro de Acidente de Trabalho

Despesas com seguro de acidente de trabalho, na forma da legislacéo

vigente.

04. Contribuicdo de Salario-Educacéao

E uma contribuicdo social prevista no art. 212, § 5° da Constituicdo Federal,

regulamentada pelas Leis n°® 9.424/96, n° 9.766/98, Decreto n°® 6003/2006 e

Lei n°® 11.457/2007 e destinada ao financiamento de programas, projetos e

acOes voltados para o financiamento da educacdo basica publica. Também

pode ser aplicada na educacdo especial, desde que vinculada a educacao

bésica.

05. SENAI

06. SESI

07. SENAC

08. Contribuicao Patronal

09. Multas, Juros e Encargos

Despesas orcamentarias com pagamento de multas, juros e encargos

referentes a obrigacBes patronais.

10. SESC

11. SEBRAE

12. INCRA

13. FGTS - PDV

99. Outras Obrigacfes Resultantes da Folha de Pagamento

14. DIARIAS — PESSOAL CIVIL

Despesas orcamentarias com cobertura de alimentacdo, pousada e locomocéo
urbana, com o servidor publico estatutario ou celetista que se deslocar de sua sede
em objeto de servico, em carater eventual ou transitorio, entendido como sede o
Municipio onde a reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio em
carater permanente.
14. Diarias no Pais
O servidor que, a servico, se afastar da sede em carater eventual ou
transitorio, para outro pronto do territorio nacional, fara jus a passagens e
diarias, para cobrir as despesas de pousada, alimentacdo e locomocao
urbana (art. 58, Lei n® 8.112/90).
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16. Diarias no Exterior

O servidor que, a servico, se afastar da sede em carater eventual ou
transitorio, para o exterior, fard jus a diarias, para cobrir as despesas de
pousada, alimentacéo e locomoc¢ao urbana (art. 58 da Lei n® 8.112/90).

15. DIARIAS — PESSOAL MILITAR

Despesas or¢camentarias decorrentes do deslocamento do militar da sede de sua
unidade por motivo de servico, destinadas a indenizacdo das despesas de
alimentagao, pousada e locomog&o urbana.
14. Diarias no Pais
O militar que se afastar da sede, em servigo de carater eventual ou transitorio,
para outro ponto do territério nacional, fara jus a diarias para cobrir as
correspondentes despesas de pousada, alimentacdo e locomocé&o urbana
(inciso IX do art. 3° da Medida Provisoria n° 2.215/2001).
16. Diarias no Exterior
O militar que se afastar da sede, em servico de carater eventual ou transitério,
para o exterior, fard jus a indenizacdo paga adiantadamente para custeio das
despesas de alimentacéo, de pousada e outras decorrentes.

16. OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL

Despesas orcamentarias relacionadas as atividades do cargo/emprego ou funcéo do
servidor, e cujo pagamento sO se efetua em circunstancias especificas, tais como:
hora-extra; substituicdes; e outras despesas da espécie, decorrentes do pagamento
de pessoal dos 6rgaos e entidades da administracdo direta e indireta.
02. Substituicdes
Ocupante de cargo ou funcdo de direcdo ou chefia tem substituto indicado no
regimento interno ou, no caso de omissdo, previamente designado pela
autoridade competente. O substituto deve assumir automaticamente o
exercicio do cargo ou funcdo de direcdo ou chefia: | — em licencas,
afastamentos, férias e demais auséncias ou impedimentos legais ou
regulamentares do titular; Il — em caso de vacéancia do cargo. O substituto faz
jus aos vencimentos ou subsidio pelo exercicio do cargo de direcdo ou chefia,
pagos na proporcao dos dias de efetiva substituicdo (art. 44 da LC n°® 840/11).
04. Gratificacéo pela Representacédo de Gabinete
Incorporacao de Gratificacdo de Representacdo aos servidores da Fundacéo
Zoobotanica do Distrito Federal, concedida através da Resolucdo 08-
CPP/SGA, mediante o Processo n° 073.003.949/87.
05. Gratificacdo de Servi¢co Voluntario — GSV
Gratificacao de fiscalizacdo de transito em periodo de descanso, obedecidas
as disposicoes em Lei. (Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)
07. Plantdes
08. Pré-Labore
13. Adicional Noturno
Adicional concedido aos trabalhadores urbanos e rurais, em casos de
servicos prestados entre as 22h00min horas de um dia e 05h00min do dia
seguinte. E remunerado com acréscimo de vinte e cinco por cento sobre o
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valor da remuneracdo ou subsidio da hora trabalhada. Incide sobre o
adicional de servico extraordinario (arts. 59 e 85 da LC n°® 840/11).

14. Adicional por Servigo Extraordinéario (Horas Extras)

O servigo extraordinario € remunerado com acréscimo de cinquenta por cento
em relagdo ao valor da remuneragdo ou subsidio da hora normal de trabalho
(art. 84 da LC n° 840/11).

15. Aviso Prévio

Comunicacdo do empregador ao empregado, ou vice-versa, pela qual um faz
saber ao outro a rescisdo do respectivo contrato de trabalho dentro de
determinado periodo.

18. Convocacéo Extraordinaria de Deputados Distritais

19. Trabalho em Periodo Definitivo DIURNO SEM ADICIONAL

Registra o valor das apropriacdes das despesas com Trabalho em Periodo
Definitivo - TPD Diurno Sem Adicional, regulamentado pela Lei n° 6.137, de
20 de abril de 2018. (Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)

20. Trabalho em Periodo Definitivo NOTURNO COM ADICIONAL 25%
Registra o valor das apropriacdes das despesas com Trabalho em Periodo
Definitivo - TPD Noturno Com Adicional de 25%, regulamentado pela Lei n°
6.137, de 20 de abril de 2018. (Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)

21. Trabalho em Periodo Definitivo DIURNO COM ADICIONAL 25%
Registra o valor das apropriacdes das despesas com Trabalho em Periodo
Definitivo - TPD Diurno Com Adicional de 25%, regulamentado pela Lei n°
6.137, de 20 de abril de 2018. (Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)

22. Trabalho em Periodo Definitivo NOTURNO COM ADICIONAL 50%
Registra o valor das apropriacdes das despesas com Trabalho em Periodo
Definitivo - TPD Noturno Com Adicional de 50%, regulamentado pela Lei n°
6.137, de 20 de abril de 2018. (Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)

17. OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL MILITAR

Despesas orcamentarias eventuais, de natureza remuneratoria, devidas em virtude
do exercicio da atividade militar, exceto aquelas classificadas em elementos de

despesas especificos.
08. Substituicdes

18. AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE

Despesas or¢amentérias com ajuda financeira concedida pelo Estado a estudantes

comprovadamente carentes, e concessao de auxilio para o desenvolvimento de
estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas na

condicao de estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°

101/2000.
01. Bolsa de Estudos no Pais
Bolsas de estudo no pais, a qualquer titulo, na condicdo de estudante.
02. Bolsa de Estudos no Exterior
Bolsas de estudo no exterior, a qualquer titulo, na condicao de estudante.
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03. Bolsa de Estudos Residentes

Ao médico residente é assegurada bolsa de estudo no valor de 75% (setenta
e cinco por cento) dos vencimentos do médico do Ministério da Educacéo,
Nivel V, acrescido de um adicional de 100% (cem por cento) por regime
especial de treinamento ao servico de 60 (sessenta) horas semanais (arts. 1°
e 4° da Lei n° 8.138/90; art.1° da Lei n° 10.405/02).

04. Auxilio-Moradia Residentes

Faz jus ao Auxilio-Moradia o médico residente, sempre que a instituicdo de
saude responsavel pelo programa de residéncia ndo dispuser de alojamento,
correspondente a 10% do valor da bolsa de estudos (art. 4°, 81° da Lei n° 75,
de 28/12/89; art. 40, § 6° da Resolugédo/FHDF n° 02, de 18/08/99).

05. Auxilio para o Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas

Ajuda financeira concedida pelo Estado aos estudantes para o
desenvolvimento de estudos e pesquisas de natureza cientifica, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000.

06. Bolsas de Estudo — Beneficio

Despesas orcamentarias com desembolso a titulo de pagamentos de
beneficios do Programa Nacional de Renda Minima vinculada a Educacdo —
Bolsa Escola, Bolsa Alfabetizacdo, Bolsa Universidade.

19. AUXILIO-FARDAMENTO

Despesas orcamentarias com o auxilio-fardamento, pago diretamente ao servidor ou
militar.
01. Auxilio-Fardamento Militar
Direito pecuniario mensal devido ao militar para custear gastos com
fardamento (Lei n°® 10.486/02)

20. AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

Despesas orcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores, individual
ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no desenvolvimento de
pesquisas cientificas e tecnologicas, nas suas mais diversas modalidades,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000.
01. Apoio a Pesquisadores na Area da Agricultura
Despesas orgcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores,
individual ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, na éarea da
agricultura, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000.
02. Apoio a Pesquisadores na Area da Educaco
Despesas orgcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores,
individual ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnologicas, na area da
educacao, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000.
03. Apoio a Pesquisadores na Area de Seguranca Publica
Despesas orcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores,
individual ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no
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desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, na éarea da
seguranca, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000.

04. Apoio a Pesquisadores na Area de Satde

Despesas orgcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores,
individual ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, na area da saude,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000.

05. Apoio a Pesquisadores na Area de Ciéncia e Tecnologia

Despesas orcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores,
individual ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, na area de Ciéncia
e Tecnologia, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000. (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

21. JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO

Despesas orcamentarias com juros referentes a operacfes de crédito efetivamente

contratadas.
01. Juros da Divida Interna Contratual com Instituicdes Financeiras
Despesas relativas aos juros decorrentes da divida interna por contrato
realizado com instituicbes financeiras nacionais e/ou com outros entes
Federados.
02. Juros da Divida Externa Contratual com Instituicdes Financeiras
Despesas relativas aos juros decorrentes da divida externa contratada junto a
instituigoes financeiras, tais como: contratos com BID, Banco mundial e outras
instituicdes estrangeiras.
03. Juros da Divida Parcelada — INSS
Despesas relativas aos juros decorrentes do parcelamento de dividas
reconhecidas junto a érgaos federais — INSS.
04. Juros da Divida Parcelada — PASEP
Despesas relativas aos juros decorrentes do parcelamento de dividas
reconhecidas junto a 6rgaos federais — PASEP.
05. Juros da Divida Parcelada — COFINS
Despesas relativas aos juros decorrentes do parcelamento de dividas
reconhecidas junto a érgaos federais- COFINS.
06. Juros da Divida Parcelada — REFIS
Despesas relativas aos juros decorrentes do parcelamento de dividas
reconhecidas junto a 6rgaos federais — REFIS.
07. Juros da Divida Parcelada — Parcelamento Especial
08. Juros da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional
99. Outros Juros da Divida Contratada

22. OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIiVIDA POR CONTRATO

Despesas orcamentarias com outros encargos da divida publica contratada, tais
como: taxas, comissdes bancarias, prémios, imposto de renda e outros encargos.
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01. Encargos da Divida Interna Contratual com Instituicfes Financeiras
Despesas com o pagamento de outros encargos sobre a divida por contrato
realizado com instituicdes nacionais, tais como: comissoes, taxas e outros.

02. Encargos da Divida Externa Contratual com Instituicdes Financeiras
Despesas com o pagamento de outros encargos sobre a divida externa de
responsabilidade do Estado, tais como: contratos com BID, Banco mundial e
outras instituicbes estrangeiras.

23. JUROS, DESAGIOS E DESCONTOS DA DiVIDA MOBILIARIA

Despesas orcamentarias com a remuneracao real devida pela aplicacdo de capital
de terceiros em titulos publicos.
01. Juros da Divida Mobiliaria Interna
Despesas com a remuneracdo real devida pela aplicacdo de capital de
terceiros em titulos publicos.
02. Juros da Divida Mobiliaria Externa
Despesas com a remuneracdo real devida pela aplicacdo de capital de
terceiros em titulos publicos.

24. OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA MOBILIARIA

Despesas orcamentarias com outros encargos da divida mobiliaria, tais como:
comissédo, corretagem, seguro, entre outros.

25. ENCARGOS SOBRE OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DE
RECEITA

Despesas orgamentarias com o pagamento de encargos da divida publica, inclusive
os juros decorrentes de operacfes de crédito por antecipacdo da receita, conforme
artigo 165, 8§ 8° da Constituicdo Federal.

26. OBRIGACOES DECORRENTES DE POLITICA MONETARIA

Despesas orcamentarias com a cobertura do resultado negativo do Banco Central do
Brasil, como autoridade monetéaria, apurado em balanco, nos termos da legislacdo
vigente.

27. ENCARGOS PELA HONRA DE AVAIS, GARANTIAS, SEGUROS E
SIMILARES

Despesas orcamentéarias que a administracdo é compelida a realizar em decorréncia
da honra de avais, garantias, seguros, fiangas e similares concedidos.
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28. REMUNERACAO DE COTAS DE FUNDOS AUTARQUICOS

Despesas or¢camentarias com encargos decorrentes da remuneracdo de cotas de
fundos autarquicos, a semelhanca de dividendos, em raz&o dos resultados positivos
desses fundos.

29. DISTRIBUICAO DE RESULTADO DE EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES

Despesas orcamentarias com a distribuicdo de resultado positivo de empresas
estatais dependentes, inclusive a titulo de dividendos e participacdo de empregados
nos referidos resultados.

30. MATERIAL DE CONSUMO

Despesas orgamentarias que em razdo de seu uso corrente, com caracteristicas
estocaveis e da definicdo da Lei n° 4.320/64, nao duradouro, e perde normalmente
sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo limitada a dois anos, tais como:
despesas orcamentarias com alcool automotivo; gasolina automotiva; diesel
automotivo; lubrificantes automotivos; combustivel e lubrificantes de aviacdo; gas
engarrafado; outros combustiveis e lubrificantes; material biolégico, farmacologico e
laboratorial; animais para estudo, corte ou abate; alimentos para animais; material de
coudelaria ou de uso zootécnico; sementes e mudas de plantas; géneros de
alimentacao; material de construcdo para reparos em imoveis; material de manobra
e patrulhamento; material de protecdo, seguranca, socorro e sobrevivéncia; material
de expediente; material de cama e mesa, copa e cozinha, e produtos de
higienizacao; material grafico e de processamento de dados; aquisi¢cdo de disquete;
material para esportes e diversdes; material para fotografia e filmagem; material para
instalacédo elétrica e eletrbnica; material para manutencao, reposicdo e aplicacao;
material odontolégico, hospitalar e ambulatorial; material quimico; material para
telecomunicagdes; vestuario, uniformes, fardamento, tecidos e aviamentos; material
de acondicionamento e embalagem; suprimento de protecdo ao voo; suprimento de
aviacao; sobressalentes de maquinas e motores de navios e esquadra; explosivos e
muni¢des; bandeiras, flamulas e insignias e outros materiais.

01. Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

Registra o valor das despesas, com combustiveis para motores a combustao

interna de veiculos rodoviarios, tratores em geral, embarcagfes diversas e

grupos geradores estacionados ou transportaveis e todos os Oleos

lubrificantes destinados aos sistemas hidraulicos, hidramaticos, de caixa de

transmissdo de forca e graxas grafitadas para altas e baixas temperaturas,

tais como: aditivos, alcool hidratado, fluidos automotores, gasolina, graxas,

oleo diesel, oleo para Carter, 0leo para freio hidraulico e afins.

02. Combustiveis e Lubrificantes de Aviagéo

Registra o valor das despesas com combustiveis e lubrificantes destinados a

qgualquer tipo de aeronave, tais como: aditivos, gasolina, graxas, 6leos e

fluidos em geral, querosene e afins.

03. Combustiveis e Lubrificantes Para Outras Finalidades

Registra o valor das despesas com combustiveis e lubrificantes para outras

finalidades que n&o se classificam nos itens anteriores, tais como:
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desengripante, carbureto, carvao mineral, carvao vegetal, lenha, querosene
comum, combustiveis e lubrificantes de uso ferroviario e afins.

04. Gas Engarrafado

Registra o valor das despesas com gases de uso industrial, de tratamento de
agua, de iluminacao, de uso médico, bem como 0s gases nobres para uso em
laboratorio cientifico, tais como: acetileno, carbonico, freon, hélio, hidrogénio,
liquefeito de petrdleo, nitrogénio, oxigénio e afins.

05. Explosivos e Municdes

Registra o valor das despesas com as cargas de projecéo utilizadas em pecas
de artilharia, misseis guiados e ndo guiados capsulas ou estojos para recarga
e explosivos de uso militar e paramilitar; balas e similares, detonadores,
estopim, explosivos, tais como: artefatos explosivos, artigos pirotécnicos,
capsulas de detonacao, dinamite, espoleta, fogos de artificio, granada, pavios,
polvora e afins.

06. Alimentos Para Animais

Registra o valor das despesas com alimentos destinados a gado bovino,
equino, muar e bufalino, caprinos, suinos, ovinos, aves de qualquer espécie,
como também para animais silvestres em cativeiro (jardins zooldégicos ou
laboratdrios) e afins, tais como: alfafa, alpiste, capim verde, farelo, farinhas
em geral, fuba grosso, milho em grédo, racdo balanceada, sal mineral,
suplementos vitaminicos e afins.

07. Géneros de Alimentacao

Registra o valor das despesas com géneros de alimentacdo ao natural,
beneficiados ou conservados: acucar, adocante, agua mineral, alimentos para
criancas, azeitonas, bebidas, biscoitos, café, caldos, carnes em geral,
conservas e produtos concentrados, cereais, chas, compotas, condimentos,
crustaceos, doces, esséncias, frutas, gelatinas, geleias, gelo, iogurte,
legumes, leite e derivados, licores, mariscos, massas alimenticias, paes,
Oleos comestiveis, ovos, refrigerantes, sucos, temperos, verduras, e afins.

08. Animais para Pesquisa e Abate

Registra o valor das despesas com animais para pesquisa e abate. Incluem-
se nesta classificacdo os peixes e mariscos, todas as espécies de mamiferos,
abelhas para estudo, pesquisa e producdo de mel, répteis, ou qualquer outro
animal destinado a estudo genético, alimentagdo e preparacdo de produtos
biolbgicos, tais como: bois, cabritos, camundongos, cobaias em geral, cobras,
coelhos, macacos, sapos, rato, ra e afins.

09. Material Farmacologico

Registra o valor das despesas com medicamentos ou componentes
destinados a manipulacdo de drogas medicamentosas, tais como:
medicamentos, soro, vacinas e afins.

10. Material Odontolégico

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em pacientes na area
odontolégica, bem como os utilizados indiretamente pelos protéticos na
confeccdo de proteses odontolégicas: afastador de gengiva, agulhas,
amalgama, anestésicos, borracha em tira para separar dentes, brocas,
cimento odontoldgico, ceras, dentes, espatula odontolégica, espelho bucal,
extratores de tartaro, filmes para raios-X, lixas odontolégicas, platina,
porcelanas, porta-amalgama, seringas odontoldgicas, sugador e afins.
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11. Material Quimico

Registra o valor das despesas com todos 0s elementos ou compostos
guimicos destinados ao fabrico de produtos quimicos, analises laboratoriais,
bem como aqueles destinados ao combate de pragas ou epizootias, tais
como: &cidos, fungicidas, herbicidas, inseticidas, produtos quimicos para
tratamento de &gua, reagentes quimicos, sais, solventes, substancias
utilizadas para combater insetos, fungos e bactérias, e afins.

12. Material de Coudelaria ou de Uso Zootécnico

Registra o valor das despesas com materiais utilizados no arreamento de
animais destinados a montaria, com excecdo da sela, como também aqueles
destinados ao adestramento de cdes de guarda ou outro animal doméstico,
tais como: argolas de metal, arreamento, artigos e acessorios para camping,
baldes para ordenha, barrigueiras, briddes, cabrestos, cangas, cinchas,
cordas, cravos, escovas para animais, estribos, ferraduras, ferro para forjar,
lombinhos, mantas de pano, material para apicultura, material de ferragem e
contencado de animais, rédeas, peitorais, raspadeiras, telas, tiradeiras, e afins.
13. Material de Caca e Pesca

Registra o0 valor das despesas com materiais utilizados na caca e pesca de
animais, tais como: anzéis, arpdes, cordoalhas para redes, chumbadas, iscas,
linhas de nylon, mascaras e oOculos para visdo submarina, molinetes,
nadadeiras de borracha, para-sol, redes, roupas e acessorios para mergulho,
varas e afins.

14. Material Educativo e Esportivo para estoque no 6rgéo

Registra o0 valor das despesas com materiais utilizados ou consumidos
diretamente nas atividades educativas e esportivas, exceto os materiais
destinados a premiacfes e para distribuicdo gratuita, tais como: apitos,
bandeiras para arbitragem, bolas, bolsas para desportistas, bombas para
encher bolas, brinquedos educativos, caneleiras, chuteiras, colchdes para
ginastica, cordas para praticas desportivas, esteiras, joelheiras, livros
didaticos quando nédo forem utilizados em bibliotecas, luvas esportivas,
materiais pedagdgicos, 6culos para motocicletas, patins, raquetes, redes para
pratica de esportes, testes psicoldgicos, tornozeleiras, e afins.

15. Material para Eventos em Geral

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em festividades e
homenagens, incluindo artigos para decoracéo e Buffet, tais como: arranjos e
coroas de flores, balbes, bebidas, doces, enfeites, plantas e flores avulsas e
decorativas, salgados e afins.

16. Material de Expediente

Registra o valor das despesas com os materiais utilizados diretamente nos
trabalhos administrativos, tais como: achuriadores para desenho, agendas,
alfinete de aco, almofada para carimbos, apagador, apontador de lapis,
barbante, bandeja para papéis, bloco para rascunho, borracha, caderno,
calendarios, caneta, canetas para desenho, capa de processo, cargas para
caneta, carimbos em geral, cartolina, cintéis, classificador, clipe, curvas
francesas e universais, decalque a seco, elasticos para escritorio, cola,
colchete, corretivo, envelopes, escovas para desenho, escalas, espatula,
esponjeiras, esquadros, esténcil, estiletes, etiquetas, extrator de grampos,
ficharios de mesa, fita adesiva, gabaritos, giz, goma elastica, grafites,
grampeador, grampo-trilho, grampos para grampeador, guia para arquivo,
impressos e formularios prontos, indices, intercalador para fichario, lacres,
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lapis, lapis borracha, lapis de cera, lapis de cor, lapiseira, linha, livros de ata,
de ponto e de protocolo, papéis, pastas em geral, percevejo, perfurador,
pinca, pincel atbmico, pincéis para prancheta, placas de acrilico, plasticos,
porta-lapis, porta canetas, porta carimbos, porta clipe, porta fitas,
reabastecedor para pincel, registrador, réguas, selos para correspondéncia,
tecnigrafos, tesoura, tintas, tonalizadores, transparéncias, transferidores,
vernizes corretores, visores para pastas, e afins.

alterada pela IN n°® 01/2017 -SUCON)

Registra o valor das despesas com materiais utilizados no funcionamento e
manutencdo de sistemas de informatica, tais como: cartuchos de tinta,
dispositivos de armazenamento (CD, DVD, pen-drive), fita magnética, fita dat,
fita para impressora, formulario continuo, mouse, mouse PAD, pecas e
acessorios para computadores e periféricos, recarga de cartuchos de tinta,
toner para impressora, cartdes magnéticos, HD Interno quando aplicado como
reposicdo ou upgrade, e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n°
09/2017-SUCON)

18. Materiais e Medicamentos para Uso Veterinario

Registra o valor das despesas com materiais e medicamentos para uso
veterindrio, vacinas, medicamentos e afins.

19. Materlal de Acondicionamento e Embalagem

Registra o valor das despesas com materiais aplicados diretamente nas
preservacdes, acomodacdes ou embalagens de qualquer produto, tais como:
caixas plasticas, de madeira, papeldo e isopor, cintas, cintas para

acondicionamento de processo, conservadores de gelo, cordas, engradados,
fitas de aco ou metalicas, fitas gomadoras, garrafas, garrafdes e potes, malas,
malotes, maletas, papel de embrulho, papeldo, sacolas, sacos e afins.
(Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n° 09/2017-SUCON)

20. Material de Cama, Mesa e Banho

Registra o0 valor das despesas com materiais utilizados em dormitérios
coletivos, residenciais, hotéis, restaurantes, cobertores, colchas, colchdes,
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colchonetes, fronhas, guardanapos de tecido, lengdis, toalhas, travesseiros, e
afins.

21. Material de Copa e Cozinha

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em refeitorios de
gualquer tipo, cozinhas, residenciais, de hotéis, de hospitais, de escolas, de
universidades, de fabricas, tais como: abridor de garrafa, acendedor para
fogdes, acucareiros, artigos de vidro e plastico, assadeiras, bacias, bandejas,
batedeira manual, bules, caldeirdes, chaleiras, cestos para pao, coadores,
colheres, conchas, copos, ebulidores, espumadeiras, facas, farinheiras, ferro
de engomar, formas, fésforos, frigideiras, garfos, garrafas térmicas, jarras,
paliteiros, panelas, panos de prato, papel aluminio, pegador de gelo, pratos,
ralos, recipientes para agua e mantimentos, suportes para copos, tigelas,
velas, xicaras, e afins.

22. Material de Limpeza e Producéo de Higienizacao

ha. " i o piscinas. eaf

Registra o valor das despesas com materiais destinados a higienizacéo
pessoal, de ambientes de trabalho, de hospitais, tais como: absorvente
higiénico, agua sanitaria, alcool etilico, anticorrosivo, aparelho de barbear
descartavel, balde plastico, bomba para inseticida, capacho, ceras, cesto para
lixo, creolina, creme dental, creme de barbear, cotonetes, cosméticos,
desengraxante, desentupidor de pia e vasos, desinfetante, desodorizante,
detergente, escova de dente, escova para roupas e sapatos, espanador,
esponja, estopa, fio dental, flanela, fraldas, guardanapo de papel, lustra
moveis, luvas de borracha para limpeza, mangueira, naftalina, 6leos de
limpeza, pa para lixo, palha de aco, palitos de dente, panos para limpeza,
papel higiénico, parafina, pasta para limpeza de utensilios, polidor em geral,
preservativo, porta sabdo, removedor, rodo, sab&o, sabonete, saco para lixo,
saponaceo, soda caustica, papel toalha, utensilios para limpeza de piscinas,
vassoura, e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n°® 09/2017-SUCON)
23. Vestuario, Tecidos e Aviamentos

Registra o valor das despesas com uniformes ou qualquer tecido ou material
sintético que se destine a confeccdo de vestuario pronto, quando ndo exigir
customizacdo, com linhas de qualquer espécie destinadas a costuras e afins,
exceto materiais destinados a premiagdes e para distribuicdo gratuita.
Materiais de consumo empregados direta ou indiretamente na confeccao de
roupas, tais como: agasalhos, agulhas de mdo e de méaquina de costura,
alfinetes para costura, algodao bruto, artigos de costura, aventais, bermudas,
blazer, blusas, borzeguins, bonés, botas, botdes, cadarcos, calcados, calcas,
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camisas, capas, chapéus, cintos, colchetes, coldres, corddo para persianas,
courvins, elasticos para costura, entretelas, espumas, fivelas, feltros,
gravatas, grampos para estofamento, guarda-pos, jalecos, jaquetas, linhas,
luvas, macacfes, mantas de sisal, meias, napas, oleados, plasticos para
costura, quepes, sapatos, tecidos em geral, ténis e sapatilhas, touca para
natacdo, uniformes militares ou de uso civil, vivos para estofamento, ziperes e
afins.

Registra o valor das despesas com materiais para aplicacdo, manutencao e
reposicdo de qualquer bem publico, tais como: aguarrds, amianto, anilinas,
aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia, argamassa, arruela,
aspersor, azulejos, basculante, blocos premoldados, boca de lobo, boia, breu,
brita, buchas, cabo metdlico, caibros, cascalhos, caixas d'agua, caixa de
descarga, caixas de gordura, cal, calhas, cano, cantoneiras, carrapetas,
ceramica, chapas de ferro e galvanizadas, chuveiro ou ducha simples,
cimento, cola, compensados, condutores de fios, conexdes, corantes,
correntes, curvas, dobradicas, eletrodutos, espelhos, esquadrias, estacas
premoldadas, fechaduras, ferro para construcdo civil, flanges, férmicas,
gazetas, gesso, grades, granito, impermeabilizantes, isolantes acusticos e
térmicos, janelas, joelhos, ladrilhos, lajotas, lambris, laminados plasticos,
lavatorios, lixas, luvas de raspa, luvas de pedreiro, madeira, madeirite,
manilhas, marcos de concreto, marmore, massa corrida, massa para fixacao
de vidro, mourdo premoldado, niple, 6leo de linhaga, pedras, papel de parede,
papeleiras, parafusos, pias, pigmentos, placas de gesso, plug, pontaletes,
porcas, postes de madeira, portas e portais, porta-toalhas, portdes, pranchas,
pregos, registros, rolos, ripas, saibro, sarrafos, seladores, solventes, sifao,
rebites, tdbuas, tacos, tampa para vaso, tampao de ferro, tanque, tarjetas,
tarugos, tela de estuque, telha, tijolo, tinta, torneira, tubos, valvulas,
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venezianas, vergalhes, verniz, vidro, vigota, vitrd, zarcdo, e afins. (Conceito
alterado pelo Art. 4° da IN n° 09/2017-SUCON)

25. Material para Manutencéo de Bens Moveis

Registra o valor das despesas com componentes materiais, pec¢as, acessorios
e sobressalentes para aplicagdo, manutencgéo e reposi¢cao de bens moveis em
geral tais como: fita para relégio datador e de ponto, mangueira para fogao,
pecas de reposicdo de aparelhos e maquinas em geral, materiais de
reposicdo para instrumentos musicais, artisticos, de escritério, graficos,
odontolégicos, médicos, hospitalares, laboratoriais, moéveis em geral,
maquinas de oficina, aparelhos domeésticos, industria, comercio e transporte e
afins.

26. Material Elétrico e Eletrénico

Registra o valor das despesas com materiais para aplicagdo, manutencao e
reposicado dos sistemas, aparelhos e equipamentos elétricos e eletronicos,
tais como: arandelas, bases, benjamins, bocais, botbes para campainha,
calhas elétricas, capacitores e resistores, chaves de ligacdo, circuitos
eletrénicos, condutores, conectores, componentes de aparelho eletronico,
diodos, disjuntores, eliminador de pilhas, espelhos para interruptores, fios e
cabos elétricos, fita isolante, fusiveis, globos, hastes para lampadas,
interruptores, lampadas e luminérias, pilhas e baterias, pinos, e plugs, placas
de baquelite, quadros de distribuicdo, rabichos, reatores, receptaculos,
resisténcias, starts, suportes, tomada de corrente e afins.

27. Material de Manobra e Patrulhamento

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em campanha militar
ou paramilitar, em manobras de tropas, em treinamento ou em acdo em
patrulhamento ostensivo ou rodoviario, em campanha de saude publica, tais
como: binéculo, carta nautica, cantil, cordas, flamulas e bandeiras de
sinalizacéo, lanternas, mochilas, mosquetdo, piquetes, sacolas para uso em
campana, sacos de dormir, sinaleiros e afins.

28. Material de Protecdo e Seguranca

) I e ;

Registra o valor das despesas com materiais utilizados diretamente na
protecdo de pessoas ou bens publicos, para socorro de pessoas e animais ou
para socorro de veiculos, aeronaves e embarcacdes assim como qualquer
outro item aplicado diretamente nas atividades de sobrevivéncia de pessoas,
na selva, no mar ou em sinistros diversos, tais como: abafadores de ruido tipo
concha e plug, bloqueador solar, botas especiais, cadeados, calcados
especiais, capacetes, cartuchos e filtros para mascaras e respiradores,
cassetetes, chaves, cintos, cinturdo para eletricistas, coletes refletivos,
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dedais, guarda-chuvas, lonas, luvas de protecdo ndo enquadradas nos
subelementos especificos, mangas e perneiras de protecdo, mangueira de
lona, méascaras, Oculos de seguranga e protecao, protetor solar, respiradores
e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n° 09/2017-SUCON)

29. Material para Audio, Video e Foto

Registra o valor das despesas com materiais de emprego direto em filmagem
e revelagdo, ampliacdes e reprodugdes de sons e imagens, tais como: Acidos
e sais para revelacao e fixacao de filmes, aetze especial para chapa de papel,
albuns para retratos, alto-falantes, antenas, artigos para gravagcado em acetato,
filmes para fotografia, filmes para radiologia, filmes e fitas virgens de audio e
video, lampadas especiais, material para radiografia, microfimagem e
cinematografia, molduras, papel para revelacdo de fotografias, papeis e fitas
para telex, pegadores, reveladores e afins.

30. Material Para Comunicacdes

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em comunicacgdes,
componentes, circuitos impressos ou integrados, pecas ou partes de
equipamentos de comunicacdes, como materiais para instalacdes
radiofonicas, radiotelegraficas, telegréaficas e afins.

31. Sementes, Mudas de Plantas e Insumos

Registra o valor das despesas com qualquer tipo de semente destinada ao
plantio e mudas de plantas frutiferas ou ornamentais, assim como todos 0s
insumos utilizados para fertilizacdo, tais como: adubos, argila, plantas
ornamentais, borbulhas, bulbos, corretivos de solo, enxertos, fertilizantes,
mudas envasadas ou com raizes nuas, sementes, terra, tubérculos, xaxim e
afins.

32. Suprimento de Aviagcéo

Registra o valor das despesas com materiais empregados na manutencao e
reparo de aeronaves, tais como: acessorios, pecas de reposicdo de
aeronaves, sobressalentes e afins.

33. Material Para Producéao Industrial

Registra o0 valor das despesas com matérias-primas utlizadas na
transformacgao, beneficiamento e industrializagdo de um produto final, tais
como: borracha, couro, matérias-primas em geral, materiais para
pavimentacdo asféltica, massa asfaltica, minérios, piche e afins.

34. Sobressalentes, Maquinas e Motores de Navios e Embarcacdes
Registra o valor das despesas com material utilizado na manutencéo e reparo
de maquinas e motores de navios, e de embarcacfes em geral.

35. Material Laboratorial

has, ermb bod o vidrarias 6 of

Registra o valor das despesas com todos os utensilios usados em analises
laboratoriais, tais como: almofarizes, baldo volumétrico, bastdes, becker, bico
de gas, calices, conta-gotas, corantes, erlemeyer, filtros de papel, fixadores,
frascos, funis, garra metalica, kits para testes, laminas de vidro para
microscopio, lampadas especiais, lamparinas a alcool, Iluvas de
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procedimentos, luvas de borracha, metais e metaldides para analise, pincas
para laboratorio, pipetas, proveta, rolhas, suportes, termdémetro, tubo de
ensaio, vidrarias e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n® 09/2017-
SUCON)

36. Material Hospitalar

trocateres e afins.

Registra o valor das despesas com todos os materiais utilizados na area
hospitalar ou ambulatorial, tais como: agulhas hipodérmicas, algodao,
bandejas para refeicdo de acamado, bisturis, braceiras para injecdo, canulas,
cateteres, cisalhas, ciseis, compressa de gaze, cubas, curetas, dilatadores,
drenos, esparadrapo, fios cirargicos, fresas e grampos cirdrgicos, goivas,
lAminas para bisturi, luvas cirdrgicas (estéreis), osteotomos, porta-algodéao,

porta residuos, saco para gelo, seringas, termémetro clinico, tesoura
cirdrgica, trocateres e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n° 09/2017-
SUCON)

37. Sobressalentes de Armamento

Registra o valor das despesas com material utilizado na manutencéo e reparo
de armamento, pecas e acessorios, e afins.

38. Suprimento de Protec&o ao Voo

Registra o valor das despesas com pecas e materiais de reposicao de radares
e sistema de comunicacao.

39. Material para Manutencgao de Veiculos

Registra o valor das despesas com materiais para aplicacdo e manutencao de
veiculos rodoviarios, motocicletas, viaturas, tratores, tais como: &gua
destilada, amortecedores, baterias, borrachas, buzina, cabo de acelerador,
cabos de embreagem, camara de ar, carburador completo, coifa, colar de
embreagem, condensador e platinado, correias, disco de embreagem,
ignicdo, junta homocinética, lampadas e lanternas para veiculos, lonas e
pastilhas de freio, manchdes, mangueiras, material utilizado em lanternagem
e pintura, motor de reposicdo, para-brisa, para-choque, placas de bateria,
platd, pneus, reparos, retentores, retrovisores, rolamentos, tapetes, valvula da
marcha - lenta e termostética, valvulas para pneus, velas, vulcanite e afins.

40. Material Bioldgico

Registra o valor das despesas com amostras e afins de materiais biologicos
utilizados em estudos e pesquisas cientificas em seres vivos e inseminagao
artificial, tais como: meios de cultura, sémen e afins.

41. Material Para Utilizacao Em Gréfica

Registra o valor das despesas com todos os materiais de uso grafico, tais
como: blanquetas, borrachas, ceras, chapas off-set, clichés, colas, diluentes,
filmes, fitas, fixadores, espirais, fotolitos, gelatinas para copias, glicerinas,
grampos para grafica, logotipos, papeis graficos, mantas, matrizes,
reveladores para maquinas graficas, solventes, tintas para impressao, e afins.
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42. Ferramentas

em oficinas, carpintarias, jardins, tais como: alavancas, alicate, alfanjes,
almotolia, ancinhos, baldes para construcdo, bandejas para rolo, bedames,
bits, broca, canivetes, cavadeiras, chaves para testes, colheres de pedreiro,
cossinetes, chaves em geral, cunhas de aco, diamantes para cortar vidros,
disco de serra, eletrodos, enxada, enxaddes, enxos, escalas de madeira,
escovas de aco, espatulas, esquadros para pedreiros, extensdo de encaixe,
facOes, ferro de solda, foice, forcados, formao, fresas, grampo tipo "C",
grosas, lamina de serra, lima, limatdes, jogos/conjunto de chaves, machado,
marretas, martelo, navalhas para desempenadeira, niveis para pedreiro, pa,
pedras para afiacdo, peneiras, picareta, pincéis, brocha, trincha e rolo para
pintura, plaina manual, ponteira, prumo, pulverizador manual, rebolo para
esmeril, riscador de azulejos, sachos, serra manual, soldas, soquetes, serrote,
talhadeiras, travadeiras simples para serrote, tesoura de podar, torqués,
trenas e afins. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n° 09/2017-SUCON)

43. Material Para Reabilitacdo Profissional

Registra o valor das despesas com materiais utilizados em programas de
reabilitacdo profissional, aparelhos para surdez, bastdes, bengalas, joelheiras,
lentes de contato, lentes e armacgfes para Oculos, meias elasticas e
assemelhados, 6culos, orteses, pesos, proteses e materiais especiais e afins,
exceto 0s materiais de distribuicdo gratuita.

44. Material de Sinalizacao Visual e Afins
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Registra o valor das despesas com materiais utilizados para identificacéo,
sinalizagcdo visual, enderecamento e afins, tais como: adesivos para
identificacdo, botons, cones sinalizadores de transito, crachas, etiquetas
personalizadas, fitas zebradas, microesferas, pelicula refletiva, placas

indicativas para os setores e secdes, placas para veiculos, plaguetas para
tombamento, placas sinalizadoras de transito, porta cracha, postes e
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materiais para semaforo, tachinhas, tachfes e afins. (Conceito alterado pelo
Art. 4° da IN n° 09/2017-SUCON)

45. Material Técnico para Selecdo e Treinamento

Registra o valor das despesas com materiais técnicos utilizados em
processos de selecdo e treinamento pela propria unidade, tais como: apostilas
e similares, folhetos de orientacao, livros técnicos, manuais explicativos para
candidatos e afins.

46. Material Bibliografico Nao Imobilizavel

Registra o valor das despesas com material bibliografico ndo destinado a
bibliotecas, cuja defasagem ocorre em um prazo maximo de dois anos, tais
como: jornais, revistas, periédicos em geral, anuarios médicos, anuario
estatistico e afins inclusive em cd-rom e afins.

48 -Cartbes-e Bithetes Magneéticos

49. Pecas de Manutencdao para Equipamentos Metroviarios

Registra o valor das despesas com aquisicdo de pecas de manutengcao para
eguipamento metroviario.

50. Bandeiras, Flamulas e Insignias

Registra o valor das despesas com aquisicdo de bandeiras, flamulas e
insignias, a saber, tais como: Armas da republica, bandeiras, brasoes,
escudos, flamulas e insignias, selo nacional e afins.

(Excluido pelo Art. 6° da IN n° 09/2017-SUCON)
52. Material de Caréter Secreto ou Reservado

Registra o valor das despesas com material de carater sigiloso constantes em
regulamento do érgéo.

53. Material Meteorologico

Registra o valor das despesas com material meteoroldgico, tais como:
radiossondas, baldo de latex, etc.

54. Material p/ Manutencéo e Conservacao de Estradas e Vias

Registra 0 valor das despesas com materiais para reparos, recuperacao e
adaptacOes de estradas, ferrovias e rodovias.

55. Selos para Controle Fiscal

Registra o valor das despesas com aquisicdo de selos/chancelas para
controle fiscal (selos de controle de cigarros, de bebidas, etc.).

64. Suprimento de Fundos

Despesas com gastos de pequeno vulto e de imediata necessidade até o
limite de valor estabelecido em legislagdo propria (Decreto n° 13.771, de
7/02/1992).

82. Programa de Descentralizacdo Progressiva de Acdes de Saude -
PDPAS

Despesas orcamentarias com descentralizacao de recursos para as Diretorias
Gerais de Saude e as Unidades de Referéncia Distrital da Rede Publica de
Saude do Distrito Federal — Decreto n® 31.625/2010.
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31. PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
OUTRAS

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de prémios, condecoracfes, medalhas,
troféus, etc., bem como com o pagamento de prémios em pecunia (sujeitas a
incidéncia do Imposto de Renda retido na Fonte, conforme preceitua o Decreto n°
3.000/99), inclusive decorrentes de sorteios lotéricos.

01. PremiacOes Culturais

Despesas or¢camentarias com prémios, condecoragfes, medalhas, troféus,

etc., de carater cultural, exclusive as premiacdes em pecunia.

02. Premiac8es Artisticas

Despesas orcamentarias com prémios, condecoracdes, medalhas, troféus,

etc., de carater artistico, exclusive as premia¢cées em pecunia.

03. Premiac0@es Cientificas

Despesas orgcamentarias com prémios, condecorac¢des, medalhas, troféus,

etc., de carater cientifico, exclusive as premiacdes em pecunia.

04. PremiacOes Desportivas

Despesas orcamentarias com prémios, condecoracdes, medalhas, troféus,

etc., de carater desportivo, exclusive as premiagcdes em pecunia.

05. Ordens Honorificas

Despesas orgamentarias com galarddes atribuidos em reconhecimento a

servicos relevantes prestados — ordens honorificas, exclusive as premiacdes

em pecunia.

06. PremiacfBes em Pecunia

Observa-se que, as premiacdes em pecunia, estdo sujeitas a incidéncia do

Imposto de Renda retido na Fonte, conforme preceitua o Decreto n° 3.000/99

(RIR).

99. Outras Premiacdes

Despesas or¢camentarias com prémios, condecoracdes, medalhas, troféus,

etc., que ndo se enquadrem nos codigos anteriores.

32. MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Despesas orcamentarias com aquisicdo de materiais que ndo permanecem no
estoque, bens ou servigos para distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos,
medicamentos, géneros alimenticios e outros materiais, ou bens ou servicos que
possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se destinados a premiac¢des culturais,
artisticas, cientificas, desportivas e outras.

03. Livros Didaticos

Despesas orcamentarias com livros didaticos destinados a professores e

estudantes.

04. Géneros Alimenticios

06. Medicamentos e Material Farmacéutico

Despesas orcamentarias com medicamentos e material farmacéutico em

geral para distribuicdo gratuita em campanhas especificas.
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07. Material para Cerimonial

Despesas orcamentarias com material destinado a orientacdo, informacéo,
instrucdo e divulgacéo utilizado em cerimoniais de acordo com a legislagao
vigente.

08. Material Destinado a Assisténcia Social

Despesas orcamentarias com aquisicdo de material destinado a assisténcia
social, com distribuicdo gratuita, concedido a segurados carentes, abrigados,
internados e a seus dependentes, tais como: géneros alimenticios,
documentacédo, material usado em transporte, sepultamento, e afins.

09. Produtos Agricolas

10. Material Educacional e Cultural

Despesas orcamentarias com material destinado a orientacdo, informacéao,
instrucdo e divulgagao educacional e cultural, com distribuicdo gratuita, tais
como: encartes, folders, livretos, manuais, adesivos, canetas, pastas,
camisas, flamulas e afins. Exceto livros didaticos.

14. Material Esportivo

Despesas orcamentarias com a distribuicdo gratuita de material esportivo, tais
como: calcbes, camisas de malha, chuteiras, cordas, esteiras, joelheiras,
luvas, materiais pedagdgicos, meias, Oculos para motociclistas, patins,
guimonos, raguetes, redes para pratica de esportes, ténis e sapatilhas,
tornozeleiras, touca para natacao e afins.

15. Material para Reabilitacdo Profissional

Despesas orcamentarias provenientes da utilizagcdo de material ou bem
destinado a segurado, inscrito em programa de reabilitacdo profissional,
indispensaveis ao desenvolvimento do processo de reabilitacdo conforme
legislacado, tais como proteses, botas e aparelhos ortopédicos, cadeiras de
roda, muletas e congéneres.

16. Material para Divulgacéo

Despesas orcamentarias provenientes da utlizacdo de material para
publicidade e divulgacdo de programas do Governo, para conscientizacao
social. Tais como: camisetas, canetas, bonés, chaveiros, botons com
logomarca, folders, cartazes, exclusive os de divulgacdo com fins
educacionais e /ou culturais ja contemplados em subelemento especifico.

17. Material Destinado a Contribuinte

Despesas orcamentarias provenientes de utilizacdo de material (CD-ROM,
formularios, etc.) para divulgacdo aos contribuintes.

18. Material para Identificacdo de Beneficiarios

Despesas provenientes da utilizacdo de materiais utilizados para identificagéo
de beneficiarios e outros, tais como: aquisicao de cartbes para distribuicdo a
usuarios, individualizado por beneficiario.

19. Urna Mortuéria

Registra o valor das despesas com caixdes, esquifes, urnas e semelhantes.
(Criado pela IN n° 09/2017-SUCON)

99. Outros Materiais de Distribuicdo Gratuita
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33. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO

Despesas orcamentarias, realizadas diretamente ou por meio de empresa
contratada, com aquisicdo de passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou maritimas),
taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios, locacdo ou uso de veiculos para
transporte de pessoas e suas respectivas bagagens, inclusive quando decorrentes
de mudancas de domicilio no interesse da administracdo, e servicos de
agenciamento de viagens e afins.

01. Passagens para o Pais

Despesas orcamentarias com aquisicdo de passagens (aéreas, terrestres,

fluviais ou maritimas) no pais, podendo ser viagem de servidor publico ou

outra pessoa indicada em ato oficial, inclusive taxas de embarque e seguro.

02. Passagens para o Exterior

Despesas orcamentarias com aquisicdo de passagens (aéreas, terrestres,

fluviais ou maritimas) para o exterior, podendo ser viagem de servidor publico

ou outra pessoa indicada em ato oficial, inclusive taxas de embarque e

seguro.

03. Fretes e Locacéao de Veiculos por Necessidade de Servico

Despesas orcamentarias com locacdo eventual de meios de transporte de

pessoas a servico, tais como: veiculos, aeronaves, embarcacdes, vans,

onibus, taxis, helicopteros e assemelhados, exclusive aquelas destinadas a

mudancas de domicilio no interesse da administracdo e aquelas destinadas a

frota de veiculos.

04. Mudancas em Objeto de Servico

Despesas or¢camentérias com loca¢do ou uso de veiculos para transporte de

pessoas e suas respectivas bagagens em decorréncia de mudancas de

domicilio no interesse da administracao.

05. Servigco de Agenciamento de Viagens

Despesas orcamentérias com servi¢cos de agenciamento de viagens e afins.

06. Passagens e Locomoc¢ao na Supervisdo de Vendas

Despesas com passagens e locomogdes urbanas na supervisao de vendas.

07. Pedagios

Despesas orcamentarias com tarifas de pedagio.

08. Transporte de Servidores

Despesas orcamentarias provenientes da utilizacdo de servicos prestados por

empresas para transportar servidores, seja no percurso residéncia - local de

trabalho, seja na execucéo de tarefas pelos servidores.

34. OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

Despesas orcamentarias relativas a mao de obra, constantes dos contratos de

terceirizacao, elass#reave&negmp&d&despesa%—PesseaLeﬁEneargeséeelals—

em obediéncia ao disposto no art. 18, § 1° da Lei Complementar n° 101/2000.
(Redacéao alterada pela Portaria/SEF n° 193, de 15 de setembro de2017.)
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01. Substituicdo de M&o de obra (art.18, 8 1° da LC n° 101/00)

Despesas orcamentarias relativas a mao de obra constantes dos contratos de
terceirizagao, de acordo com o art. 18, 81° da Lei complementar n°® 101/2000,
computadas para fins de limites da despesa total com pessoal previstos no
art. 19 dessa lei. Despesa oriunda da contratacdo de servicos, em que haja
mao de obra terceirizada em substituicdo a servidores e empregados
publicos.

35. SERVICOS DE CONSULTORIA

Despesas orcamentarias decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou juridicas,
prestadoras de servi¢cos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias financeiras
ou juridicas, ou assemelhadas.

01. Consultoria Juridica

Despesas orcamentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

juridica.

02. Consultoria em Auditoria Externa

Despesas orcamentérias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

em auditoria externa.

03. Consultoria em Administracdo Tributéria

Despesas orcamentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

na area de Administracé@o Tributaria.

04. Consultoria Contabil

Despesas orcamentérias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

Contabil.

05. Consultoria Esportiva

Despesas orcamentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

Esportiva.

06. Consultoria em Tecnologia da Informacao

Despesas orcamentérias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

na érea de tecnologia da informagéo.

07. Consultoria em Gestéo de Pessoas

Despesas or¢camentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

na area de gestao de pessoas.

08. Consultoria em Gestao Financeira

Despesas orcamentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

na area de gestéo financeira.

09. Consultoria em Transportes

Despesas or¢camentarias decorrentes de utilizacdo de servicos de consultoria

na area de Transportes.

99. Outros Servicos de Consultoria
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36. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

Despesas or¢camentéarias decorrentes de servi¢os prestados por pessoa fisica, pagos
diretamente a esta e ndo enquadrados nos elementos de despesa especificos, tais
como: remuneracdo de servicos de natureza eventual prestado por pessoas fisicas
sem vinculo empregaticio; estagiarios e monitores diretamente contratados; diarias a
colaboradores eventuais; locagdo de imdveis; salario de internos nas penitenciarias
(Lei n® 3.274/57); e outras despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

01. Condominios

Registra o valor das apropriacdes das despesas com taxas condominiais a

conta do locatério, quando previstas no contrato de locacao.

02. Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais

Registra o valor das despesas com diarias, no pais, pagas a prestadores de

servicos, de carater eventual, sem vinculo com a administracdo publica.

03. Diarias a Colaboradores Eventuais no Exterior

Registra o valor das despesas com diarias, no exterior, pagas a prestadores

de servicos de carater eventual, sem vinculo com a administragdo publica.

04. ComissOes e Corretagens

Registra o valor das apropriagbes das despesas com comissdes e

corretagens decorrentes de servicos prestados tais como: corretores,

despachantes, leiloeiros e afins.

05. Direitos Autorais

Registra o valor das despesas com direitos autorais sobre obras cientificas,

literarias ou em que a divulgacéo seja de interesse do governo.

06. Servigcos Téecnicos Profissionais

Registra o valor das despesas com servicos prestados por profissionais

técnicos, tais como: administracdo, advocacia, arquitetura, contabilidade,

economia, engenharia, estatistica, informatica e outras, exceto os servi¢os de

assessoria ou consultoria.

07. Estagiarios

Registra o valor das despesas com servigos prestados por estudantes na

condicdo de estagiarios ou monitores.

08. Bolsa de Iniciacédo ao Trabalho

Registra o valor das despesas com remuneracdao a candidatos participantes

de curso de formacdo para o exercicio de cargo decorrente de concurso

publico.

09. Salarios de Internos em Penitenciarias

Registra as despesas de salarios de internos em penitenciarias, conforme

inciso | do Art. 45 do Decreto n°® 93.872/86, alterado pelo Decreto n°

95.804/88. (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)

10. Servicos de Selecéo e Aperfeicoamento

Registra o valor das despesas com servigos prestados pelo exercicio de

funcdo auxiliar ou membro de banca ou comissdo examinadora de concursos

e provas, bem como pelo exercicio da funcdo de professor, de curso legal ou

regimentalmente instituido fora da hora normal ou extraordinaria a que estiver

sujeito o servidor, no desempenho de seu cargo ou fungao.
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12. Capatazia, Estiva e Pesagem

Registra o valor das despesas com remuneracdo de servicos utilizados na
movimentacg&o e pesagem de cargas (mercadorias e produtos).

13. Conferéncias, ExposicOes e Espetaculos

Registra os valores referentes as despesas com o0 pagamento direto aos
conferencistas e/ou expositores pelos servi¢os prestados e cachés artisticos.
14. Armazenagem

Registra o valor das despesas com remuneracdo de servicos de aluguel de
galpdes, silos e outros locais destinados a armazenagem de mercadorias e
produtos. Inclui, ainda, os dispéndios de garantia dos estoques armazenados.
15. Locacédo de Imoveis

Registra o valor das despesas com remuneracdo de servicos de aluguel de
prédios, salas e outros imdveis de propriedade de pessoa fisica.

16. Locacado de Bens Méveis

Registra o valor das despesas com servicos de aluguéis de maquinas,
equipamentos, telefone fixo e celular e outros bens moéveis de propriedade de
pessoa fisica.

18. Manutencdo e Conservacao de Equipamentos

Registra o valor das despesas com servi¢os de reparos, consertos, revisoes e
adaptacfes, tais como: maquinas e equipamentos de processamento de
dados e periféricos, maquinas e equipamentos gréficos, aparelhos de fax,
aparelhos de medicdo e afericdo, aparelhos meédicos, odontoldgicos,
hospitalares e laboratoriais, eletrodomeésticos, e afins.

20. Manutencéo e Conservacao de Veiculos

Registra o valor das despesas com servigcos de reparos, consertos e revisoes
de veiculos, tais como: estofamento, funilaria, instalacdo elétrica,
lanternagem, mecanica, pintura e afins.

21. Manutencao e Conservacao de Bens Moveis de Outras Naturezas
Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos, revisoes e
adaptacdes de bens moveis nao classificados em subitens especificos.

22. Manutencao e Conservagao de Bens Imoveis

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos, revisoes e
adaptacdes de bens imoveis, tais como: pedreiro, carpinteiro e serralheiro,
pintura, reparos em instalagdes elétricas e hidraulicas, reparos, recuperacdes
e adaptacdes de biombos, carpetes, divisorias e lambris e afins.

23. Fornecimento de Alimentacao

Registra o valor das despesas com aquisicdo de refeicbes preparadas,
inclusive lanches e similares.

24. Servicos de Carater Secreto ou Reservado

Registra o valor das despesas com servigos de caréter sigiloso constantes em
regulamento do érgéo.

25. Servicos de Limpeza e Conservagao

Registra o valor das despesas com servicos de limpeza e conservacdo de
bens imoveis, tais como: dedetizagéo, faxina e afins.

27. Servigos de Comunicacao em Geral

Registra o valor das despesas com servicos de comunicacao geral prestados
por pessoa fisica, tais como: confec¢cdo de material para comunicagao visual;
geracdo de materiais para divulgacao por meio dos veiculos de comunicagao;
e afins.
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28. Servico de Selecéo e Treinamento

Registra as despesas prestadas nas areas de instrucdo e orientacéo
profissional, recrutamento e selecdo de pessoal e treinamento, por pessoa
fisica.

30. Servicos Médicos e Odontoldgicos

Registra o valor das despesas com servicos médicos e odontologicos
prestados por pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, tais como: consultas,
Raios-X, tratamento odontoldgico e afins.

31. Servigos de Reabilitacdo Profissional

Registra o valor das despesas realizadas com servicos de reabilitacdo
profissional.

32. Servicos de Assisténcia Social

Registra o valor das despesas realizadas com servigos de assisténcia social
prestados por pessoa fisica sem vinculo empregaticio a servidores,
segurados carentes, abrigados, internados e a seus dependentes, tais como:
ajuda de custo supletiva, géneros alimenticios, documentacéo, transporte e
sepultamento.

34. Servicos de Pericias Médicas por Beneficios

Registra o valor das despesas realizadas com servi¢cos de pericias médicas
por beneficios devidos aos médicos credenciados, para exames realizados
em segurados e/ou servidores.

35. Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Registra o valor das despesas com servi¢cos de natureza eventual prestados
por pessoa fisica, tais como: assisténcia técnica, capina, jardinagem,
operadores de maquinas e motoristas, recepcionistas, servicos auxiliares e
afins.

36. Servigo de Conservacéao e Rebeneficiamento de Mercadorias

Registra o valor das despesas com servicos de natureza eventual prestados
por pessoa fisica na conservacéao e rebeneficiamento de mercadorias.

37. Confeccao de Material de Acondicionamento e Embalagem

Registra o valor das despesas com servicos prestados por pessoa fisica na
confeccédo de material de acondicionamento e embalagem, tais como: bolsas,
caixas, mochilas, sacolas e afins.

38. Confeccéo de Uniformes, Bandeiras e Flamulas

Registra o valor das despesas com servigos de costureiras, alfaiates e outros
utiizados na confeccdo de uniformes, bandeiras, flamulas, brasdes e
estandartes.

39. Fretes e Transportes de Encomendas

Registra o valor das despesas com servi¢cos prestados por pessoa fisica, tais
como: fretes e carretos, remessa de encomendas, transporte de mercadorias,
e produtos e afins.

40. Encargos Financeiros Dedutiveis

Registra o valor das despesas com correcdo monetarias incidente sobre
obrigacdes devidas a pessoa fisica (considerada como despesa operacional
para efeito de apuracéo do lucro tributavel).

41. Multas Dedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigacdes
devidas a pessoas fisicas (consideradas como despesa operacional para
efeito de apuracao do lucro tributavel).
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42. Juros e multas

Registra o valor das despesas com juros e multas incidentes sobre
obrigacdes decorrentes de clausula contratual ou pagamento apos
vencimento.

43. Encargos Financeiros Indedutiveis

Registra o valor das despesas com correcdo monetaria incidente sobre
obrigacdes, devidas a pessoas fisicas (ndo considerada como despesa
operacional para efeito de apuracédo do lucro tributavel).

44. Multas Indedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigagdes,
devidas a pessoas fisicas (ndo considerada como despesa operacional para
efeito de apuracao do lucro tributavel).

45. Jetons a Conselheiros

Registra o valor das despesas realizadas a titulo de remuneracdo a membros
de 6rgaos de deliberacao coletiva (conselhos), conforme legislagédo vigente.
46. Diérias a Conselheiros

Registra o valor das despesas realizadas a titulo de pagamento de diarias a
membros de 6rgaos de deliberacao coletiva (conselhos).

48. Concesséo de Crédito Nota Legal

Registra 0 valor das despesas realizadas a titulo de pagamento de créditos
concedidos em fung¢do do Programa Nota Legal, instituido pela Lei 4.159, de
13/06/2008.

55. Prestacéo de Servicos Ambientais

Registra o valor das despesas com prestacdo de servicos ambientais
relacionados a conservacdo e recuperacdo de mananciais tais como:
manutencado de mudas, cultivo de hortalicas, cercamento de terrenos e outros
afins.

59. Servicos de Audio, Video e Foto

Registra o valor das despesas com servicos de filmagens, gravacbes e
fotografias, prestados por pessoa fisica.

60. Apuracéao dos Gastos com a Educacéao - LDB

Registra o valor das despesas com a apuracao dos gastos com a educacgéao
conforme determina a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao (art. 71
da Lei n° 9.394/96), em atendimento a Decisédo n° 5.898/01-TCDF.

64. Suprimento de Fundos

Despesas com gastos de pequeno vulto e de imediata necessidade, inclusive
pequenos consertos em bens moéveis ou imOveis até o limite de valor
estabelecido em legislag&o propria, executados por pessoa fisica.

99. Outros Servigos

Registra o valor das despesas com servigos de natureza eventuais prestados
por pessoa fisica, ndo classificados nos subitens especificos.

37. LOCACAO DE MAO DE OBRA

Despesas orcamentarias com prestacdo de servicos por pessoas juridicas para
orgaos publicos, nos casos em que o0 contrato especifique o quantitativo fisico do
pessoal ou posto de trabalho a ser utilizado, com incidéncia de obriga¢cdes patronais.
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01. Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Despesas orcamentarias com prestacdo de servicos de apoio administrativo,
operacional e assisténcia técnica por pessoas juridicas para 6rgaos publicos,
com dedicacdo exclusiva de méo de obra e incidéncia de obrigactes
patronais, nos casos em que o contrato especifigue o quantitativo fisico de
pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho, tais como: capina, jardinagem,
operadores de maquina, motoristas, recepcionistas, servicos auxiliares e
outros.

02. Limpeza e Higienizacao

Despesas orcamentarias com prestacdo de servicos de limpeza e
conservacdo em geral por pessoas juridicas para oOrgdos publicos, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigacbes patronais,
Nnos casos em que o contrato especifiqgue o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado, ou postos de trabalho, tais como: higienizacdo, conservacao e
asseio dos orgdos publicos, lavagem em veiculos, lavagem e higienizacao de
roupas e outros.

03. Vigilancia Ostensiva

Despesas orcamentarias com prestacdo de servicos por pessoas juridicas
para 6rgéos publicos, em atividade exercida no interior dos estabelecimentos
publicos e em transporte de valores ou documentos, por pessoas
uniformizadas e adequadamente preparadas para impedir ou inibir acao
criminosa, com dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de
obrigagGes patronais, nos casos em que 0 contrato especifique o quantitativo
fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho.

04. Manutencéo e Conservacao de Bens Imdveis

Despesa orcamentaria com servicos de reparos e reforma de imoveis em
geral, instalacdes elétricas, hidraulicas e correlatas, por pessoas juridicas
para 6rgéos publicos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia
de obrigacdes patronais, nos casos em que O contrato especifique o
guantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho.

05. Servicos de Copa e Cozinha

Despesa or¢camentaria com servigos inerentes a copa e cozinha, tais como:
preparo de alimentacdo, lanches, cafés e outros, por pessoas juridicas para
orgdos publicos, com dedicagdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de
obrigacGes patronais, nos casos em que o0 contrato especifique o quantitativo
fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho.

06. Manutencéo e Conservacao de Bens Moveis

Despesa orgcamentaria com servicos manutencdo de bens moveis, por
pessoas juridicas para érgaos publicos, com dedicacéo exclusiva de mao de
obra e incidéncia de obrigacbes patronais, nos casos em que 0O contrato
especifigue o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de
trabalho.

07. Operadores de Maquinas e Motoristas

Despesa orgamentaria com servigos para operar maquinas e prestar servigos
de motoristas, por pessoas juridicas para orgaos publicos, com dedicacao
exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigacdes patronais, nos casos em
gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou
postos de trabalho.

95



08. Servicos de Lavanderia

Despesa orcamentaria com servicos de lavanderia, por pessoas juridicas para
orgéos publicos, com dedicagdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de
obrigacGes patronais, nos casos em que o0 contrato especifique o quantitativo
fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho.

09. Manutencéo de Equipamentos

Despesa orcamentaria com servicos de manutencdo de equipamentos,
exclusive os de informatica, por pessoas juridicas para 6rgaos publicos, com
dedicacédo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigagcbes patronais,
Nnos casos em que o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado, ou postos de trabalho.

10. Servigcos de Jardinagem

Despesa orcamentédria com servicos de jardinagem e de manutencdo de
areas verdes, por pessoas juridicas para Orgaos publicos, com dedicacéo
exclusiva de méo de obra e incidéncia de obriga¢cdes patronais, nos casos em
gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou
postos de trabalho.

11. Honorérios Advocaticios

Registra o valor das despesas com honorarios advocaticios conforme Lei n°
5.369, de 9 de julho de 2014, a qual dispde sobre o Sistema Juridico do
Distrito Federal e d& outras providéncias.

12. Servicos de Socorro e Salvamento

Despesa orcamentaria com servicos de protecdo, socorro e salvamento de
pessoas e bens publicos, por pessoas juridicas para 6rgdos publicos, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obriga¢gbes patronais,
Nnos casos em que o contrato especifiqgue o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado, ou postos de trabalho, tais como ambulancias particulares, UTIs
moveis, servicos de brigada de incéndio e corpo de bombeiros particulares e
afins.

13. Servigo de Limpeza Urbana

Despesa orcamentaria com servicos de coleta de residuos sdlidos
domiciliares; coleta e transporte manual ou mecanizado de entulhos; varricao
manual ou mecanizada de vias e logradouros; lavagem de vias, monumentos
e prédios publicos; catacdo de papéis e plasticos em areas publicas; pintura
de meio-fio; transferéncia e transbordo de residuos sélidos urbanos; operacdo
de usina de triagem e compostagem; deposicdo e espalhamento de residuos
sélidos da construcédo civil, demolicdo de volumosos — RCDV, em area com
autorizacdo ambiental; operacdo e manutencdo de aterros, com
espalhamento, compactacdo e cobertura dos residuos solidos; coleta,
transporte, tratamento e destinacdo final dos residuos de servicos de saude
potencialmente infectantes, quimicos e perfurantes, da rede publica de saude
do DF, quando prestados por pessoas juridicas para 6rgaos publicos, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigacbes patronais,
Nnos casos em que o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado, ou postos de trabalho.

14. Servigo de Fiscal de Piso

Despesa orcamentaria com a contratacdo de fiscais de piso, seguranca
desarmada nao enquadrada no subelemento 03 — Seguranca Ostensiva,
prestados por pessoas juridicas para Orgaos publicos, com dedicacao
exclusiva de méo de obra e incidéncia de obriga¢cdes patronais, nos casos em

96



gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou

15. Locacado de Mao de obra de Manutencéo de Sustentacdo de Software
Despesa orcamentaria com servicos de suporte, manutencdo, revisao,
correcdo de problemas operacionais, manutencédo de sustentacao (corretiva,
preventiva e adaptativa) de software, adaptacfes de software sem acréscimo
de funcles, prestados por pessoas juridicas para Orgaos publicos, com
dedicacédo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigagcbes patronais,
Nnos casos em que o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado, ou postos de trabalho. Os servicos prestados ndo acrescentam
novas funcionalidades ao programa. (Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

16. Locacdo de Mao de obra de Suporte de infraestruturade TI

Despesa orcamentaria com servicos de operacdo e monitoramento para
suporte a infraestruturas da rede, mainframe, highend e outras plataformas de
Tl, prestados por pessoas juridicas para 6rgaos publicos, com dedicacdo
exclusiva de méo de obra e incidéncia de obrigacfes patronais, nos casos em
gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado ou
postos de trabalho.

_ o Mao de obrad ‘riosd

17. Locacédo de M&o de obra de Suporte a Usuarios de Tl

Despesa orcamentaria com servicos de atendimento de usuarios finais de TI,
englobando servicos remotos de atendimento telefénico e servicos de
atendimento local. No caso de contratos de callcenter devem ser registrados
nesta conta somente o0s contratos cujo atendimento direciona-se
predominantemente a servicos de Tl ou se a gestdo do contrato for de
responsabilidade da area de TI, prestados por pessoas juridicas para 6rgaos
publicos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra e incidéncia de obrigacdes
patronais, nos casos em que o contrato especifigue o quantitativo fisico do
pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho. Observacéo: A prestacao do
servico pode ser realizada mediante atendimento presencial, telefone ou
internet. (Nomenclatura alterada pela IN n° 01/2017-SUCON)
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18. Locacgédo de M&o de obra de Manutencéao Evolutiva de Software
Despesa orcamentaria com servicos de adaptacdo e customizagcdo de
software, com acréscimo de funcdes (evolutiva), prestados por pessoas
juridicas para 6rgdos publicos, com dedicacédo exclusiva de mao de obra e
incidéncia de obrigacdes patronais, nos casos em que 0 contrato especifique
0 quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho. Os
servicos de manutencdo Evolutiva de Software modificam as caracteristicas
de um software através de modificacdo do codigo-fonte, acrescentando a ele
novas funcionalidades. (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

19. Locacdo de Mao de obra de Desenvolvimento de Software sob
encomenda

Despesa orcamentaria com servico de desenvolvimento de softwares, quando
houver o ciclo de desenvolvimento de softwares, quando houver o ciclo de
desenvolvimento, isto é, o levantamento e analise de requisitos, projetos,
implementacdo, testes e implantacdo do software (fabrica de software),
prestados por pessoas juridicas para Orgaos publicos, com dedicacao
exclusiva de méo de obra e incidéncia de obriga¢cdes patronais, nos casos em
gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou
postos de trabalho. Os servicos classificados nesse elemento devem gerar
documentacdo e coédigo-fonte, que necessitam sempre que possivel
permanecer sobre o controle do Estado. Observagdo. (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

20. Locacédo de Méao de Obra para Manutencao de Equipamentos de TI
Despesa orcamentaria com servicos de reparos, consertos, revisoes,
manutencdes de equipamentos de tecnologia da informacéo, tais quais
servidores, storages, ativos de rede, ferramentas de backup, subsistemas e
afins, prestados por pessoas juridicas para 6rgdos publicos, com dedicacdo
exclusiva de méo de obra e incidéncia de obrigacfes patronais, nos casos em
gue o contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado, ou
postos de trabalho. (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

99. Outras Locacdes de Mao de obra

38. ARRENDAMENTO MERCANTIL

Despesas com a locacao de equipamentos e bens moveis, com op¢édo de compra ao
final do contrato.
01. Maquinas e Aparelhos
Despesas orcamentarias com arrendamento mercantii de maquinas e
aparelhos.
02. Veiculos Ferroviarios
Despesas orcamentarias com arrendamento mercantili de veiculos
ferroviarios.
03. Veiculos Rodoviérios
Despesas orcamentarias com arrendamento mercantii de veiculos
rodoviarios.
04. Outros Bens Moveis
Despesas orcamentérias com arrendamento mercantil de outros bens méveis.
05. Bens Imoveis
Despesas orcamentérias com arrendamento mercantil de bens imdveis.
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99. Outros Arrendamentos

39. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Despesas orcamentéarias decorrentes da prestacao de servigos por pessoas juridicas
para 6rgdos publicos, tais como: assinaturas de jornais e periodicos, tarifas de
energia elétrica, e gas, agua e esgoto; servicos de comunicacao (telefones, telex,
correios, etc.); fretes e carretos; impostos, taxas e multas; locacdo de imoveis
(inclusive despesas de condominio e tributos a conta do locatario, quando previstos
no contrato de locagédo); locacdo de equipamentos e materiais permanentes;
conservacao e adaptacao de bens imoveis, seguros em geral (exceto os decorrentes
de obrigacdo patronal); servicos de asseio e higiene (inclusive taxas de &agua e
esgoto, tarifas de lixo, etc.); servicos de divulgacdo, impressao, encadernacdo e
emolduramento; servicos funerarios; despesas com congressos, Simposios,
conferéncias ou exposicdes; despesas miudas de pronto pagamento; Vale-
Transporte; Vale-Refeicdo; Auxilio-Creche (exclusive a indenizacdo a servidor);
software; habilitacdo de telefonia fixa e mével celular; e outros congéneres onde o
ente contratado agrega servicos.

01. Assinaturas de Periodicos e Anuidades

Registra o valor das despesas com assinaturas de TV por assinatura (TV a

cabo), jornais, inclusive diarios oficiais, revistas, periodicos, recortes de

publicacdes, podendo estar na forma fisica ou eletrbnica, desde que néo se

destinem a colec¢des ou bibliotecas.

02. Condominios

Registra o0 valor das despesas com taxas condominiais a conta do locatario,

guando previstas no contrato de locacao.

03. Comissodes e Corretagens

Registra o valor das despesas com comissdes e corretagens decorrentes de

servicos prestados por empresas de intermediacdo e representacao

comercial, corretores, despachantes e leiloeiros.

04. Direitos Autorais

Registra o valor das despesas com direitos autorais sobre obras cientificas,

literarias ou em que a divulgacao seja de interesse do governo.

05. Servicos Técnicos Profissionais

Registra o valor das despesas com servi¢cos prestados por pessoa juridica, de

cardter ndo continuado, nas seguintes areas, tais como: advocacia,

arquitetura, orcamento, contabilidade, economia, engenharia, estatistica,

administragdo, arbitragem e outras, exceto as consultorias classificadas no

subelemento 35 e 0s servigos técnicos classificados no subelemento 65.

06. Servicos de Capatazia, Estiva e Pesagem

Registra o valor das despesas com remuneracdo de servigos utilizados na

movimentacao e pesagem de cargas (mercadorias e produtos), desembaraco

aduaneiro e afins.

07. Descontos Financeiros Concedidos

Registra o valor das despesas com descontos financeiros concedidos a

clientes em virtude de bonificagcdo decorrente da venda de mercadorias ou

prestacéo de servicos.

99



08. Manutencéo de Sustentacdo de Software

Despesa orgcamentaria com servicos de atualizacdo, suporte, manutencao,
revisdo, correcdo de problemas operacionais, manutencdo de sustentacao
(corretiva ou preventiva) de software e renovacédo de licenca de uso, sem
acréscimo de funcdes, prestados por pessoas juridicas para 6rgaos publicos,
com dedicagdo exclusiva de méo de obra e incidéncia de obrigagdes
patronais, nos casos em que o0 contrato especifique o quantitativo fisico do
pessoal a ser utilizado, ou postos de trabalho. Os servicos prestados néo
acrescentam novas funcionalidades ao programa. Atualizacdo de licencas.
(Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-SUCON)

09. Servicos de Armazenagem

Registra o valor das despesas com remuneragdo de servigos de aluguel de
galpdes, silos e outros locais destinados a armazenagem de mercadorias e
produtos. Inclui, ainda, os dispéndios de garantia dos estoques armazenados.
10. Locacéo de Imébveis

Registra o valor das despesas com remuneragdo de servicos de aluguel de
prédios, salas e afins de iméveis de interesse da administracéo publica.

14.—I_:eea§a&de§e#wa|tes

11. Locacéo de Software

Despesa orcamentaria com remuneracdo de servicos de aluguel ou
subscricdo de programas e sistemas de informatica, softwares de aplicacdo
desenvolvidos para fins especificos, sistemas corporativos, inclusive o0s
softwares de base (de prateleira). (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)

12. Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Bens Moéveis

Registra os valores das despesas com remuneracdo de servicos de aluguel
de maquinas e equipamentos, tais como: aparelhos de medicdo e afericao,
aparelhos e controle, médicos, odontoldgicos, hospitalares e laboratoriais,
aparelhos de comunicacédo, sinalizacdo e radio-chamada, telefénicos, fax, e
fotocinematografico, locacdo de eletrodomésticos, equipamentos de
processamento de dados e periféricos, locacdo de equipamentos graficos,
locacdo de motores e aparelhos para industria e transporte, locacdo de
equipamentos de protecao e segurancga, locagao de equipamentos para coleta
e transportes de lixo, turbinas, impressoras, copiadoras, notebook, maquinas
de obras e outros.

13. Servi¢co de Limpeza Urbana

Despesa orcamentaria com servicos de coleta de residuos solidos
domiciliares; coleta e transporte manual ou mecanizado de entulhos; varricao
manual ou mecanizada de vias e logradouros; lavagem de vias, monumentos
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e prédios publicos; catacdo de papéis e plasticos em areas publicas; pintura
de meio-fio; transferéncia e transbordo de residuos solidos urbanos; operacao
de usina de triagem e compostagem; deposicdo e espalhamento de residuos
sélidos da construcao civil, demolicdo de volumosos — RCDV, em area com
autorizacdo ambiental; operacdo e manutencdo de aterros, com
espalhamento, compactacdo e cobertura dos residuos sdlidos; coleta,
transporte, tratamento e destinacdo final dos residuos de servicos de saude
potencialmente infectantes, quimicos e perfurantes, da rede publica de saude
do DF.

14. Locacao de Bens Intangiveis

Registra o valor das despesas com remuneragdo de servigos de aluguel de
bens intangiveis, tais como: locacéo de linha telefénica, patentes, e afins.

15. Reparo, Conservacao e Manutencao de Armamentos

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos,
manutencdes, revisdbes e adaptacbes de armas de porte, portéteis e
transportaveis, de tiro tenso. Todas as armas portateis transportaveis
autopropulsionadas, de tiro curvo, centrais de tiro, rebocéveis ou motorizadas,
rampas lancadoras de foguetes motorizadas e outros apetrechos bélicos, tais
como: fuzil, metralhadora, pistola, revolver e outras.

16. Manutencdo e Conservacao de Bens Imoveis

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos, revisoes e
adaptacdes de bens imdveis, servicos de pintura, carpintaria e serralheria em
imoveis, reparos e reforma em imoveis em geral, reparos em instalacdes
elétricas e hidraulicas, reparos, recuperacdes e adaptacdes de biombos,
carpetes, divisorias e lambris, manutencéo de elevadores, limpeza de fossa e
afins, cujos contratos ndo especifiquem o quantitativo fisico de pessoal ou
posto a ser utilizado.

17. Manutencéo, Conservacdao e Instalacdo de Maquinas e Equipamentos
Elétricos e Eletrénicos

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos, revisées e
adaptacdes de maquinas e equipamentos de telecomunicacdes, aparelhos de
fax, aparelhos de medicdo e afericdo e controle, aparelhos médicos,
odontologicos,  hospitalares e laboratoriais, de sinalizacdo e
fotocinematografico, eletrodomésticos, equipamentos de Protecdo e
Seguranc¢a, equipamentos graficos, equipamentos agricolas, motores e
aparelhos para indastria, comércio e transporte, sistemas de ar condicionado
e refrigeracdo industrial, de oficinas e postos de abastecimento, de
equipamentos de microfiimagem, de elevadores, impressoras, copiadoras,
turbinas e afins.

18. Higiene e Tratamento de Agua

Registra o valor das despesas com higiene e tratamento de agua.

19. Manutencéo e Conservacgao de Veiculos

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, consertos e revisoes
de veiculos, tais como: alinhamento e balanceamento, estofamento, funilaria,
instalacdo  elétrica, lanternagem, mecanica, pintura, recapagem,
recauchutagem e cambagem de pneus, retifica de motores e afins.

20. Manutencéo e Conservacao de Bens Moveis
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Registra o valor das despesas com servigos de reparos, consertos, revisoes,
inspecbes e adaptacbes de bens moveis, equipamentos de protecdo e
seguranga como carga e/ou recargas de extintores de incéndio, e demais ndo

classificados em subitens especificos. (Conceito alterado pelo Art. 4° da IN n°
09/2017-SUCON)

21. Manutencéo e Conservacao de Estradas e Vias

Registra o valor das despesas com servicos de reparos, recuperacoes e
adaptacOes de estradas, ferrovias e rodovias, urbanizacdo, conservacéo e
manutenc¢do de rodovias e faixas de dominio.

22. Servicos para Eventos em Geral

Registra o valor das despesas com servicos na instalacdo, manutencéo,
organizacdo e fornecimento para eventos em geral, tais como congressos,
simposios, conferéncias ou exposicoes, feiras, festejos populares e festivais,
shows artisticos, aniversario da cidade, espetaculos, festa de congracamento
e recepcoOes, buffet, coffee break e demais eventos.

23. Servico de Locacéao de Veiculos

Registra o0 valor das despesas com servicos de locacdo de veiculos
destinados a frota para atender as necessidades de uma entidade.

24. Aquisicéo de Software

Despesa orcamentaria com aquisicdo de software pronto, por meio de
contrato de adesado (software de prateleira); e despesa orcamentaria com
customizacdo de software de aplicacdo, dentro ou fora da unidade, adaptado
as suas necessidades, com aceitacdo expressa do contrato de licenca.
(Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

25. Manutencéao Evolutiva de Software

Registra o valor de despesas com servi¢cos de adaptacdo e customizacdo de
software, com acréscimo de funcdes (evolutiva). Observacao: Os servigos de
manutencdo Evolutiva de Software modificam as caracteristicas de um
software através de modificagcdo do cddigo-fonte, acrescentado a ele novas
funcionalidades. (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

26. Locacao de Implementos Agricolas

27. Plantio e Reflorestamento

28. Levantamento, Prospeccdo e Andlise de Dados Geogréficos,
Topogréaficos e Aerofotogramétricos

Registra o valor das despesas com despesas contratuais tais como: de
levantamento, prospeccdo e andlise de dados geograficos, topograficos e
aerofotogramétricos.

29. Levantamento, Prospeccdo e Analise de Dados Estatisticos,
Econbmicos e Socioldgicos

Registra o valor das despesas com despesas contratuais tais como: com
levantamento, prospeccao e analise de dados estatisticos, econdmicos e
socioldgicos, realizados por empresas especializadas.

30. Apuracéao dos Gastos com a Educacéo - LDB

Registra o valor das despesas com a apuracao dos gastos com a educacéo
conforme determina a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (art. 71
da Lei n° 9.394/96), em atendimento a Decisédo n° 5.898/01-TCDF
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31. Anuidades e Taxas em AssociacOes, Federagdes e Conselhos
Registra o valor das despesas com taxas de anuidades tais como: em
associac0Oes, federagdes, conselhos, Anotagdes de Responsabilidade Técnica
e afins.

32. Servigos de Comunicagédo Visual e Afins

Registra o valor das despesas com servicos de comunicacao visual prestados
por pessoa juridica, tais como: confeccdo de material para comunicagao
visual, geracdo de materiais para divulgacdo por meio dos veiculos de
comunicacao, e outros que ndo tenham caréater de propaganda.

33. Servicos Técnicos Profissionais de Tl

Despesa orgcamentaria com servicos técnicos de implantacdo, instalacao,
apoio técnico especializado sob demanda, transferéncia de conhecimento de
solugbes de TI, servicos de moving, (quando nao contratados em conjunto
com a solucao principal). (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)

34. Terceirizacao de infraestrutura de TI

Despesa orcamentaria com servicos de terceirizacdo de infraestrutura, tais
como servi¢cos de hosting, colocation, locagcédo de equipamentos de TI, exceto
agueles voltados a impressao, reproducdo e digitalizacdo de documentos.
(Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

35. Multas Dedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigacdes
devidas a pessoas juridicas (consideradas como despesa operacional para
efeito de apuracdo do lucro tributavel), bem como aquelas decorrentes de
penalidades aplicadas em funcéo de infracdo a uma legislacdo existente.

36. Multas Indedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigagdes,
devidas a pessoas juridicas (ndo consideradas como despesa operacional
para efeito de apuracédo do lucro tributavel), bem como aquelas decorrentes
de penalidades aplicadas em fun¢ao de infragdo a uma legislagéo existente.
37. Juros

Registra o valor das despesas com juros incidentes sobre obrigacdes
decorrentes de clausula contratual ou pagamento apds vencimento.

38. Encargos Financeiros Dedutiveis

Registra o valor das despesas com correcdo monetaria incidente sobre
obrigacdes, devidas a pessoas juridicas (considerada como despesa
operacional para efeito de apuracédo do lucro tributavel).

39. Encargos Financeiros Indedutiveis

Registra o valor das despesas com corre¢do monetaria incidente sobre
obrigacdes, devidas a pessoas juridicas (ndo considerada como despesa
operacional para efeito de apuracdo do lucro tributavel).

40. Programa de Alimentacdo do Trabalhador

Registra o valor das despesas com o fornecimento de alimentacdo a
empregados, em que a pessoa juridica possua programa de alimentacao
aprovado pelo Ministério do Trabalho e possa usufruir beneficio fiscal.

41. Fornecimento de Alimentacao

Registra o valor das despesas com servicos de refeicOes preparadas, lanches
e similares.

42. Servigos de Carater Secreto ou Reservado

Registra o valor das despesas com servicos de carater sigiloso constantes em
regulamento do 6rgéo.
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43. Servigos de Energia Elétrica

Registra o0 valor das despesas com tarifas decorrentes da utilizacdo dos
servigos de energia elétrica.

44. Servicos de Agua e Esgoto

Registra o valor das despesas com tarifas decorrentes da utilizagdo dos
servigos de agua e esgoto.

45. Servigos de Gas

Registra o valor das despesas com tarifas decorrentes da utilizacdo de gas
canalizado.

46. Servicos Domeésticos

Registra o valor das despesas com servicos domesticos prestados por pessoa
juridica, tais como: cozinha, lavanderia, tinturaria e afins.

47. Servigos de Comunicagao em Geral

Registra o valor das despesas com servicos de comunicacao prestados por
pessoa juridica, tais como: correios e telégrafos, publicacdo de editais,
extratos, convocacdes e assemelhados desde que ndo tenham caréater de
propaganda, servicos de portes de correspondéncias, registros postais
aéreos, telegramas, radiogramas e afins.

48. Servigos de Selegao e Treinamento

Registra o valor das despesas com servi¢os prestados nas areas de instrucao
e orientacdo profissional, recrutamento e selecdo de pessoal (concurso
publico), congressos, foruns, seminarios, simpésios e treinamentos.

49. Producdes Jornalisticas

Registra o valor das apropriacbes das despesas com a edicdo de jornais,
revistas, noticiarios e materiais jornalisticos para videos.

50. Servico Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial

Registra o valor das despesas com servicos médico-hospitalares,
odontolégicos e laboratoriais, prestados por pessoa juridica sem vinculo
empregaticio, tais como: analises clinicas, cirurgias, consultas, ecografias,
endoscopias, enfermagem, esterilizacdo, exames laboratoriais, raios-X,
tomografias, tratamento odontoldgico, ultrassonografia, radioterapia e afins.
51. Servigos de Analises e Pesquisas Cientificas

Registra o valor das despesas com servicos de analises fisico-quimicas e
pesquisas cientificas, ndo relacionadas com apoio ao ensino, tais como:
analise mineral, analises de solo, andlises quimicas, coleta de dados em
experimentos, tratamento e destinacdo de residuos, servicos de controle e
andlise da qualidade do ar e afins.

52. Servigos de Reabilitagdo Profissional

Registra o valor das despesas realizadas com servicos de reabilitacéo
profissional, tais como: transporte e locomocgdo urbana, alimentacdo e
inscricdo em cursos profissionalizantes, instrumentos de trabalho e
implementos profissionais e Ortese e protese devidas aos segurados em
programa de reabilitacao profissional.

53. Servigos de Assisténcia Social

Registra o valor das despesas realizadas com servigos de assisténcia social
prestada a servidores, segurados carentes, abrigados, internados e a seus
dependentes, tais como: ajuda de custo supletiva, géneros alimenticios,
documentacéo, transporte, sepultamento e afins.
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54. Servigos de Creches e Assisténcia Pré-Escolar

Registra 0 valor das despesas com servicos prestados por entidades de
assisténcia social para atender aos dependentes de servidores do 6rgao,
habilitados a usufruirem desse beneficio.

55. Prestacéao de Servicos Ambientais

Registra o valor das despesas com prestacdo de servicos ambientais
relacionados a conservacdo e recuperacdo de mananciais tais como:
manutencao de mudas, cultivo de hortalicas, cercamento de terrenos e outros
afins.

56. Servicos de Pericias Médicas por Beneficios

Registra o valor das despesas com servicos de pericias médicas por
beneficio, devidas a entidades médicas credenciadas, para exames
realizados em segurados e/ou servidores.

57. Servigos de Manutencao em Hardware

elinde £ roetdias do hard (s,

57. Servicos de suporte, manutencdo e garantia estendida de
equipamentos de TI

Despesa orcamentaria com servicos de manutencdo e conservacao de
equipamentos de processamento de dados (hardware). Observacao: As
despesas classificadas nesse subitem ndo acrescentam valor contabil ao
bem. (Nomenclatura alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

58. Servicos de Telecomunicagdes

Registra o valor das despesas com servigos de telecomunicacdes, tarifas de
habilitacdo decorrentes da utilizacdo desses servicos, inclusive telefonia fixa,
celular, e tarifa de habilitacéo.

59. Servicos de Audio, Video e Foto

Registra o valor das despesas com servicos de filmagens, gravacoes,
revelacdes, ampliacdes e reproducbes de sons e imagens, tais como:
confeccdo de &lbuns, confeccdo de crachas funcionais por empresas
especializadas, emolduramento de fotografias, imagens de satélites,
revelacdo de filmes, microfilmagem e afins.

60. Manutencao e conservagao de subsistemas de TI

Despesa orcamentaria com servicos de manutencdo e conservacdo de
equipamentos aplicados a sustentacdo da infraestrutura de tecnologia da
informagdo, tais quais, geradores de energia, nobreak, condicionadores de ar
de preciséo, sistema de combate a incéndios, dentre outros. Observacéo: As
despesas classificadas nesse subitem ndo acrescentam valor contabil ao
bem. (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

61. Servicos de Socorro e Salvamento

Registra o valor das despesas com servigos prestados para prote¢do, socorro
e salvamento de pessoas e bens publicos, tais como: ambuléancias
particulares - UTIs moveis, servicos de brigada de incéndio e de corpo de
bombeiros particular e afins.

62. Desenvolvimento de Software sob Encomenda

Despesa orcamentaria com o desenvolvimento de softwares sob encomenda,
quando houver o ciclo de desenvolvimento, isto €, o levantamento e anélise
de requisitos, projeto, implementacédo, testes e implantacdo do software
(fabrica de software). Os servigos classificados nesse elemento devem gerar
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documentacdo e coédigo-fonte, que necessitam sempre que possivel
permanecer sobre o controle do Estado. (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)
63. Servigos Graficos

Registra o0 valor das despesas com servigos de artes graficas prestados por
pessoa juridica, tais como, confec¢cbes de impressos em geral, para
processamento de dados, de seguranca, alto relevo, encadernacéo de livros,
jornais e revistas, impressao de diarios oficiais, jornais, boletins, encartes,
folder, formularios e afins.

64. Suprimento de Fundos

Despesas com gastos de pequeno vulto e de imediata necessidade, inclusive
pequenos consertos em bens moéveis ou imdveis até o limite de valor
estabelecido em legislacéo proépria.

65. Servigos de Apoio ao Ensino

Registra o valor das despesas de todos os servi¢os utilizados com o objetivo
de proporcionar o desenvolvimento e o aperfeicoamento do ensino, em todos
0s niveis, inclusive pesquisas, experiéncias e assemelhados.

66. Servicos Judiciérios

Registra o valor das despesas com custas processuais decorrentes de acoes
judiciais, diligéncias (inclusive conducgdo) salarios e honorarios dos
avaliadores, peritos judiciais e oficiais de justica e servicos de cartorio.

67. Servigos Funerarios

Registra o valor das despesas com servicos de remocdes, sepultamentos e
translados.

68. Servi¢co de Conservacao e Rebeneficiamento de Mercadorias

Registra o valor das despesas com servicos utilizados na conservagao e
rebeneficiamento de mercadorias.

69. Seguros em Geral

Registra o0 valor das despesas com prémios pagos por seguros de qualquer
natureza, inclusive cobertura de danos causados a pessoas ou bens de
terceiros, prémios de seguros de bens do Estado ou de terceiros, seguro
obrigatorio de veiculos e franquias.

70. Confeccao de Uniformes, Bandeiras e Flamulas

Registra o0 valor das despesas com servigos utilizados na confeccdo de:
bandeiras, brasfes, estandartes flamulas, uniformes sob medida (alfaiataria)
gue exijam customizacao, servicos de serigrafia e afins.

71. Servicos de Confecgcdo de Material de Acondicionamento e
Embalagem

Registra o valor das despesas com servigos utilizados na confecgao de
materiais destinados a preservacao, acomodacao ou embalagem de produtos
diversos, quando exigir customizacdo, tais como: bolsas, caixas, mochilas,
sacolas e afins.

72. Vale-Transporte

Registra o valor das despesas com aquisicdo de vale-transporte para 0s
servidores.

74. Fretes e Transportes de Encomendas

Registra o valor das despesas com servi¢os de transportes de mercadorias e
produtos diversos, prestados por pessoa juridica, tais como: fretes e carretos,
servicos de entrega de correspondéncias, remessa de encomendas e
correlatos afins.
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75. Taxa de Administracdo — Fundos de Investimentos

Registra o0 valor das despesas a titulo de remuneracéo pela prestacdo de
servigos do Fundos de Investimentos, para custear o gestor, o administrador,
a custddia, a auditoria e demais despesas operacionais, a fim de os recursos
aplicados e rendendo em fundos. A exemplo de Fundos de Investimentos,
Fundos de Previdéncia. (Criado pela IN n°® 02/2019-SUCON)

76. Classificacao de Produtos

Registra o valor das despesas com servicos de classificacdo de produtos de
origem animal, mineral e vegetal.

77. Vigilancia Ostensiva

Registra o valor das despesas com servicos de vigilancia e seguranca de
reparticbes publicas e de autoridades (nos casos em que 0 contrato nao
especifiqgue o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado).

78. Servicos de Limpeza e Conservacao

Registra o valor das despesas com servicos de limpeza, profilaxia,
desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacdo, higienizacdo, conservacao,
asseio e assemelhados dos 6rgdos publicos (nos casos em que o contrato
nao especifigue o quantitativo fisico do pessoal ou posto de trabalho a ser
utilizado).

79. Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Registra o valor das despesas com servigos prestados por pessoa juridica a
titulo de apoio as atividades administrativas, técnicas e operacionais dos
Orgéos publicos, nos casos em que o contrato ndo especifique o quantitativo
fisico do pessoal a ser utlizado, a saber: assisténcia técnica, capina,
comissaria aérea e apoio solo, jardinagem, operadores de maquinas e
motoristas, recepcionistas, servicos auxiliares, bilheteria e portaria, servicos
de confecgcdo, coOpia, modelagem de chaves e consertos de fechadura,
servicos de estenografia, taquigrafia, digitacdo e desenho e afins.

80. Hospedagens

Registra o0 valor das despesas com servicos de hospedagens e alimentacdo
de servidores e convidados do governo em viagens oficiais pagos diretamente
a estabelecimentos hoteleiros (quando ndo houver pagamento de diarias).

81. Servicos Bancarios

Registra o0 valor das despesas com comissoes, tarifas e remuneracdes
decorrentes de servicos prestados por bancos e outras instituicoes
financeiras.

82. Programa de Descentralizacdo Progressiva de Acdes de Saude -
PDPAS

Despesas orcamentarias com descentralizagdo de recursos para as Diretorias
Gerais de Saude e as Unidades de Referéncia Distrital da Rede Publica de
Saude do Distrito Federal — Decreto n° 31.625/2010.

83-Servicos-de-Copias-e Reproducao-de-Documentos

83. Servicos de impressao, reproducdao e digitalizacdo de documentos

Despesa orcamentaria com servicos de reproducdo e digitalizacdo de
documentos, inclusive locacéo, outsourcing e manutencdo de equipamentos
reprograficos, impressoras, multifuncionais, scanners e afins (de propriedade
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da administracao), inclusive por meio magnético e digitalizacdo. (Nomenclatura
alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

84. Taxa de Administracdo — Selecdo e Recrutamento de Estudantes
Registra o valor pago em contrapartida aos servicos de organizacdo e
administracdo prestados por pessoa juridica, tais como: taxa de administracédo
para ao Instituto Euvaldo Lodi — IEL e ao Centro de Integracdo Empresa
Escola — CIEE, decorrente dos servicos de selecao e recrutamento de
estudantes, tendo como objetivo o ingresso ao mercado de trabalho e
programas de estagio.

85. Servicos em Itens Reparéaveis de Aviacao

Registra o valor das apropriacbes das despesas com a contratacdo de
servicos especificos para a manutencao de itens reparaveis de aviagao, tais
como: reparos e manutencao de aeronaves, compreendendo manutencao de
asas, motores, fuselagem, equipamentos de bordo, recuperacdo de material
de aviagao e afins.

86. Patrocinio e/ou Apoio a Eventos

Registra o valor das despesas de apoio a atividades ou servi¢os, de natureza
cultural, esportiva, educacional, ambiental, cientifica, comunitéaria,
promocional, religiosa, etc. para influenciar favoravelmente o publico e/ou
atingir outros objetivos relacionados com a promoc¢ao de atos, obras, planos,
acoes, bens ou servigos. Exclusive o patrocinio de midia, assim considerados
agueles em que o proponente € um veiculo de comunicacdo ou um gestor de
meios ou instalagfes que funcionem de veiculo de midia alternativa e aqueles
em gue um veiculo de comunicacdo é o unico ou o principal realizador da
acdo patrocinada, ainda que ndo se enquadre na definicdo de veiculo de
comunicacao ou meio de midia alternativa.

87. Contratacao de Estagiarios

Registra o valor das despesas com servigos prestados por estudantes na
condicao de estagiarios ou monitores, pagos para a empresa.

88. Servicos de Publicidade e Propaganda Institucional

Registra o valor das despesas com servicos de publicidade institucional
referente a divulgacdo de informac¢6es sobre atos, a¢des, programas, obras,
servicos, campanhas, metas e resultados dos 6rgdos e entidades
governamentais, com o objetivo de propiciar o atendimento ao principio
constitucional da publicidade, valorizar e fortalecer as instituicdes, estimular a
participagdo social no debate, no controle e na formulacdo de politicas
publicas.

89. Servicos de Publicidade e Propaganda de Utilidade Publica

Registra o valor das despesas com servicos de publicidade de utilidade
publica referentes a divulgagdo de acdes destinadas a informar, esclarecer,
orientar, mobilizar, prevenir ou alertar a populacdo ou segmento da populacao
com intuito de adotar comportamentos que lhes tragam beneficios sociais
reais, visando melhorar a sua qualidade de vida, tais como: campanhas
educativas de transito, campanhas de vacinacdo de massa, campanhas
preventivas contra doencas epidemioldgicas, alertas sobre exercicios fisicos
em determinado periodo do dia, etc.

90. Servicos de Publicidade e Propaganda Legal

Registra o valor das despesas com servicos de publicidade legal, que se
realizam em obediéncia a prescricdo de leis, decretos, portarias, instrucées,
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estatutos, regimentos ou regulamentos internos do Governo do Distrito
Federal, prestados por pessoa juridica.

91. Servicos de Abastecimento de Frota de Veiculos

Registra o valor das despesas com servigcos de abastecimento de frota de
veiculos, que se realizam em obediéncia a prescricdo de leis, decretos,
portarias, instrucdes, estatutos, regimentos ou regulamentos internos do
Governo do Distrito Federal, prestados por pessoa juridica, podendo
contemplar o fornecimento de insumos por meio de cartdes ou outros meios
eletronicos.

92. Servicos de Abastecimento de Aeronaves

Registra o valor das despesas com servigos de abastecimento de aeronaves,
gue se realizam em obediéncia a prescricdo de leis, decretos, portarias,
instrugdes, estatutos, regimentos ou regulamentos internos do Governo do
Distrito Federal, prestados por pessoa juridica, podendo contemplar o
fornecimento de insumos por meio de cartdes ou outros meios eletronicos.

93. Servicos de Gerenciamento de Sistemas

Registra o valor das despesas com servi¢cos de comunicacao visual prestados
por pessoa juridica, tais como: confeccdo de material para comunicacao
visual, geracdo de materiais para divulgacdo por meio dos veiculos de
comunicacao, e outros que nao tenham carater de propaganda.

94 Agquisicao-de-Seftware-de-Aplicacdo-e de Base

: ificos.—si oS_inclusi : o |
{deprateleira): (Excluido pela Portaria n°® 164/2016-SEF)
94. Complemento tarifario Sistema de Transporte Publico Coletivo
Registra o valor das despesas com complemento tarifario do sistema de
Transporte Publico Coletivo sendo a diferenca entre a tarifa usuério e a tarifa
técnica. (Criado pela IN n° 07/2018 - SUCON)
96. Servicos de suporte, manutencdo e garantia estendida de
equipamentos e infraestrutura de rede e internet
Despesa orcamentaria com servicos de manutencdo e conservagdo de
equipamentos e infraestrutura de rede de dados e comunicagéo. Observacéao:
As despesas classificadas nesse subitem ndo acrescentam valor contébil ao
bem. (Inserido pela IN n° 01/2017-SUCON)

97. Servicos de Rede de Dados

Despesa orcamentéaria de servicos com redes de dados, tais como: locacao
de circuito de dados locais ou interurbanos para atendimento de nos de
comutacdo, concentracdo e nds de acesso da rede de comunicacdo, servigcos
de rede privativa virtual, frame relay, MPLS, expanséo de fibras ¢ticas e afins.
(Nomenclatura alterada pela IN n® 01/2017-SUCON)

99. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Registra o valor das despesas com servicos de natureza eventual, nao
classificados em subitens especificos.
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41. CONTRIBUICOES

Despesas or¢camentdarias as quais ndo corresponda contraprestacédo direta em bens
e servicos e nao seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas a
atender a despesas de manutencdo de instituicdes privadas sem fins lucrativos de
direito publico ou privado, observado o disposto na legislacéo vigente. Corresponde
as transferéncias correntes aos entes da Federacdo e as instituices privadas sem
fins lucrativos, exceto para 0s servicos essenciais de assisténcia social, saude e
educacional.

01. Instituicdes de Caréater Cultural

Despesas or¢camentarias com contribuicdes efetuadas a instituicdes privadas

sem fins lucrativos de carater cultural.

02. Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico

Despesas orcamentarias com contribuicbes efetuadas a instituicbes privadas

sem fins lucrativos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

03. Instituicdes de Carater Ambiental

Despesas or¢camentarias com contribuicdes efetuadas a instituicdes privadas

sem fins lucrativos de carater ambiental.

04. Instituicdes de Caréater Agropecuario

Despesas orcamentarias com contribuicdes efetuadas a instituicdes privadas

sem fins lucrativos de carater agropecuario.

05. Instituicdes de Desenvolvimento Rural

Despesas orcamentarias com contribuicdes efetuadas a instituicdes privadas

sem fins lucrativos de desenvolvimento rural.

06. Instituicdes de Carater Desportivo

Despesas orcamentarias com contribuicfes efetuadas a instituicbes privadas

sem fins lucrativos de carater desportivo.

42. AUXILIOS

Despesas orcamentarias destinadas a atender a despesas de investimentos ou
inversdes financeiras de entes da Federacdo e instituicbes privadas sem fins
lucrativos, observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei
Complementar n° 101/2000.

01. Instituicdes de Carater Cultural

Despesas orcamentarias com auxilios efetuados a instituicdes privadas sem

fins lucrativos de carater cultural, relativos a outras transferéncias correntes

concedidas em virtude de lei especial.

02. Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico

Despesas orcamentarias com auxilios efetuados a instituicdes privadas sem

fins lucrativos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

03. Instituicdes de Carater Ambiental

Despesas or¢gamentarias com auxilios efetuados a instituicdes privadas sem

fins lucrativos de carater ambiental.

04. Instituicdes de Caréater Agropecuario

Despesas orcamentarias com auxilios efetuados a instituicdes privadas sem

fins lucrativos de caréater agropecudrio.
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05. Instituicdes de Desenvolvimento Rural

Despesas orcamentarias com auxilios efetuados a instituicdes privadas sem
fins lucrativos de desenvolvimento rural.

06. Instituicdes de Carater Desportivo

Despesas orgamentarias com auxilios efetuadas a instituicbes privadas sem
fins lucrativos de carater desportivo.

07. Instituicdes de Carater Assistencial

Despesas orcamentarias com auxilios efetuadas a instituicdes privadas sem
fins lucrativos de carater assistencial.

08. Instituicdes de Carater Educacional

Despesas or¢gamentarias com auxilios efetuadas a instituicdes privadas sem
fins lucrativos de carater educacional.

09. Instituicdes de Saude

Despesas orcamentarias com auxilios efetuadas a instituicdes privadas sem
fins lucrativos de saude.

43. SUBVENCOES SOCIAIS

Despesas orcamentarias para cobertura de despesas correntes de instituicdes
privadas sem fins lucrativos para os servi¢os essenciais de assisténcia social, saude
e educacional, de acordo com os arts. 16, paragrafo unico e 17 da Lei n°
4.320/1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000.

01. Instituicdes de Caréater Educacional

Despesas orcamentarias com subvencdes efetuadas a instituicbes privadas

sem fins lucrativos de carater educacional.

02. Instituicdes de Carater Assistencial

Despesas orcamentarias com subvencdes efetuadas a instituicdes privadas

sem fins lucrativos de caréater assistencial.

03. Instituicdes de Saude

Despesas or¢camentarias com subvencdes efetuadas a instituicbes privadas

sem fins lucrativos de saude.

45. SUBVENCOES ECONOMICAS

Despesas or¢camentarias com o pagamento de subvencbes econbmicas, a qualquer
titulo, autorizadas em leis especificas, tais como: ajuda financeira a entidades
privadas com fins lucrativos; concesséo de bonificacdes a produtores, distribuidores
e vendedores; cobertura, direta ou indireta, de parcela de encargos de empréstimos
e financiamentos e dos custos de aquisicdo, de producdo, de escoamento, de
distribuicdo, de venda e de manutencéo de bens, produtos e servigcos em geral; e,
ainda, outras operacfes com caracteristicas semelhantes.

01. Aquisicéo e Producao de Bens de Capital

Despesas com a equalizacdo de taxas de juros nas operagbes de

financiamento destinados a aquisicdo de bens de capital e a inovacéo

tecnologica.
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02. Desenvolvimento de Inovacdo em Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte do Distrito Federal

Despesas com 0 pagamento de subvencdo econdmica a entidades privadas
com fins lucrativos com vistas ao incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica
e tecnolégica no ambiente produtivo, conforme arts. 218 e 219 da
Constituicdo Federal, Lei Federal n® 10.973/2004.

46. AUXILIO-ALIMENTACAO

Despesas orcamentarias com auxilio-alimentacdo pago em pecunia diretamente aos
militares, servidores ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta,
inclusive de carater indenizatério.
01. Auxilio-Alimentacao — Militar
Direito pecuniario mensal devido ao militar, PMDF e CBMDF, para custear
gastos com alimentacéo, regulamentado pelo Governo do Distrito Federal (art.
3°, Xlll, da Medida Proviséria n° 2.218, de 05/09/01 e Decreto n°® 22.560, de
23/11/01).
02. Auxilio-Alimentacéo - Civil
Estabelecida a partir de 01/11/00, a concesséo do beneficio alimentacdo aos
servidores civis da administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito
Federal, de que trata a Lei n° 796/1994, suspensa pelo Decreto n° 16.990, de
07/12/95, relativamente aos servidores que percebem remuneragcdo mensal
de até R$500,00. Aplica-se, também, aos servidores lotados na Secretaria de
Seguranca Publica, as disposicdes da Lei n° 1.136, de 10/07/96 e do Decreto
n° 21.678/00, exceto no que tange ao limite remuneratério estabelecido em
seu art. 1° (art. 3° da Lei n° 786/94, alterada pelo art. 3° da Lei n° 2.596, de
28/09/00; art. 1° do Decreto n° 21.678, de 01/11/00).

47. OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Despesas decorrentes do pagamento de tributos e contribuicbes sociais e
econbmicas (Imposto de Renda, ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de Limpeza Publica,
COFINS, PIS/PASEP, etc.), exceto as incidentes sobre a folha de salérios,
classificadas como obrigacOes patronais, bem como os encargos resultantes do
pagamento com atraso das obrigacdes de que trata este elemento de despesa.

01. Encargos Tributarios

02—Comissbes—eDespesas—Bancartas (Excluido pela IN N° 02/2019-

SUCON)

03. Contribuicdes para o PIS/IPASEP

04. Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido

05. COFINS

06. Taxas

Despesas com taxas e cobradas em razéo do exercicio do poder de policia ou

pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e

divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao. (Criado pela

IN n® 02/2019-SUCON)

07. Obrigacfes Patronais - Servi¢cos de Terceiros Pessoa Fisica

08. INSS - Diérias
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09. Obrigacdes Patronais sobre Servi¢cos de Pessoa Juridica

10. Imposto de Renda — Pessoa Juridica

11. Tributos a Conta do Locatario

Despesas com tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de
locacéo.

12. Multas, Juros e Encargos de Mora

Despesas com multas, juros e encargos de mora decorrentes de
descumprimento de obrigacdes tributarias e contributivas.

13. Contribuicbes de interesse das categorias profissionais

Despesas orcamentarias destinadas ao financiamento das categorias
econdmicas ou profissionais, conforme previsdo legal de cumprimento
obrigatario.

99. Outras Obrigacdes Tributérias e Contributivas

48. OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS

Despesas orcamentarias com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas, sob as mais diversas modalidades, tais como ajuda ou apoio
financeiro e subsidio ou complementacdo na aquisicdo de bens, ndo classificados
explicita ou implicitamente em outros elementos de despesa, observado o disposto
no art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000.

01. Auxilio-Moradia

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de auxilio-moradia.

02. Bolsa Atleta

Despesas orcamentarias realizadas com bolsa atleta.

03. Passagens Interestaduais para migrantes

Despesas orcamentarias realizadas com passagens interestaduais para

migrantes.

04. Passes Urbanos

Despesas orcamentérias realizadas com passes urbanos.

05. Bolsas de Estudo a Servidores

Despesas orcamentarias realizadas com Bolsas de Estudo a Servidores.

06. Bolsas dos Programas Sociais

Despesas orcamentarias realizadas com bolsas dos programas sociais.

07. Auxilio-Saude

Despesas or¢camentarias realizadas a titulo de auxilio-saude.

08. Programa de Incluséo Digital para professores

Despesas orcamentarias realizadas com programa de inclusdo digital para

professores, instituido pelo Decreto n° 29.538/08.

09. Cheque Moradia

Despesas orgamentarias realizadas a titulo de cheque moradia, conforme Lei

n° 794, de 19/12/2008 e Decreto n° 30.070, de 18/02/20009.

10. Auxilio a Participantes de Curso de Formacéao

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de auxilio a participantes de curso

de formacéo.

11. Auxilio Financeiro a Projetos Artisticos e Culturais

Despesas or¢camentarias realizadas a titulo de auxilio financeiro a projetos

artisticos e culturais.
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12. Bolsa Atleta Paraolimpico

Despesas orcamentarias com bolsa atleta paraolimpico.

13. Beneficio Fabrica Social — Aproveitamento Individual

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de beneficio fabrica social —
aproveitamento individual.

14. Beneficio Fabrica Social — Incentivo de Assiduidade

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de beneficio fabrica social —
incentivo de assiduidade.

15. Beneficio Fabrica Social — Auxilio-Alimentacéo

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de beneficio fabrica social —
auxilio-alimentacéo.

16. Beneficio Fabrica Social — Auxilio-Transporte

Despesas orcamentarias realizadas a titulo de beneficio fabrica social —
auxilio-transporte.

17. Participagcdo em Eventos

Despesas com pagamento de inscricbes em atividades, campeonatos,
torneios ou eventos, de natureza cultural, esportiva, educacional, ambiental,
cientifica, comunitaria, promocional, tecnoldgica, observado o disposto no
artigo 26 da Lei Complementar n° 101/2000.

18. Auxilio-Natalidade — Politica de Assisténcia Social

Despesas orgamentarias a titulo de concesséo de auxilio eventual da Politica
de Assisténcia Social, na modalidade auxilio-natalidade, conforme Lei Distrital
n° 5.165/2013.

19. Auxilio por Morte — Politica de Assisténcia Social

Despesas orgamentarias a titulo de concesséo de auxilio eventual da Politica
de Assisténcia Social, na modalidade auxilio por morte, conforme Lei Distrital
n° 5.165/2013.

20. Auxilio em Situacbes de Vulnerabilidade Temporaria — Politica de
Assisténcia Social

Despesas orcamentarias a titulo de concessao de auxilio eventual da Politica
de Assisténcia Social, na modalidade auxilio em situacdes de vulnerabilidade
temporaria, conforme Lei Distrital n°® 5.165/2013.

21. Auxilio em Situacdes de Desastre e Calamidade Publica — Politica de
Assisténcia Social

Despesas orgamentarias a titulo de concesséo de auxilio eventual da Politica
de Assisténcia Social, na modalidade auxilio em situacbes de desastre e
calamidade publica, conforme Lei Distrital n°® 5.165/2013.

22. Programa Brasilia Sem Fronteiras

Despesas orcamentarias a titulo de concessao de bolsa-custeio e bolsa-
auxilio a monitores participantes do Programa Brasilia Sem Fronteiras 2013
EUA, conforme Portaria Conjunta n® 09, de 18/09/2013 e outros normativos
correlatos.

23. Bolsas para Educacéao pelo Trabalho

Despesas orcamentarias com bolsas para educacao pelo trabalho, a exemplo
daquelas concedidas no ambito da Escola de Aperfeicoamento do SUS
(EAPSUS/Fepecs) — Instrugdo n° 11, de 11/07/2014 (DODF n° 143, de
15/07/2014).

24. Programa Ensino Médio em Tempo Integral - EMTI

Despesas orcamentarias a titulo de retribuicAo pecuniaria a equipe
especializada responsavel pela implantacdo e pelo acompanhamento do
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programa de fomento as unidades escolares de ensino médio em tempo
integral, conforme Lei Distrital n® 6.036/2017. (Criado pela IN n® 02/2019-
SUCON)

64. Suprimento de Fundos

Despesas com gastos de pequeno vulto e de imediata necessidade até o
limite de valor estabelecido em legislacédo prépria. Concessao de beneficios
eventuais, da Politica de Assisténcia Social do Distrito Federal, a quem
possua renda familiar per capita igual ou inferior a meio salario-minimo
nacional, com observancia das contingéncias de riscos, perdas e danos,
conforme Lei n® 5.165/2013.

65. Auxilio Alimentacdo a pessoas que prestam Servicos Habitacionais
Voluntérios

Despesas orcamentarias com a concessdao de auxilio alimentacao
diretamente a pessoas fisicas sem vinculo com o setor publico que prestam
Servigos Habitacionais Voluntérios. (Criado pela IN n® 07/2018-SUCON)

66. Auxilio Transporte a pessoas que prestam Servicos Habitacionais
Voluntarios

Despesas orcamentarias com a concessao de Auxilio Transporte diretamente
a pessoas fisicas sem vinculo com o Setor Publico que prestam Servigos
Habitacionais Voluntéarios. (Criado pela IN n°® 07/2018-SUCON)

49. AUXILIO-TRANSPORTE

Despesas orcamentarias com auxilio-transporte pago em pecunia diretamente aos
militares, servidores ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta,
destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual nos deslocamentos de suas residéncias
para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de
acumulacéo licita de cargos ou empregos.
01. Auxilio-Transporte
Despesa de natureza juridica indenizatoria, destinado ao custeio parcial das
despesas realizadas com transporte coletivo, inclusive interestadual, pelos
servidores civis da administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito
Federal, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e
vice-versa, excetuadas aguelas realizadas nos deslocamentos em intervalos
para o repouso ou alimentacdo, durante a jornada de trabalho, e aquelas
efetuadas com transportes seletivos ou especiais (art. 1° da Lei n° 2.639, de
07/12/00; art, 2° do Decreto n° 21.902, de 11/01/01).
02. Vale-Combustivel
Despesa de natureza juridica indenizatoria, destinado ao custeio de beneficio
ao colaborador/funcionario frente as despesas com deslocamentos previstos
na Lei n®7.418, de 16/12/85.

51. OBRAS E INSTALACOES

Despesas orgcamentarias com estudos e projetos: inicio, prosseguimento e
conclusdo de obras; pagamento de pessoal temporario ndo pertencente ao quadro
da entidade e necesséario a realizagdo das mesmas; pagamento de obras
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contratadas; instalagbes que sejam incorporaveis ou inerentes ao imével, tais como:
elevadores, aparelhagem de ar condicionado central, e outras. Os componentes
relacionados ndo esgotam todos os tipos de obras e instalagfes possiveis de serem
contratadas pelos o6rgéos, razdo pela qual os executores deverdo utilizar o
subelemento que mais se assemelha as caracteristicas do item a ser apropriado,
guando ndo expressamente citado. Por outro lado, o fato de um servico ou obra
estar exemplificado no ementario ndo significa que ndo possa ser classificado em
outro do mesmo elemento de despesa, desde que possua outra aplicacdo
especifica.

01. Estudos e Projetos

Registra o valor das despesas com estudos e projetos de engenharia e

arquitetura inerentes ao imovel.

02. Edificacao

Registra o valor das despesas com construcdo de prédios publicos e

equipamentos urbanos definitivos, tais como: escolas, estadios, ginasios,

hospitais, terminais rodoviarios, areas de lazer/esporte inerentes ao imovel ,

registra ainda o valor das despesas com obra de melhoramento da

construcdo para colocacéo de seu objeto em condi¢cdes normais de utilizacao

ou funcionamento, sem ampliar suas medidas originais, compreendendo a

reconstrucdo parcial do imével, remanejamento de paredes, substituicdo de

cobertura, construcdo de cercas, muros, alambrados, e outras.

03. Obras e Urbanizacao

Registra o valor das despesas com a implantacdo ou estudos e projetos de

vias publicas, meios fios, passeios, pavimentacdo, areas verdes, sinalizacao e

iluminacado publicas, galerias de &guas pluviais, obras de saneamento bésico,

e outras.

04. Obras Rodoviarias

Registra o valor das despesas com desmatamento, terraplenagem,

encascalhamento, pavimentagéo, e outras.

05. Instalac¢des

Registra o valor das despesas com instalacfes que sejam incorporaveis ou

inerentes ao imovel, tais como: elevadores, aparelhagens para ar

condicionado central, camaras frigorificas, e outras.

06. Gerenciamento de Obras

Registra o valor das despesas com supervisdo, acompanhamento e controle

de obras. Utilizada somente quando a supervisdo for incorporavel e

necessaria a realizacdo da obra.

07. Obras com o Metro

08. Benfeitorias em Imoéveis de Terceiros

10. Mobiliario Urbano

Registra o valor das despesas com abrigos de taxi e passageiros, guaritas,

areas de lazer/esporte em logradouros publicos, sanitarios publicos,

monumentos e esculturas ornamentais, passarelas, e outras.

11. Edificag6es em Imodveis de Terceiros

Despesas com edificacbes em imoveis de terceiros.
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52. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Despesas orgcamentarias com aquisicdo de aeronaves; aparelhos de medicédo e
orientacdo; aparelhos e equipamentos de comunicacdo; aparelhos, equipamentos,
utensilios médico-odontoldgicos, laboratorial e hospitalar; aparelhos e equipamentos
para esportes e diversdes; aparelhos e utensilios domésticos; armamentos; colecdes
e materiais bibliograficos; embarca¢des; equipamentos de manobra e patrulhamento;
equipamento de protecdo, seguranca, SoOcorro e sobrevivéncia; instrumentos
musicais e artisticos; maquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial;
maquinas, aparelhos e equipamentos graficos; equipamentos para audio, video e
foto; maquinas, utensilios e equipamentos diversos; equipamentos de informatica;
maquinas, instalacbes aparelhos e utensilios de escritério; maquinas, ferramentas e
utensilios de oficina; equipamentos e utensilios hidraulicos e elétricos; maquinas,
tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimentacdo de carga,;
mobilidrio em geral; obras de arte e pe¢as para museu; semoventes e equipamentos
de montaria; veiculos diversos; veiculos ferroviarios; veiculos rodoviarios; pecas nao
incorporaveis a imdveis; veiculos de tracdo mecéanica; carros de combate;
equipamentos, pecas e acessorios aeronauticos; equipamentos, pecas e acessorios
de protecdo ao voo; acessorios para automoveis; equipamentos de mergulho e
salvamento; equipamentos, pecas e acessorios maritimos; equipamentos e sistema
de protecdo e vigilancia ambiental, equipamentos, sobressalentes de maquinas,
motor de navios de esquadra; outros materiais que, em razdo de seu uso corrente,
ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos.
Na classificacdo da despesa serdo adotados 0s seguintes parametros excludentes,
tomados em conjunto, para a identificagdo do material permanente: Durabilidade,
guando o material em uso normal perde ou tem reduzidas as suas condi¢cdes de
funcionamento, no prazo maximo de dois anos; Fragilidade, cuja estrutura esteja
sujeita a modificacdo, por ser quebradico ou deformavel, caracterizando-se pela
irrecuperabilidade e/ou perda de sua identidade; Perecibilidade, quando sujeito a
modificagdes (quimicas ou fisicas) ou que se deteriora ou perde sua caracteristica
normal de uso; Incorporabilidade, quando destinado a incorporacdo a outro bem,
ndo podendo ser retirado sem prejuizo das caracteristicas do principal;
Transformabilidade, quando adquirido para fim de transformacdo e Finalidade,
quando adquirido para consumo imediato ou para distribuicdo gratuita.
Os componentes relacionados ndo esgotam todos os tipos de bens possiveis de
serem adquiridos pelos 6rgdos, razdo pela qual os executores deverdao utilizar o
subelemento que mais se assemelha as caracteristicas do item a ser apropriado,
gquando ndo expressamente citado. Por outro lado, o fato de um material estar
exemplificado no ementario ndo significa que néo possa ser classificado em outro do
mesmo elemento de despesa, desde que possua outra aplicacéo especifica.

02. Aeronaves

Registra o valor das despesas com qualquer tipo de aeronave de asa fixa ou

asa rotativa, tais como: avido, baldo, helicéptero, planador, ultraleve e afins.

04. Aparelhos de Medicé&o e Orientagédo

Registra o0 valor das despesas com todos os aparelhos de medicéo,

contagem, orientagao e controle.

Quando estes aparelhos forem incorporados a um equipamento maior serao

0S mesmos considerados componentes, tais como: alinhador &ptico,
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amperimetro, analisador de monoxido de carbono, aparelho de medicdo
meteoroldgica, aparelho de radar e semelhantes, aparelho de sinalizacdo de
transito terrestre, maritimo, fluvial, lacustre e aéreo, bafémetro, balancas em
geral, baliza topografica, bardmetro (medidor de pressdo atmosférica),
bussola, calibrador de pneus, conversores rotativos ou estaticos, cronébmetro,
decibelimetro, estacdo total para topografia, fantdmetro (medidor de
percentual), hidrébmetro, higrometro, magnetémetro, manémetro, medidor de
gas, micrébmetro, mira - falante, multimetro, niveis topogréficos, osciloscopio,
paquimetro, pirbmetro, planimetro, psicrémetro, reldgio medidor de luz, sonar,
sonda, tacégrafo, taquimetro, telémetro, tensiometro, teodolito, torquimetro,
trenas para topografia, tripés especiais, turbimetro, voltimetro e afins.

06. Aparelhos e Equipamentos de Comunicacéo

Registra o valor das despesas com todo material, portétil ou transportavel, de
uso em comunicacdes, que ndo se incorporem em instalacdes, veiculos de
qualguer espécie, aeronaves ou embarcagdes, tais como: antena parabdlica,
aparelho de telefonia, bloqueador telefonico, central telefénica, controlador de
terminal telefénico central, detector de chamadas telefonicas, fac-simile,
fondgrafo, interfone, PABX, radio receptor, radio telegrafia, radio transmissor,
receiver (receptor de satélite), secretaria eletronica, sistema de comunicagéo,
spin-light, tele-speaker, transceptores e afins.

08. Aparelhos, Equipamentos, Utensilios Médicos-Odontologicos,
Laboratorial e Hospitalar

Registra o valor das despesas com qualquer aparelho, utensilio ou
equipamento de uso médico, odontolégico, laboratorial e hospitalar que nao
se integrem a instalagbes, ou a outros conjuntos monitores. No caso de
fazerem parte de instalagcdes ou outros conjuntos, deverdo ser considerados
componentes, tais como: adipometro (para medir dobras cutaneas), afastador,
alargador, amalgamador, analisador Holter, aparelho de esterilizacao,
aparelho de Raio-X, aparelho de transfusdo de sangue, aparelho
infravermelho, aparelho para inalacdo, aparelho de ultravioleta, aparelhos
veterindrios, aparelhos eletrocirirgicos, aparelhos para endoscopia, cirurgias
e mecanoterapia, aparelhos e equipamentos para odontologia e oftalmologia,
aparelhos para oxigenoterapia, ozonoterapia, aspirador cirdrgico, autoclave,
balanca pediatrica, banho-maria com agitador, berco aquecido, biombo
(hospitais e clinicas), bomba de infusdo microprocessada, boticdo, cadeira de
dentista, cadeira de rodas, calposcopico, camara de infravermelho, camara de
oxigénio, camara de radioterapia, camisa diagnostica e endoscOpica, caneta
de alta rotacdo, capacete para neonatologia, capela de fluxo liminar,
cardioscopio (monitor de sinais vitais), carro-maca, carro para curativo,
cegonha elétrica para transporte de deficientes, centrifugador, chassis para
mamografia, cilindro para aspirador de secrec¢des e liquidos, cilindro para uso
hospitalar, corador de I|aminas, destilador hospitalar, eletroanalisador,
eletrocardiografico, escada de aco, esteira ergométrica, estetoscopio, estufa,
filtro de ar de parede para uso odontoldgico, foco parabdlico e cirlargico, forno
elétrico para oficina ortopédica, gerador de fluxo para tratamento de apneia,
gerador de vapor para caldeira hospitalar, hamper em acgo para roupa suja
hospitalar, incubadora, kit meditherm (termémetro especial), laboratério
didatico movel, lixadeira para oficina ortopédica, maca, manequim de
simulacdo para treinamento de canulacdo de veia central, manifold, manta
aguecedora, medidor de PH, medidor de presséao arterial (esfignomandmetro),
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megatoscopio, mesa para exames clinicos, micropipeta de monocanal de
precisdo, microscopio, mochos, monitor cardiaco, ortese para confeccao de
calcados ortopédicos, pipeta de precisdo em aco, refletor cirargico, seladora
para material médico, serra elétrica para gesso, suporte para soro em ago tipo
tripé, tenda de oxigénio, termocautério, vacuopress, vitedgrafo e afins.

10. Aparelhos e Equipamentos para Esportes e Diversdes

Registra o valor das despesas com instrumentos, aparelhos e utensilios
destinados a qualquer modalidade de esportes e diversdes de qualquer
natureza, desde que néo integrados a instalacbes de ginasios de esportes,
centros esportivos, teatro, cinema, etc., tais como: anilha, arco, baliza, barco
de regata, barra, bastdo, bicicleta ergométrica, cama elastica, carneiro de
madeira, carrossel, cavalo, dardo, deslizador, disco, halteres, mesa de ténis
de mesa, mesa de sinuca, mesa de totd, mesa para ginastica, martelo, peso,
placar, poste para vélei/ténis, remo, step oficial, vara de salto e afins.

12. Aparelhos e Utensilios Domésticos

Registra o valor das despesas com aquisicdo de eletrodomésticos em geral e
utensilios, com durabilidade superior a dois anos, utilizados em servigos
domeésticos, tais como: aparelhos de copa e cozinha, aspirador de po,
baixelas, banho-maria elétrico (tipo marmiteiro), batedeira elétrica, boiler,
botijdo de gas, cafeteira elétrica, carrinho para transporte de alimentos, chapa
elétrica para frituras, chuveiro ou ducha elétrica, circulador de ar,
condicionador de ar (movel), conjunto de ché/café/jantar, container isotérmico,
destilador de &gua, desumidificador, escada portétil, enceradeira, espremedor
elétrico de frutas, esterilizador, exaustor, fagueiro, filtro de agua tipo ozonio,
fogéo, forno elétrico, forno de micro-ondas, freezer, fritador elétrico, geladeira,
grill, liquidificador, maquina de costura, maquina de cortar frios, maquina de
lavar louca, maquina de lavar roupa, maquina de moer café, maquina de
passar roupa, maquina de secar roupa, maquina de secar pratos, purificador
de agua, sanduicheira elétrica, secador para cabelo com pedestal
(profissional), secador rotativo, tAbua de passar roupas, torneira elétrica,
torradeira elétrica, umidificador de ar e afins.

14. Armamentos

Registra o valor das despesas com armas de porte, portateis transportaveis
autopropulsionadas de tiro tenso e de tiro curvo, central de tiro, rebocaveis ou
motorizadas, rampas lancadoras de foguetes motorizadas e outros
apetrechos bélicos, tais como: fuzil, metralhadora, pistola, revolver e afins.

18. Colecbes e Materiais Bibliograficos

Registra o valor das despesas com cole¢Bes bibliograficas de obras
cientificas, romanticas, contos e documentarios histéricos, mapotecas,
dicionarios para uso em bibliotecas, enciclopédias, periddicos encadernados
para uso em bibliotecas, palestras, tais como: alboum de carater educativo,
assinaturas de publicacdes técnicas, dicionarios, enciclopédias em cd-room,
colecbes e materiais bibliograficos informatizados, ficha bibliografica, jornal e
revista (que constitua documentério), livros pedagolgicos para uso em
bibliotecas, mapa, material folclorico, obras especializadas, partitura musical,
publicacdes e documentos especializados destinados a bibliotecas, repertorio
legislativo e afins.

19. Discotecas e Filmotecas

Registra o valor das despesas com discos, CD e colecfes de fitas gravadas
com musicas e fitas cinematograficas de carater educativo, cientifico e
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informativo, tais como: disco educativo, fita de udio e video com aula de
carater educativo, microfilme e afins.

20. Embarcagdes

Registra o valor das despesas com todas as embarcacdes fluviais, lacustres
ou maritimas, tais como: barco naval, canoa, casa flutuante, chata, draga
flutuante, lancha, navio, rebocador, traineira e afins, exceto 0s navios
graneleiros, petroleiros e transportadores de passageiros que Sao
considerados como bens imoveis.

22. Equipamentos de Manobra e Patrulhamento

Registra o valor das despesas com todos os materiais permanentes utilizados
em manobras militares e paramilitares, bem assim, aqueles utilizados em
gualquer patrulhamento ostensivo, tais como: barraca, blogueios, cama de
campanha, conjunto de sinalizador acustico eletrénico, farol de comunicacao,
mesa de campanha, paraquedas, pistola de sinalizacéo, sirene de campanha
e afins.

24. Equipamento de Protecdo, Seguranca e Socorro

Registra o valor das despesas com todos os materiais permanentes utilizados
na protecdo e seguranca de pessoas ou bens publicos, como também
qgualquer outro utilizado para socorro diverso, ou sobrevivéncia em qualquer
ecossistema, tais como: alarme, algema, arma para vigilantes, alicates
especiais, aparelho para iluminagcdo de emergéncia, barraca para uso nao
militar, boia salva-vidas, cabine para guarda (guarita), catraca para controle
de acesso, cilindro de salvamento, circuito interno de televisdo, colete a prova
de balas, cofre, conjunto de suporte para isolamento de area, detector de
metais, escudo de metal, expansores e extensores para resgate, extintor de
incéndio, kit para coleta de impressfes digitais, mascaras especiais, para-
raios, porta giratoria, ressuscitador manual, sinalizador de garagem, sistema
de alarme eletrénico, tirfor para resgate e afins.

26. Instrumentos Musicais e Artisticos

Registra o valor das despesas com todos o0s instrumentos de cordas, sopro ou
percussdo, como também outros instrumentos utilizados pelos artistas em
geral, tais como: acordeom, bandolim, bombo, cavaquinho, clarinete, corneta,
guitarra, oboé, 6rgdo, pandeiro, piano, pistdo, saxofone, surdo, tambor,
teclado musical, timpano, trombone, violdo, violino, violoncelo, xilofone e
afins.

28. Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial

Registra o valor das despesas com qualquer maquina, aparelho ou
equipamento empregado na fabricagcdo de produtos ou no recondicionamento
de afins, tais como: balcéo frigorifico, betoneira, calandra industrial, caldeirao
a gas (vapor), centrifuga para lavanderia, exaustor industrial, forno e
torradeira industrial, geladeira industrial, maquina de fabricacdo de laticinios,
maquina de fabricacdo de tecidos, maquina lavadora e extratora industrial
computadorizada e afins.

30. Maquinas e Equipamentos Energéticos

Registra o valor das despesas com maquinas, aparelhos e equipamentos néo
incorporaveis a instalagbes, destinados a geracdo de energia de qualquer
espécie, tais como: alternador energético, carregador de bateria, chave
automética, conversor de fibra 6tica, estabilizador, gerador, haste de contato,
no-break, poste de iluminacéo, retificador, transformador de voltagem, trilho,
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trucktunga, turbina (hidrelétrica), unidade supervisionadora de corrente
alternada e afins.

32. Maquinas e Equipamentos Graficos

Registra o0 valor das despesas com todas as maquinas, aparelhos e
equipamentos utilizados em reprografia ou artes gréaficas, tais como: aparelho
para encadernacdo, fotocopiadora, copiadora grafica, cortadeira elétrica,
costuradora de papel, mimeégrafo, grampeadeira, gravadora de esténcil,
guilhotina grafica, impressoras, linotipo, maquina colocadora de espirais,
maquina heliogréfica, maquina de off-set, maquina perfuradora, plastificadora
e encadernadora, prensas de chapa, operadora de ilhoses, picotadeira,
teleimpressora e receptadora de paginas e afins.

33. Equipamentos Para Audio, Video e Foto

Registra o valor das despesas com aquisicdo de equipamentos de filmagem,
gravacao e reproducdo de sons e imagens, bem como os acessorios de
durabilidade superior a dois anos, tais como: amplificador de som, aparelho
de CD, aparelho de som, aparelho registrador de som, caixa acustica,
copiadoras e leitoras para microfilmagem, projetor, equalizador de som,
estacao repetidora de imagem, filmadora, flash eletrénico, fone de ouvido,
gravador de som, maquina fotografica, megafone, mesa operacional,
microfilmadora, microfone, objetiva, painel eletrénico, projetor, projetor de
multimidia, radio, rebobinadora, retroprojetor, sintonizador de som, sistema de
audicao publica com caixa para divulgacao, tanques para revelacéo de filmes,
tape-deck, televisor, tela para projecao, toca-discos, videocassete e afins.

34. Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos

Registra o valor das despesas com maquinas, aparelhos e equipamentos que
ndo estejam classificados em grupo especifico, tais como: aparador de
grama, aparelho de ar condicionado, bebedouro elétrico, carrinho de feira,
container, escada extensivel padrdo CEB, escada telescépica, furadeira,
grampeador para estofador, maleta executiva, maquina de cortar ceramica,
moto esmeril de bancada, sauna, tanque subterrdneo para armazenamento
de combustiveis, ventilador de coluna e de mesa e afins.

35 Equipamentos-detnformatica-de Uso-Pessoal

35. Equipamentos de Microinformatica

Despesa orgamentaria com a aquisicdo equipamentos (material permanente)
de uso comum, como computadores, impressoras, caneta Optica, Kit
multimidia, leitoras, mesa digitalizadora, modem, monitor de video, placas,
processador, scanner, teclado para micro, leitora/token, leitora/smartcard e
outros, exceto quando for aquisicdo de pecas destinadas a reposicao
diretamente ao equipamento ou mesmo para estoque. “Observacao: Nesse
subitem sao classificados os materiais que em razao de seu uso corrente, nao
perdem sua identidade fisica, ou tem uma durabilidade superior a dois anos
(bens patrimoniais). (Nomenclatura alterada pela IN n°® 01/2017-SUCON)
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36. Maquinas, Instalacdes e Utensilios de Escritério

Registra o valor das despesas com todas as maquinas, aparelhos e utensilios
utilizados em escritorio e destinados ao auxilio do trabalho administrativo, tais
como: aparelho rotulador, apontador fixo (de mesa), caixa registradora,
carimbo digitador de metal, compasso, envelopadora, estojo para desenho,
globo terrestre, fichario de mesa com base em aco ou madeira,
fragmentadora de papéis, grampeador (exceto de mesa), maquina
autenticadora, maquina de calcular, maquina de contabilidade, maquina de
escrever, maquina franqueadora, normografo, pantdgrafo, pirégrafo, quebra-
luz para luminaria de mesa e refletor, régua de precisao, régua T em aco,
reldgio protocolador e afins.

. o tnformatica.d :

dades{storage);e-afins. (Excluido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

38. Maquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina

Registra o valor das despesas com maquinas, ferramentas e utensilios
utilizados em oficinas mecanicas, marcenaria, carpintaria e serralheria, nédo
incluindo ferramentas que nao facam parte de um conjunto, nem tdo pouco
materiais permanentes utilizados em oficinas gréficas, tais como: aferidor de
combustivel, alargador (uso em oficina), analisador de motores, aparelhos de
teste para oficina, arcos de serra (exceto comum), balanceador de rodas,
bomba para esgotamento de tambores, bomba transferidora de 6éleo, caixa
em aco para ferramentas, cavalete de ferro para levantar veiculos, cilindro
para oxigénio e acetileno, compressor de ar, conjunto de oxigénio, conjunto
de solda, conjunto para lubrificacdo, conta giro, desbastadeira,
desempenadeira, deslocador de pneus, elevador hidraulico, esmerilhadeira,
extrator de parafuso, extrator de precisao, forja, fundidora para confecgao de
broca, gerador de espuma, gerador de oxiatileno, laminadora, lavadora de
carro, lixadeira, macaco mecanico e hidraulico, mandril, maquina de policorte,
maquina de pontear, maquina retificadora, marcador de velocidade, martelo
mecanico, niveis de aco ou madeira, pistola metalizadora, plainas elétricas,
polidora, prensa, rebitadora, recipiente de ferro para combustiveis, saca-pino,
sargento de ferro, serra elétrica e hidraulica, serra de bancada, serra
mecanica, talhas, tanques para agua, tarracha, tesoura elétrica, testadora,
torno elétrico e manual, torno mecanico, tupia, vulcanizadora e afins.

39. Equipamentos e Utensilios Hidraulicos e Elétricos

Registra o valor das despesas com equipamentos destinados a instalagéo,
conservacao e manutencdo de sistemas hidraulicos e elétricos, tais como:
bomba d’agua, bomba de desentupimento, bomba de irrigagdo, bomba de
lubrificacdo, bomba de succédo e elevacdo de agua e de gasolina, carneiro
hidraulico, controlador de irrigacdo, desidratadora, desentupidor elétrico de
tubulacdo, maquina de tratamento de agua, maquina de tratamento de
esgoto, maquina de tratamento de lixo, moinho, roda d’agua, sistema de
irrigacéo e afins.
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40. Maquinas e Equipamentos Agricolas e Rodoviéarios

Registra o valor das despesas com todas as maquinas, tratores e
equipamentos utilizados na agricultura, na construcdo e conservacao de
estradas, tais como: aerador de pas (incubadora de fibra de vidro), ancinho
mecéanico, arado, bebedouro para animais, calha para descarga de peixes,
carregadora, carreta agricola, ceifadeira, colheitadeira, compactador, conjunto
de irrigagdo, conjunto moto-bomba para irrigacdo, cultivador, debicador
elétrico, debulhadeira, desintegrador, destocadora, distribuidor de fertilizantes,
elevador para fardos, escarificador, escavadeira, forno e estufa de secagem
ou amadurecimento, grades de disco, maquinas e aparelhos de perfuracéo,
maquinas de beneficiamento, microtrator, misturador de rag¢do, moinho
agricola, motoniveladora, moto-bomba, moto-serra, pa carregadora,
pasteurizador, picador de forragens, plaina terraceadora, plantadeira,
pulverizador de tragcdo animal ou mecanica, rolo compressor, rocadeira,
semeadeira, silo para depdsito de cimento, sulcador, trator de roda e esteira,
trilhadeira e afins.

42. Mobiliario em Geral

Registra o valor das despesas com moveis destinados ao uso ou decoragao
interior de ambientes, tais como: abajur, aparelho para apoiar os bracos,
armario, arquivo de aco ou madeira, balcdo (tipo atendimento), banco,
banqueta, base para mastro, cadeira, cama, carrinho fichario, carteira e banco
escolar, charter negro, cinzeiro com pedestal, criado-mudo, cristaleira,
escrivaninha, espelho moldurado, estante de madeira ou ago, estofado,
fichario eletromecanico, flipsharter, guarda-louca, guarda roupa, mapotecas,
mesa, moveis em geral para uso em hospitais, laboratérios e clinicas
odontolégicas e veterinarias, penteadeira, poltrona, porta-chapéus, porta-
plantas de engenharia, posto de trabalho tipo guiché, prancheta para
desenho, quadro escolar, quadro de chaves, quadro imantado, quadro para
editais e avisos, rack, relégio de mesa/parede/ponto, roupeiro, sofa, suporte
para TV e video, suporte para bandeira (mastro), vitrine e afins.

44. Obras de Arte e Pecas para Museu

Registra o0 valor das despesas com objetos de valor artistico e histdrico
destinados a decoragdo ou exposicdo em museus, tais como: alfaias em
louca, animais empalhados, dissecados, conservados em alcool, armas
antigas e desusadas, colecdo de zoologia, botanica e mineralogia,
documentos e objetos histéricos, esculturas, gravuras, molduras, pecas em
marfim e ceramica, pedestais especiais e similares, pinacotecas completas,
pinturas em tela, porcelana, quadro decorativo, tapecaria, trilhos para
exposicao de quadros, vaso decorativo e afins.

46. Semoventes

Registra o0 valor das despesas com animais para trabalho, producéo,
reproducao, tais como: animais ndo destinados a laborat6rio ou corte, animais
para jardim zooldgico, animais para producéo, reproducao e guarda, animais
para sela e tracao.

47. Equipamentos de Montaria

Registra o valor das despesas com equipamentos de montaria, tais como
selas e afins.

48. Veiculos Diversos

Registra o valor das despesas com veiculos ndo classificados em subitens
especificos, tais como: bicicleta, carrinho de méo, carrinho para transporte
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funerério, carrinho tipo plataforma, carroca, charrete, empilhadeira, reboque
tipo carreta, triciclo e afins.

50. Veiculos Ferroviarios

Registra o valor das despesas com veiculos empregados em estradas de
ferro, tais como: locomotiva, prancha, reboque ferroviario, tender, vagao para
transporte de carga ou passageiros e afins.

51. Pegas N&o Incorporaveis a Imoveis

Registra o valor das despesas com materiais empregados em imoveis e que
possam ser removidos ou recuperados, tais como: biombos, carpetes
(primeira instalacéo), cortinas, divisrias removiveis, estrados de agco ou
metal, passadeira tipo persa, persianas, tapetes, toldos, grades molveis e
afins.

52. Veiculos de Tracdo Mecéanica

Registra o0 valor das despesas com veiculos de tracdo mecéanica, tais como:
ambulancia, automovel, basculante, cacamba, caminhdo, camionetas, carro-
forte, consultério volante, furgdo, lambreta, micro-6nibus, motocicleta, 6nibus,
rabecdo, vassoura mecéanica, veiculo coletor de lixo/compactador de lixo e
afins.

53. Carros de Combate

Registra o valor das despesas com veiculos utilizados em manobras militares,
tais como: autochoque, blindado, carro-bomba, carro-tanque e afins.

54. Equipamentos, Pecas e AcessoOrios Aeronauticos

Registra o0 valor das despesas com equipamentos, pecas € acessorios
aeronauticos, tais como: cablagem, hélice, microcomputador de bordo, turbina
e afins.

55. Equipamentos, Pecas e Acessorios Metroviarios

Registra o valor das despesas com equipamentos, pecas € acessorios
metroviarios. (Criado pela IN n® 09/2017-SUCON)

56. Equipamentos, Pecas e Acessorios de Protecédo ao Voo

Registra 0 valor das despesas com equipamentos, pecas e acessorios de
protecdo ao voo, tais como: radar, transponder e afins.

57. Acessorios para Automoéveis

Registra o valor das despesas com acessorios e equipamentos para
automoveis que possam ser desincorporados, sem prejuizo dos mesmos,
para aplicacdo em outro veiculo, tais como: ar-condicionado para veiculos,
capota, carroceria, bombas para autos, escadas para autos, tanques e
vassouras (acoplados a veiculos), guincho, guindaste, plataforma tip-top,
radio/toca-fitas, tanques irrigadores, trailer e similares e afins.

58. Equipamentos de Mergulho e Salvamento

Registra o valor das despesas com equipamentos destinados as atividades de
mergulho e salvamento maritimo, tais como: escafandro, jet-ski, tanque de
oxigénio e afins.

60. Equipamentos, Pecas e Acessorios Maritimos

Registra o valor das despesas com equipamentos, pecas e acessorios
maritimos, tais como: instrumentos de navegacédo, instrumentos de medicao
do tempo, instrumentos 6ticos, instrumentos geograficos e astronémicos,
instrumentos e aparelhos meteorolégicos, motor de popa, rastreador via
satélite para navegacao e afins.

61. Equipamentos de Armazenamento de Dados
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Despesa or¢camentaria com a aquisicdo de equipamentos de armazenamento
de dados, tais como storages. (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

62. Equipamentos de Processamento de Dados

Despesa orcamentaria com a aquisicdo de processamento de dados, como
servidores, servidores de alto desempenho. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

63. Equipamentos de Seguranca da Informacéo e Backup de Dados
Despesa orcamentaria com a aquisicdo de equipamentos de seguranca da
informacéo, producéo e leitura de copias de seguranga de dados, tais como
firewalls, bibliotecas de fitas, robés de backup. (Inserido pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

64. Equipamentos Ativos de Rede para a Rede Corporativa

Despesa orcamentaria com a aquisicdo de ativos de rede para a expansao
dos alcances e da capacidade da rede Corporativa GDFNet, como switches
Core, switches topo de rack, equipamentos de radio, balanceadores de links,
equipamentos VolP, equipamentos wi-fi. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

65. Equipamentos Ativos de Rede para Rede Local

Despesa or¢camentaria com a aquisicdo de ativos de rede para a expansao ou
melhoria da capacidade da rede interna do 6rgéo, tais quais switches de rede,
equipamentos VolP, equipamentos de wi-fi, dentre outros." (Inserido pela IN
n°® 01/2017-SUCON)

66. Equipamentos de Subsistemas de Datacenter

Despesa orcamentaria com a aquisicdo de equipamentos, como nobreaks,
condicionadores de ar de precisdo, geradores de energia, sistemas de
combate a incéndio, conjuntos modulares, quadros de energia, entre outros,
cuja destinacdo seja a sustentacdo de ambientes de tecnologia da
informac&o. (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

83. Equipamentos e Sistema de Protecao e Vigilancia Ambiental

Registra o valor das despesas com equipamentos e sistema de protecéo e
vigilancia ambiental.

89. Equipamentos, Sobressalentes de Maquinas, Motor de Navios de
Esquadra

Registra o valor das despesas com componentes de propulsdo de navios da
esquadra e maquinarias de convés.

97. Bens de Convénio nao Incorporado

99. Outros Materiais Permanentes

Registra o valor das despesas com materiais e equipamentos né&o
classificados em subitens especificos.

53. APOSENTADORIAS DO RGPS — AREA RURAL

Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do
plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a area

54. APOSENTADORIAS DO RGPS — AREA URBANA
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Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do
plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a area
urbana.

55. PENSOES DO RGPS — AREA RURAL

Despesas orcamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de sentencas
judiciais, todas relativas a area rural.

56. PENSOES DO RGPS — AREA URBANA

Despesas orcamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de sentencas
judiciais, todas relativas a area urbana.

57. OUTROS BENEFICIOS DO RGPS — AREA RURAL

Despesas orcamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS relativas a &rea rural, exclusive aposentadoria e pensoes.

58. OUTROS BENEFICIOS DO RGPS — AREA URBANA

Despesas orcamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS relativas a area urbana, exclusive aposentadoria e pensoées.

59. PENSOES ESPECIAIS

Despesas orgcamentarias com pagamento de pensdes especiais, inclusive as de
carater indenizatério, concedidas por legislacdo especifica, ndo vinculadas a cargos
publicos.

01. Penséo Indenizatoria

Despesas com pagamento de pensdes de carater indenizatério, concedidas

por legislacdo especifica, ndo vinculadas a cargos publicos.

04. Pensédo Especial - Erros médicos

Despesas com pagamento de pensdes de carater indenizatério, concedidas

por legislacdo especifica, por motivo de erros medicos.

61. AQUISICAO DE IMOVEIS

Despesas orcamentarias com aquisicdo de imoéveis considerados necessarios a
realizacdo de obras ou a sua pronta utilizacao.
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08. Terrenos

Registra o0 valor das despesas com aquisicdo e desapropriacdo de terrenos,
para utilizagao.

09. Prédios

Registra o valor das despesas com aquisi¢cdo e desapropriagdo de prédios,
para utilizacao.

62. AQUISICAO DE PRODUTOS PARA REVENDA

Despesas orcamentérias com aquisicdo de bens destinados a venda futura.
97. Mercadorias para Revenda

63. AQUISICAO DE TiTULOS DE CREDITO

Despesas or¢camentarias com aquisicado de titulos de crédito ndo representativos de
guotas de capital de empresas.
01. Aquisicédo de Titulos de Crédito
Despesas com aquisicao de titulos de crédito ndo representativos de quotas
de capital de empresas.

64. AQUISICAO DE TITULOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL JA
INTEGRALIZADO

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de acdes ou quotas de qualquer tipo de
sociedade, desde que tais titulos ndo representem constituicio ou aumento de
capital.
01. Aquisicédo de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado
Despesas com a aquisicdo de acbes ou quotas de qualquer tipo de
sociedade, desde que tais titulos ndo representem constituicdo ou aumento
de capital.

65. CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS

Despesas orcamentarias com a constituicdo ou aumento de capital de empresas
industriais, agricolas, comerciais ou financeiras, mediante subscricdo de acfes
representativas do seu capital social.

01. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Industriais

02. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Agricolas

03. Participacdo em Aumento de Capital de Empresas Industriais

04. Participacdo em Aumento de Capital de Empresas Agricolas

05. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Comerciais

06. Participacdo em Constituicdo de Capital de Empresas Financeiras

07. Participacdo Aumento de Capital de Empresas Comerciais

08. Participagdo Aumento de Capital de Empresas Financeiras

99. Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas
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66. CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Despesas orcamentarias com a concessao de qualquer empréstimo ou
financiamento, inclusive bolsas de estudo reembolsaveis.

01. Financiamentos Concedidos

02. Empréstimos Concedidos

99. Outros Empréstimos e Financiamentos

67. DEPOSITOS COMPULSORIOS

Despesas orgcamentarias com depositos compulsorios exigidos por legislacédo
especifica, ou determinados por decisao judicial.

02. Depdsitos Judiciais

03. Depositos para Recursos

70. RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO

Despesa orcamentéria relativa ao rateio das despesas decorrentes da participacédo
do ente Federativo em Consorcio Publico instituido nos termos da Lei n° 11.107, de
6/04/2005.

01. Rateio pela Participagcdo em Consorcio Publico

71. PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO

Despesas orcamentarias com a amortizacdo efetiva do principal da Divida Publica
contratual interna e externa.
01. Amortizacdo da Divida Interna Contratual com Instituicbes
Financeiras
02. Amortizacdo da Divida Externa Contratual com Instituicdes
Financeiras.
03. Amortizacao da Divida Parcelada - INSS
04. Amortizacdo da Divida Parcelada — PASEP
05. Amortizacao da Divida Parcelada — COFINS
06. Amortizacdo da Divida Parcelada — REFIS
07. Amortizacao da Divida Parcelada — Parcelamento Especial
08. Amortizacdo da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional

72. PRINCIPAL DA DiVIDA MOBILIARIA RESGATADO

Despesas orcamentarias com amortizacdo efetiva do valor nominal do titulo da
divida publica mobiliaria, interna e externa.
01. Principal da Divida Mobiliaria Interna
Despesas com a amortizacdo efetiva do valor nominal do titulo da divida
publica mobiliaria interna.
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02. Principal da Divida Mobiliaria Externa
Despesas com a amortizacdo efetiva do valor nominal do titulo da divida
publica mobiliaria externa.

73. CORRECAO MONETARIA OU CAMBIAL DA DIVIDA CONTRATUAL
RESGATADA

Despesas orcamentarias decorrentes da atualizagcdo do valor principal da divida
contratual, interna e externa, efetivamente amortizado.
01. Correcéo da Divida Interna Contratual com Instituicdes Financeiras
02. Correcéo da Divida Externa Contratual com Instituicdes Financeiras
03. Correcdo da Divida Parcelada — INSS
04. Correcéo da Divida Parcelada — PASEP
05. Correcéo da Divida Parcelada — COFINS
06. Correcéo da Divida Parcelada — REFIS
07. Correcéo da Divida Parcelada — Parcelamento Especial
08. Correcéo da Divida Parcelada — Parcelamento Excepcional

74. CORRECAO MONETARIA OU CAMBIAL DA DIVIDA MOBILIARIA
RESGATADA

Despesas orcamentarias decorrentes da atualizacdo do valor nominal do titulo da
divida publica mobiliaria, efetivamente amortizado.
01. Correcéo da Divida Mobiliaria Interna
Despesas decorrentes da atualizacdo monetaria ou cambial do valor nominal
do titulo da divida publica mobiliaria interna.
02. Correcéo da Divida Mobiliaria Externa
Despesas decorrentes da atualizacdo monetaria ou cambial do valor nominal
do titulo da divida publica mobiliaria externa.

75. CORRECAO MONETARIA DA DIVIDA DE OPERACOES DE CREDITO POR
ANTECIPACAO DE RECEITA

Despesas orcamentarias com correcdo monetéria da divida decorrente de operacdo
de crédito por antecipacédo de receita.
01. Correcdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por
Antecipacdo de Receita
Despesas com correcdo monetaria da divida decorrente de operacao de
crédito por antecipacao de receita.

76. PRINCIPAL CORRIGIDO DA DiVIDA MOBILIARIA REFINANCIADO

Despesas orcamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica
mobilidria, interna e externa, inclusive correcdo monetaria ou cambial, com recursos
provenientes da emissao de novos titulos da divida publica mobiliaria.
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01. Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado Interna
Despesas com o refinanciamento da divida publica mobiliaria interna,
inclusive corregdo monetaria ou cambial, com recursos provenientes da
emissao de novos titulos da divida publica mobiliaria.

02. Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado Externa
Despesas com o refinanciamento da divida publica mobiliaria externa,
inclusive corregdo monetaria ou cambial, com recursos provenientes da
emissdo de novos titulos da divida publica mobiliaria.

77. PRINCIPAL CORRIGIDO DA DiVIDA CONTRATUAL REFINANCIADO

Despesas orcamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica
contratual, interna e externa, inclusive correcado monetaria ou cambial, com recursos
provenientes da emisséo de titulos da divida publica mobiliéria.
01. Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado
Despesas com o refinanciamento do principal da divida publica contratual,
interna e externa, inclusive correcdo monetaria ou cambial, com recursos
provenientes da emissao de titulos da divida publica mobiliaria.

81. DISTRIBUICAO CONSTITUCIONAL OU LEGAL DE RECEITAS

Despesas orcamentarias decorrentes da transferéncia a outras esferas de governo
de receitas tributarias, de contribuigcbes e de outras receitas vinculadas, previstas na
Constituicdo ou em leis especificas, cuja competéncia de arrecadacdo é do 6rgao
transferidor.

82. APORTE DE RECURSOS PELO PARCEIRO PUBLICO EM FAVOR DO
PARCEIRO PRIVADO DECORRENTE DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
PRIVADA - PPP

Despesas orgcamentarias relativas ao aporte de recursos pelo parceiro publico em
favor do parceiro privado, conforme previsdo constante do contrato de Parceria
Publico-Privada - PPP, destinado a realizacdo de obras e aquisicdo de bens
reversiveis, nos termos do 8§ 2° do art. 6° e do § 2° do art. 7°, ambos da Lei n°
11.079, de 30/12/2004.
01. Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro
Privado Decorrente de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP

83. DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
PRIVADA - PPP, EXCETO SUBVENCOES ECONOMICAS, APORTE E FUNDO
GARANTIDOR

Despesas or¢camentarias com o pagamento, pelo parceiro publico, do parcelamento
dos investimentos realizados pelo parceiro privado com a realizagdo de obras e
aquisicao de bens reversiveis, incorporados no patriménio do parceiro publico até o
inicio da operacéo do objeto da Parceria Publico-Privada - PPP, bem como de outras
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despesas que nao caracterizem subvencdo (elemento 45), aporte de recursos do
parceiro publico ao parceiro privado (elemento 82) ou participacdo em fundo
garantidor de PPP (elemento 84).
01. Despesas Decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada —
PPP, exceto Subvenc¢bes Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor

84. DESPESAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO EM FUNDOS,
ORGANISMOS, OU ENTIDADES ASSEMELHADAS, NACIONAIS E
INTERNACIONAIS

Despesas orcamentarias relativas a participacdo em fundos, organismos, ou
entidades assemelhadas, Nacionais e Internacionais, inclusive as decorrentes de
integralizagao de cotas.
01. Despesas Decorrentes de Participacdo em Fundos, Organismos, ou
Entidades Assemelhadas, Nacionais e Internacionais

91. SENTENCAS JUDICIAIS

Despesas orcamentarias resultantes de: Pagamento de precatérios, em
cumprimento ao disposto no art. 100 e seus paragrafos da Constituicao, e no art. 78
do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias - ADCT; Cumprimento de
sentencas judiciais, transitadas em julgado, de empresas publicas e sociedades de
economia mista, integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
Cumprimento de sentencas judiciais, transitadas em julgado, de pequeno valor, na
forma definida em lei, nos termos do 83° do art. 100 da Constituicio Federal;
Cumprimento de decisdes judiciais, proferidas em Mandados de Seguranca e
Medidas Cautelares, referentes a vantagens pecuniarias concedidas e ainda nao
incorporadas em carater definitivo as remuneragbes dos beneficiarios; e
Cumprimento de outras decisdes judiciais.

01. Acordo Trabalhista/Judicial

02. Precatérios Alimentares

03. Precatorios N&o Alimentares

04. Requisi¢Oes Judiciais de Pequeno Valor

05. Sentencas Judiciais a Ex-empregados

06. FGTS

07. INSS Empregador

08. Honoréario

09. Custas

10. Mandados de Seguranca e Medidas Cautelares

41. Multas Dedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigacdes

devidas a sentencas judiciais (consideradas como despesa operacional para

efeito de apuracgéo do lucro tributavel).
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42. Juros e Encargos

Registra 0 valor das despesas com juros e encargos incidentes sobre
obrigagOes decorrentes de sentencas judiciais.

44. Multas Indedutiveis

Registra o valor das despesas com multas incidentes sobre obrigagdes,
devidas a sentencas judiciais (ndo considerada como despesa operacional
para efeito de apuracao do lucro tributavel).

99. Outras Sentencas Judiciais

Despesas com outras sentencas judiciais, nao classificadas nos
subelementos anteriores.

92. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Despesas orcamentarias com o cumprimento do art. 37 da Lei n° 4.320/1964, que
dispde: “Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orcamento
respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nédo
se tenham processado na época propria, bem como os Restos a Pagar com
prescricdo interrompida e os compromissos reconhecidos apés encerramento do
exercicio correspondente, poderdo ser pagas a conta de dotacdo especifica
consignada no orgcamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronolégica.”

93. INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

Despesas orgamentarias com indenizagdes, restituicdes e ressarcimentos, devidas
por 6rgdos e entidades a qualquer titulo, inclusive devolucédo de receitas, quando
esta nado for possivel mediante a compensacdo com a receita correspondente, bem
como outras despesas de natureza indenizatoria ndo classificadas em elementos de
despesas especificos, exclusive as trabalhistas.

03. Restituicao de Convénios

04. Indenizacao de Transporte

Despesa instituida pelo art. 6° do Decreto-lei n° 1.544/77 concedida a

servidores ocupantes de cargos integrantes das carreiras da Administracao

Direta e Autarquica do Distrito Federal, cujas atribuicbes exijam

sistematicamente a execucao de servigco externo (arts. 1°, 2° e 3° do Decreto

n° 13.447/91; art. 1° da Portaria 329/01).

05. Ressarcimentos de Despesas Meédicas, Odontolégicas e com

Medicamentos

Despesas or¢camentarias com ressarcimentos de dispéndios incorridos pelo

servidor, ativo ou inativo, e seus dependentes ou pensionistas, decorrente de

reembolso total ou parcial de despesas médicas, odontolégicas e com

medicamentos, conforme legislag&o vigente.

06. Restituicdes de Tributos

07. Indenizacao por Desapropriacao - Bens de Uso Comum

08. Restituicdo de Contribuicdo Indevida

09. Verba Indenizat6ria aos Deputados

10. Prejuizos, Perdas ou Danos Causados a Terceiros

11 Ajuda de Custo Civil
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11. Ajuda de Custo — Pessoal Civil (Nomenclatura alterada pela IN n°
01/2017-SUCON)
A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalacdao do
servidor que, no interesse do servico, passar a ter exercicio em nova sede,
com mudanca de domicilio em carater permanente, vedado o duplo
pagamento de indenizacdo, a qualquer tempo, no caso de o cbnjuge ou
companheiro que detenha também a condi¢céo de servidor, vier a ter exercicio
na mesma sede (art. 53 da Lei n® 9.527, de 10/12/97)
12. Ajuda de Custo — Pessoal Militar
A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalacdo do
servidor que, no interesse do servigo, passar a ter exercicio em nova sede,
com mudanca de domicilio em carater permanente, vedado o duplo
pagamento de indenizacdo, a qualquer tempo, no caso de o cOnjuge ou
companheiro que detenha também a condicao de servidor, vier a ter exercicio
na mesma sede (art.53 da Lei n® 9.527/97)
13. Restituices de Multas
Despesas orcamentarias com restituicbes devidas por 6rgdos e entidades
relacionadas com multas administrativas.
15. Restituicdes de Cursos
Despesas orcamentarias com restituicbes devidas com cursos realizados.
16. Restituicdes de Aluguéis
Despesas orcamentarias com restituicbes devidas com aluguéis pagos.
17. Restitui¢cdes de Servigos Diversos
Despesas orcamentarias com restituicdes devidas com servicos diversos.
18. Restitui¢cdes de Juros e Encargos da Divida
Despesas orcamentarias com restituicbes devidas com juros e encargos da
divida recebidos.
19 Restituigdes de Valores Depositados-Indevidamente (Excluido pela IN
n°® 02/2019-SUCON)
19. Restituicbes de Valores Depositados/Recebidos Indevidamente
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)
Despesas orcamentarias com restituicbes de valores recebidos
indevidamente a titulo de depésito.”
20. Etapas para Alimentacao
21. Indenizacdo sem Contrato - Servico de Limpeza (Alterado pela IN n°®
09/2017-SUCON)
Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela prestacéo de servico contratual de limpeza. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

ndenizacs : | de \igilanei
22. Indenizacdo sem Contrato - Servi¢co de Vigilancia (Alterado pela IN n°®
09/2017-SUCON)
Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela prestacdo de servico contratual de vigilancia. (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)
23. Indenizacdo sem Contrato - fornecimento de alimentacdo hospitalar
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)
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Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatéria
pelo fornecimento de alimentacdo hospitalar. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

24. Indenizagcdo sem Contrato - Telefonia Fixa (Alterado pela IN n°
09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela prestacdo de servico de telefonia fixa. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

25. Indenizacdo sem Contrato - Locagcdo de ImoOvel Pessoa Fisica e
Juridica (Alterado pela IN n°® 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela locacéo de imovel pessoa fisica e juridica. (Inserido pela IN n°® 01/2017-
SUCON)

26. Indenizagdo sem Contrato - Servigo de Lavanderia (Alterado pela IN n°
09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela prestacdo de servico contratual de lavanderia. (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

27 nrdenizacdo-Fornecimento-de-Oleo-Combustivel

27. Indenizagdo sem Contrato - Fornecimento de Oleo Combustivel
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatoria
pelo fornecimento de éleo combustivel. (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)
28. Indenizagdo sem Contrato - Internacdo em Leitos de UTI Privados
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela internacdo em leitos de UTI privados. (Inserido pela IN n® 01/2017-
SUCON)

29. Indenizacédo sem Contrato - Servigo de Terapia Renal Substitutiva
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela prestacdo de servico de terapia renal substitutiva. (Inserido pela IN n°
01/2017-SUCON)

30. Indenizacdo sem Contrato - Servico de Esterilizagdo (CME) (Alterado
pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela prestacdo de servico de esterilizacdo (CME). (Inserido pela IN n°
01/2017- SUCON)

31 Indenlzagao sem Contrato Manutencéo Eqmpamentos Médicos e de
Suporte (Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)
Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela prestacdo de servico de manutencdo de equipamentos médicos e de
suporte. (Inserido pela IN n® 01/2017-SUCON)
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32. Indenizacdo sem Contrato - Fornecimento de Material Hospitalar
(Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pelo fornecimento de material hospitalar. (Inserido pela IN n° 01/2017-
SUCON)

33. Ressarcimentos sem Contrato - Passagens, Servicos Funerarios e
TFD (Alterado pela IN n° 09/2017-SUCON)

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pelo fornecimento de passagens, servicos funerérios e ajuda de custo para o
programa de tratamento fora de domicilio - TFD. (Inserido pela IN n° 01/2017-

26/12/2017PAG11) (Excluido pela IN n° 01/2019-SUCON)

34. Indenizagao sem Contrato - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes
de Contratos de Terceirizagao

Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatoria
relativa @ mao de obra constante dos contratos de terceirizacdo, de acordo
com o art. 18, § 1° da Lei Complementar n® 101/2000, computadas para fins
de calculo do limite da despesa total com pessoal previsto no art. 19 desta
mesma Lei Complementar. (Criado pela IN n° 01/2019-SUCON)

35. Indenizacao por Benfeitoria de Terceiros

Despesa com indenizagcdo por benfeitorias necessérias e/ou Uteis realizadas
por terceiros em imoéveis do Distrito Federal. (Criado pela IN n° 09/2017-
SUCON)

36. Indenizacdo de Abate/Sacrificio de Animais Infectados

Despesa com Indenizacdo de Abate/Sacrificio de Animais Infectados,
segundo o Decreto n® 33.785, de 13/07/2015. (Criado pela IN n® 09/2017-
SUCON)

37. Indenizagcdo sem Contrato - Servico de Preparo/Coccdo de
Alimentacéo

Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela prestacdo de servico de preparo/coccdo de alimentacdo escolar,
hospitalar, e afins. (Criado pela IN n® 09/2017-SUCON)

38. Indenizacdo sem Contrato - Servigcos de Selecdo e Treinamento
Despesa sem a devida formalizagdo contratual, paga de forma indenizatéria
pela prestacdo de servigcos prestados nas areas de instrucdo e orientacao
profissional, recrutamento e selecdo de pessoal (concurso publico),
congressos, féruns, seminarios, simpadsios e treinamentos. (Criado pela IN n°
06/2018-SUCON)
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Gemplemen%&r—(@nade—peta—m—n—@&z%&&&e@m (Exclwdo pela IN n°
01/2019-SUCON)

39. Indenizacdo sem Contrato - Servico M&o de obra - FUNAP

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
por servigcos prestados pelo trabalhador preso — FUNAP (Criado pela IN n°
06/2018-SUCON)

40. Indenizagcdo sem Contrato - Manutencdo e Conservacdo de Bens
Imoveis

Despesa sem a devida formalizacdo contratual, paga de forma indenizatoria
pela prestacédo de servicos de reparos, consertos, revisdes e adaptacdes de
bens imodveis, servicos de pintura, carpintaria e serralheria em imodveis, etc.”
(Criado pela IN n° 02/2019-SUCON)

41. Restituicdes de Valores Depositados/Recebidos Indevidamente
Despesas orcamentarias com restituicées de valores depositados / recebidos
indevidamente a titulo de depdsito. (Criado pela IN n°® 02/2019-SUCON)

94. INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Despesas orcamentarias de natureza remuneratoria resultantes do pagamento
efetuado a servidores publicos civis e empregados de entidades integrantes da
administracdo publica, inclusive férias e aviso prévio indenizados, multas e
contribui¢cdes incidentes sobre os depésitos do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, etc., em funcdo da perda da condicdo de servidor ou empregado, podendo
ser em decorréncia da participacdo em programa de desligamento voluntario, bem
como a restituicdo de valores descontados indevidamente, quando néo for possivel
efetuar essa restituicdo mediante compensacéo com a receita correspondente.

01. Indenizagdes e Restituicdes de Pessoal

02. Indenizacao por Programa de Desligamento Voluntario

Instituido no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal, o Programa de

Desligamento Voluntario — PDV, destinado aos servidores ocupantes de

cargos de provimento efetivo (art. 1° da Lei n° 2.544, de 28/04/00).

03. Indenizacao por Exoneracdo e Demissao

Despesas referentes a indenizacdo paga aos servidores quando da sua

demissdo. Sao parcelas que o servidor sé recebe pelo fato de estar saindo do

servigo publico. Ex: Multa do FGTS aos empregados, valores indenizados por

anos trabalhados, etc.

04. Licenca Prémio por Assiduidade

O art. 139 da LC n° 840/2011 dispbe que apds cada quinquénio ininterrupto

de exercicio, o servidor far4 jus a 3 (trés) meses de licenca-prémio por

assiduidade, sem prejuizo da remuneracao ou subsidio do cargo efetivo.

05 - Indenizacédo por Servigo Voluntério

Despesas referentes a indenizacdo paga aos servidores que,

voluntariamente, no periodo de folga, se apresentem ao servigo, conforme

legislacao e normatizac6es em vigor. (Criado pela IN n® 02/2019-SUCON)
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07. Atualizacdo Monetéaria e Juros de Mora de Pessoal
Despesa orcamentaria com pagamento de juros e atualizagdo monetaria com
pessoal.

95. INDENIZACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO DE CAMPO

Despesas orcamentarias devidas aos servidores que se afastarem de seu local de
trabalho, sem direito a percepcao de diarias, para execucéo de trabalhos de campo,
tais como: os de campanha de combate e controle de endemias; marcacao,
inspecdo e manutencdo de marcos decisoérios; topografia, pesquisa, saneamento
basico, inspecéo e fiscalizacao de fronteiras internacionais.

96. RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO

Despesas orcamentarias com ressarcimento das despesas realizadas pelo 6rgédo ou
entidade de origem quando o servidor pertencer a outras esferas de governo ou a
empresas estatais ndo dependentes e optar pela remuneracdo do cargo efetivo, nos
termos das normas vigentes.

01.Pessoal Civil

02.Pessoal Militar

Registra 0 ressarcimento das despesas realizadas com pessoal militar

requisitado.” (Inserido pela IN n°® 01/2017-SUCON)

97. APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

Despesas orcamentérias com aportes peridédicos destinados a cobertura do déficit
atuarial do Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS, conforme plano de
amortizagdo estabelecido em lei do respectivo ente Federativo, exceto as
decorrentes de aliquota de contribuicdo suplementar.
01. Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial do RPPS
Despesas com aportes peridédicos destinados a cobertura do déficit atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, conforme plano de
amortizacado estabelecido em lei do respectivo ente Federativo, exceto as
decorrentes de aliquota de contribuicao suplementar.

98. COMPENSACOES AO RGPS

Despesas orgcamentarias com compensacdo ao Fundo do Regime Geral de
Previdéncia Social em virtude de desonera¢cfes, como a prevista no inciso IV do art.
9° da Lei n® 12.546, de 14/12/2011, que estabelece a necessidade de a Unido
compensar o0 valor correspondente a estimativa de rendncia previdenciaria
decorrente dessa Lei.

01. Compensacgbes ao RGPS

Despesas orgcamentarias com compensacdo ao Fundo do Regime Geral de

Previdéncia Social, como previsto na Instrugcdo Normativa INSS/PRES n° 50,
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de 04/01/2011, e conforme previséo constitucional e regulamentacéo pela Lei
n° 9.796/99.

99. A CLASSIFICAR

Elemento transitério que devera ser utilizado enquanto se aguarda a classificacdo
em elemento especifico, vedada a sua utilizagcdo na execugcao orcamentaria.
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